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INTRODUCTION GENERALE
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n'était rratique
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Le bpasket-kall cui 11 v a cent an
que par des étudiants de SPRINFIELDY dans 17état du
MASZACHUSIETTS, est pratiquée aujourd hul dans les guatre
coins du monde.

La Fédératicon Internaticnale de Easket-ball (FIBAY, qu:

cent solxante dixk seps
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lette expansion du Basket-ball s3'est faite paralléiement
A YTamélicravion des gualités intrinsécues de 1 homme et a

“évoluticon technologigue qgui a infliuencé le matériel

bt

didactique et le réglement de jeu. Les qualités requises
pour la praticue du Basket-ball nécessitent plus d exigences
techniques. Ces exigences techniques sont devenues plus
strictes. Pour 1 acquisition de ces exigences, les
entraineurs cnt bescin de beaucoup plus de temps
d“entrainement . Le temps, revét dés lore une importance
capitale pour l entraineur d une équipe.

Ainsi chaque entraineur met tout en oeuvre pour avoir le
maximum de temps & consacrer a 1 entrainement de son équipe.
Cette gestion du temps fait partie des principes généraux
des meéthodes & entrainement gqui ont connu une grande
évolution.

Notre étude s intéresse a mesurer 1l improtance que les
entraineurs sénégalais accordent au temps d’entrainement et
a la maniére dont ils le gérent.

Dans la premiére partie de notre étude, nous présentons, les
méthodes utilisées pour collecter les informations
afférentes a la durée de temps accordée a 1 entrainement et

a4 1l utilisation de ce temps.
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Ila s7emplisient done & gasgner beaucoup de temps et 4 le

gérer de la fagon la plus rationnelle rossible. DIlez procédés

et technigues tendant & produire plus de temps et & mieux le
gerey vont surtout se develorpper dans les sociétés
coonomigues .,

Le sport qQui est aujourd hui une entreprise soumise aux
mémes résgles de fonctionnement gque les societés economiques
dispose de plus de temps que naguére. Ainsi 1 accroissement
du volume horaire réservé a 1 entralinement des srorts de
compétition, s expligue en partie par 1l évolution des
exigences techniques et tactiques des différentes
disciplines sportives, gui & leur tour sont la résultante
des progrés observés au niveau des méthodes d entrainement.
Le temps ainsi mis & la disposition de la préparation a la
compétition doit étre géré avec la plus grande munitie. Et
la facon de gérer ce temps pourrait expliguer les résultats
obtenus par 1 7équipe.

Le but de notre étude est de systématiser la facon dont
les entraineurs de quelques Associations Sportives de
Basket-Ball de la ville DAKAR gérent leur temps

d “entrainement.
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domaine du zpaort
etant difficile & déterminer avec exactitude. Le
développement de la pensée peositiviste de A. COMTE dans la
=oondde moitise du THe siécle. peut étre le point de dérart as

nombreuwses veies de recherche dans le domaine du spori.

1y

La période de la premiére & ia deuxiéme guerre mondial

crise écconcmigue de 1829 n'est nas

[5))]

ntrecoupée par 1

T

faverable au aéveloppement des travaux de recherche en
education rhysicue et en sport.

On assiste en France & partir de 1928 a 1 entrée de

1 "éducation phyvsique a 1 Université avec le création des
IREP rattachés aux Facultés de Médecine. I1 faudra attendre
1970 pour voir les UEREPS remplacer les UREP. Ces UEREFS
seront alors rattachées aux Universités scientifiques. 1874
marque la création du premier conseil de la recherche en
sport avec la participation de professeurs d 'Université.

De la fusion en 1975 de 1°INS et de 1°"ENGSEP naitra
1"INSEP doté de laboratoires de recherche. En 197€& avec la
création d ur "comité sport’ au sein de la Direction
Générale de la Recherche en Zcience et Technologie (DGRST),
on assiste & la réalisation de programmes de recherche dans
le domaine du sport.

Le milieu sportif conscient alors de la nécessité
d“optimiser tous les paramétres liés a la performance,

s associe 4 des programmes de développement des laboratoires

spécialisés de recherche dans le domaine du sport.



domaine

ITEST

et les pave de la Communauté BEUROFPEENNE)Y. Et les résultats
ohtenus ne peuvent lus étre niés.

. C e e X , .
isw srcrtif initie des prosgrammes de recherche

Jont les reésultats concuisent a des apprlicaticons rapides.
Ces travaux s appulient sur des connalssances fondamentales
Zans oesse rencuveldéss et complétées suivant les bescins.
~e3 zmecteurs dlactivites qui reussissent. s appuient zur des
résuitats de recherche. En sport cette démarche doit

5 accentuer mour acceder a& un: meilleure connaissance des
mecanismes de performance. Il importe d avancer dans cette

voie pour ceontribuer au développement du sport.

TLes années 70 marguent le tournant décisif dans le

[¢}]

domaine de la recherche en sport.

Les nombreux travaux entrepris portent plus sur la
recherché de l°efficacité de 1l enseignement. Ce type de
recherche a pour objet d étude 1 interaction entre les
enseignants et les étudiants dans le but d ' identifier les
conditions cptimales 3 apprentissage.

La difficulté d"étudier ce phénoméne est vite apparue
aux chercheurs. Elle aura pour raisons: 1 utilisation d une
méthodologie inadéquate ou le choix de variables
inappropriéeé. La conséquence est que: une partie importante
des recherches n’a pas donné les résultats escomptés pour

les raisons évoquées plus haut c’est & dire: 1l utilisation

d’une mauvaise procédure de recherche et d un mauvais choix



de variables. Il v aura une remise en cause du postulat
selon legquel, 1 enseignant est un élément essentiel dans le
processus Enseignement.

Apprrentissagge, aprés la parution d’un rapport, nommé
Rapport COLEMAN en 1966.

Cette remise en cause aura pour effet d amener les
chercheurs a un choix méthodologique et une analyse des
variables plus judicieux, pour 17 étude de 1l efficacité de
1l enseignement. Depuis 1970 les études sur 1l efficacité de
1l "enseignement furent 1l objet de crédits importants et ont
fourni une bonne quantité d informations pertinantes.

Pendant la premiére moitié du 20& siécle les chercheurs
en enseignement ont été surtout préocupés par
l1°identification =2t des caractéristiques des enseignants qui
pourraient étre les plus associés aux changements survenus
chez les apprenants. Le postulat qui est a la base de cette
investigation peut é€tre résumé de la facon suivante: 'ce
qu est 1 enseignant ne peut manguer d influencer ce que fait
17éléve”.

Dans 1 identification des habiletés d enseignement qui

fondent les intervenants efficaces, DOYLE (1978 et 1979)

signale 1 importance d analyser avec soin les variables médiatric

avec les gains en apprentissage. Ces variables médiatrices
sont: l attention, la nature de l engagement dea apprenants,

1°utilisation du temps...



Il est interessant de constater gu’a partir de 1978, la
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des variables importantes dans le processus d apprentissage.
Ainsi. & titre d’exemple. 1. est surprenant de constater
cue. méme =i des études ont revélée cue les enseignants
passent presque 25 % de leur temps & cbserver, on sait peu
de choses sur la facon dont ils occupent ce '"temps
d observation’.
Les multiples observations réalisées par les chercheurs:
- Nord-américains: CHEFFERS (1978), ANDERSON (1980),
ERUNELLE JEAN (1880).
- Belge: PIERON., MAURICE (1S82).
- Francais: MARSENACH, (J), 19&Z (2)
en vue de décrire la séance d éducation physique telile
gqu’elle se déroule en réalité permettent de brosser un
portrait précis du cours. les résultats sont nomreux et
variés. Concernant le temps on sait d aprés ces résultats
que les bons enseignants passent un peu plus de 20 % du

temps en activite motrice (observation individuelle réalisée

prar M. PIERON en 1982).

10— N L




Cette information capitale entraine une implication

gwriaente Lour Loansetgnant, gul dolt g eiicrcer

e rroavire un temps valavie dlapprentissage élevé. Ce
Tomns ne asrinit TITE ST la guantite as temps quun
ftudiant passe en eltan: a réaliser des taches en

relatior avec 1 7écucation phvsique et dans lesguelles il
chtient un Lon cd2gré s succes’ selon EBRUNELLE JEAN.

¢2s jcors associé A 1 efficacité de

llenseignant. Et des programmes importants de recherche sont

£laborés en vue de valor:

o
v}

er Cce Lemps.
DARYL SIEDENTCE fut le premier chercheur en éducation
hvsique a proposer 1 utilisation de la ncotion de temps
d apprentissage. En cecliabeoration de BIRIDWELL et METZLER il
élabore un cadre de référence permettant d estimer le
rourcentage des composantes de ce temps d apprentissage.
CARREIRO DA COSTA, F¥, en collaboration avec PIERON,

MAURICE a réalisé une étude portant sur 1l efficience de

-

“enseignement. Il a cbservé dix huits professeurs. Dans son

- -

tude i1 s est interessé & la notion de sestion du temps de

U

la lecon. Celui-ci se distribue suivant une division décrite
par Pieron en 1982, en temps—programme, temps utile, temps
d’instructiop, temps d organisation et en temps disponible
pour la pratique. Lors de 1l observation deux modalités sont
utilisées: 1 observation directe centrée sur la gestion du
temps de la classe et 1 observation différée a partir

d“enregistrement vidéo.

- . —11_



Concernant le temps d apprentissage, il note une
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eérence nette dans le temy
différents professeurs observeés. Les professeurs les moins

efficaces cbtenaient un temps utile gui ne rerrésente gue
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Farmi lezs méthodologies de rechercne exi

“obszervation s es eveE]E la plus approprié DOUY renare
1" obzervation est révélée la plu prropriée po o34

compte de ce qQuil se rasse reellement en classe.

L cbservation et 1l analyse du contenu, font partie d une
recherche plus vaste destinée a étudier les principaux
paraméetres méthodologiques rparmi lesguels la Gesticon du
Temps.

Muni d"un chrono, il décrit le plus précisément rossible
les tédches pratiquées. 1]l note pour chacune d'elles le temps

d’ information ainsi que le temps disponible pour 1 activite

motrice. Il note qQue prés de la meitié du temps utile
dexercice est consacré a 1l apprentissage d habiletés
motrices. Viennent ensuite les qualités mécaniques (35 % du
temps utile). Puis les séquenes poursuivant un objectif
psychomoteur (ajustement a un rythme, perception du corps)

avec 12,8 % du temps utile. Enfin la création et 1 invention

ne prennent que 3,9 % du temps utile.
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En foncticn des taches proposées par 1 enseignant, les
o ocomporTement

d exercice cu ad entrainement (dans 92 % des cas, soit 88 %

du Temps utiled
Les = natuvrelas revrésantent 49 %odu temps utile.
Sur les B1 A restants pour les exercices analvitiques, 43.8 %

sont réeliement utilizeés. {es oourcentages sont élevés
suivant suon esn en Athliétisme (73 %4 du temps utile) cu en
gymnasztigue (47,0 % du temps utile).

Le temrs ¢ engagement moteur et le temps passé a la
t&che sont des varsiables qul ont pris le pius de
significatisn dans les études relatives &2 1 enseignement des
activités physigues et sportives.

Dans ces différentes études relatives a3 l efficience de

n

1 enseignement ds 1 éducaticon physique et sportive, PIEROM:

-

a développé des rplans d observation qQui considérent 1 éléve.

En pratigque le plan d observation est centré sur les

-~

comportements de . éléve. On choisit un éeléve et on

[\
w

1 obaerve pendant un laps de temps de 1 cordre de S

(U1
fmrd

minutes. En respectant le choix au hasard de 4 & G =
rendant une legcn, on obtient une image valide de 1 ensembie
des comportements de la classe.

Selon une idée de BERLINER qgui soutient gque les
comportements de 1 enseignant exercent leur influence en
augmentant ou en réduisant le temps qQue 1 éléve consacre a
1°apprentissage de la tdche proposée. Idée reprise par
PIERON et ses collaborateurs (Hann - DOHOGNE - CLOES - BOZZI
- GONCALVES - RENSON - SALESSE...). La plupart des études

réalisées indiquent des valeurs relativement faibles de
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sportif,

ces systémes

reuvent trouver facilement zprlication ou moyennant des

adaptaticns destinées & pouveir les adapter

spcrtive.

& la réalitée

L cbservation de quelgques équipes belges de Basket-EBall

a permis de constater

~,
-

les valeurs du temps suivantes:

Les jcueurs observés passent 17,6 % de

leur temps dans

des situations qualifiée= de préparatoires a

1l apprentissage.

organisation.

Et 6.8 % en attente générale,5,4% en

-> I1 restait ainsi 82,4 % pour les situations

d’apprentissage dans lesquels 27% concernaient le travail

des habiletés individuelles ou technico-tactigues,

en situation de jeu.

14—

et 48,5 %

e ecke



On retienara gue . engagement moteur = élevait & 28.6 ¥
Inairest A TE04 el Celui-col impligque une
mals sans participation réelle & 1 acticn.
nitif atteignalit quant a lul 6.6 %.

Cenqant les ge. 1 attente
rerrésentalt 1Z % Jdu rtemps.

Zomme on le constate, ces observations ne parailssent pas
se déemarqguer des résulitats obtenus au milieu scelaire. &t on
note une variation aes résultats en foncticn des séances.
Les situations daprrentissage ne varient gque de 7o,1 &

37,2 % .

L engagement des jcusurs est nettement plus variable

=z"étalant de 49,6 % & 77.7 % indigquant 1l influence nette
jouée par 1 objectif de la séance.

Par leurs structures. comme par leurs obgectifs, le=z

situations spécifiques d entrainement choisies par
l7entraineur peuvent modifier la relation pédagogique

d entrainement, tant dans 1l engagement des3 joueurs que dans

les interventions de 1 entraineur. Au Sénégal a il est vrai

u'il existe un temps prévu pour la durée de chaque séance.

1Q

il est moins évident que ce temps est geéré comme un
paramétre facilitant 1 apprentissage. Les entraineurs
sénégalais dans leurs tentatives d implanter des stratégies
gqui leur per;ettent d“atteindre les objectifs fixés pour
leurs Jjoueurs, tiennent-ils compte de la facon de gérer leur
temps d entrainement?

C"est 1A une gquestion qui mérite d étre approfondie. La

réponse & cette question constitue le but poursuivi par

notre étude.

. —1s-



CHAPITKE 11 | METHODOLOGIE |

Loétude = sur &ix équipes fanicns
mascu.ines de 1z ville de DAKAR.
Thague €aulpe exceptée une, dlispose d'un terrain

d entrainement ¢u’elle partage avec les autres catégories
Quil 1a composent.

Ces éauipes se composent de joueurs ayvant appris a jouer

et participée a des compétitions dans des

py
[
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associtions de basket-ball depuis la petite catégorie.

Ces joueurs sont en majorité des éléves et donc sans
empleol & 1 exception de ceux opérant dans des associations
militaires ou paramilitaires.

chacune des éguipes est dirigée par un entraineur
qualifié scit par la fédération de tutelle (F3BB), =o0it par
d autres institutions de formation.

Ces éguipes sont classées entre la premiére et la
troisiéme place dans le classement de leur poule respective
a mi—parcouré dans le championnat national de premiére‘
division.

Aprés avoir pris des renseignements concernants les
jours et lieux d entrainement, nous avons été au hasard et

de maniére inoppinée leur rendre visite. Chaque association

fut observée trois fois.
16
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I INSTRUMENT DE COLLECTE DE DONNEES

La grille =se compose de deux grandes rubrigues:
IIne premiére partis décrivant la diviszicon générale 3du Temps
Par un raprort aux divisions Qes s2ances.

La deuxiéme partie recense ls contenu technigue de L&

séance. Nous avons essave d ' étudier la gestion du temps

d"entrainement par rappcrt aux grandes divisiconsz de 1

[0)]

séance. Les items retenus sont:

La durée théorigue: elle represente le temps-programme gui
est la durée que 3¢ fixent les entraineurs pour leurs
seances.

La durée de préparation: c’est la période de temps qui

s écooule a partir de 1 heure théorigque fixée pour
l’entrainemen* et le début réel de celui-ci.

La durée de 1 engagement moteur: elle correspond au temps
effectif pendant lequel les joueurs sont préoccupés a
réaliser une té&che motrice.

La durée de présentation des objectifs: temps pendant lequel
l1°entraineur introduit la séance, en mettant les joueurs au
courant des objectifs visés et des moyens & mettre en oeuvre
pour les atteindre.

La durée d’organisation: elle correspond au temps de mise en

place et d organisation du travail.

17
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La durée des informations: elle exprime la durée totale des
caTicns des exmercices. corrections de
tdches en relation avec 1 apprentissage.

La deuxieme rubriqgue:le contenu tachnique de la séance gqui

ltems sulivants: o
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La aurée de 1 echeuffement: temps pendant lequel les joueurs

sont preparés physigquement et mentalement & 1l effortrour

]

eviter les accidents et introdulire techniguement la séance.

4

-

Fondamentaux incividuels d at ue: ce sont des exercice

t
41

I

as

fie}

avec ou zans ballen: drible et progression, passes, tirs,
démarquages, les arréts et départs en drible etc. ..

Les fondamentaux individuels de défense: ce sont des
exercices qui visent les positions et qui permettent de
gagner le ballon. Ce sont souvent les rositions de base: les
contres, les rebonds et les interceptions qui constituent le
vocabulaire du joueur.

Fondamentaux ceollectifs d attaque: ce sont des combinaisons
impliquant deux ou plusieurs joueurs dans des situations
rarticuliéres de jeu.

Fondamentaux ccllectifs de défense: c’est la coordination
entre des joueurs pour gagner le ballon.

Choix de 1l instrument: la grille choisie résuhe bien le
contenu d un match de basket-ball.

Analyse statistique: les données sont présentées sous forme
de moyenne et d erreurs types et ont été soumises a une
analyse de variance 3 une voie. La répartition et
1°utilisation du temps d entrainement selon les grandes

divisions des sciences des activités rhysiques, de méme qgque

18
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Le recensement des terrains mis & la dispositicon des

montre =2n moavenne deux terrains

Conformément 4 la politigue de développement du

btaghket-hall initié par la direction technigue naticnale
(TN : chague secrticn entretient en movenne six équipes

Les aeux terrains semblent insuffisants pour
I7entralnement des six équipes gui comptent au moins quinze
Joueurs. Jeci est un facteur limitatif pour 1l entraineur qui

"un maximum de temps pessible pour sa séance,
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et pour rouveir utiliser ce temps de la fagon la plus
efficiente. Cependant, considérant la durée moyenne
théorigque réservée 3 1 entrainement des équipes fanions soit

1Z0 minutes. et moin

W

trois foiz par semaine, les égquirpes
fanions ne souffrent pas apparemment du manque de terrains.

Les mcyennes de la durée théorique (tableau 1) observée,
résefvée a 1 7entrainement des éaquipes fanions masculines,
des associations sur lesquelles porte notre étude (90 & 120
minutes). ne présentent pas de differences significatives.

Cette durée est égale & la durée théorigque gqu’indique la
littérature qui est de 120 minutes, et reservée a
l"entrainement des équipes en sports collectifs d un niveau
national et international.

C est parce qu’au niveau des équipes observées on a
contourné le probléme du manque de terrains en programmant

des séances d entrainement en début ou en milieu de matinée.
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La durée d= préparation {tabkleau 2), représente le
temps perdr erntre heare fivides reonr le début de la séancs
et 1 heure a Lazuelle slle a débuté réellement. Les moyennes

ont comprizea entre 15 et ZH minutes et ne présentent pas

de diffeérences slsnificatives. L& movenne de la durée de
préparation 2ez écuires e3t de Zhan =scit 20.83%. Cette perte

de tempas s exp.ique d’une part par la composition des

G étudiants 27T de travalilleurs et dauvtre elle s explicue
par 1 havituce uont lea Jjoueura &7 les entralineurs de

venir aux entrainements au delia de I heure fixée pour le
début de 1la
séance.

Cette perte de temps ne favorise pas une utilisation
efficiente du temps consacré a 1l entrainement. Les
entraineurs et joueurs se plaignent de ne pas s entrainer
suffisamment. Mais on voit des é€quipes qul s entrainent plus

de trois fols par semaine a raiscn de deux heures par

séance: ce qui signfie que ce n'est pas le temps qui leur

s
ct

manque. C7est plutdt 1a maniére dutiliser ce temps qQui est

F

en cause.

Les moyvennes de la durée de présentation des objectifs
(tableau 3) (1 a 2 minutes), ne présentent pas de
différences éignificatives. La durée moyenne est d une
minute soit 1% de la durée théorique. La durée de
présentation des objectifs est la période pendant lagquelle

l°entraineur prrésente sa séance et cherche 1 adhésion des

23
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que le joueur sénégalais est de moins en moins efficace en

aituation réelle de jeu ou la technigue individuelle est
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Les moyennes ohservées pour le travail consacré aux
fondamentaux individuels de défense : 2@ &8 13 mn (tableau 9}
re presentent pras de différences =ignificativesa entre les
gquipes. Ces fondamentaux représentent 1 ensemble desz gestes

es5 de =cutenir 1 action du

()

et comportements, susceptib
Jjoueur en défense. Ilz =zont souvent travaillés dans des
situations sous formes de 1 contre 1, de 2 contre 2, 2
contre 3 etc..Ce sont des situations qQui permettent de
saisir les comportements et attitudes du joueur en défense:
elles permettent également une meilleure correction. Ces
situations sont souvent travaillées dans les équipes
observées, en complément de 1 échauffement. Ce qui expligue
la faiblesse des durées. La durée moyenne est de huit
minutes soit 13,.33% de la durée de 1 engagement moteur de
groupe et 6,66% de la durée théorigue de la séance. La
faiblesse des moyennes s explique également par le fait que

lentraineur ne disposant que de trés peu de temps réel de

travail pour un grand nombre d exercices; et obligé de

-

réduire le temps de certains exercices. Ce sont souvent les

exercices qui suivent 1 échauffement. Alors que c’est a ce
niveau gqu-on devrait consacrer beaucoup plus de temps.

Le travail des fondamentaux collectifs (tableaux 10 et
11) sous forme de situations simplifiées de jeu n enregistre

pras de durée élevée. Les durées moyennes observées huit a

31
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DUREE D" ECHAUFFEMENT

EQUIPE LQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE
| 2 3 4 5 6

TABLEAU 7 : MOYENNES DES DUREES DE L'ECHAUFFEMENT

DUREE DES FONDAMENT AUX INDIVIDUELS
D'ATTAQUE

14
12

ONDNOD®O

EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE
1 2 3 4 S 6

TABLEAU 8 : MOYENNES DES DUREES DES FONDAMENTAUX INDIVIDUELS D'ATTAQUE
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onze minutes

3
pas de

La durée neuf minutes

moyenne

la dureée théorigque et ia duree de
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leur est consacré. Conséquence les Joueurs se trouvent dans

des péricdes d attente =ouvent Lrop longues a cause du
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manque de matériel de travail

Pour des équipes entretenant ju & plus de quinzs

Joueurs cette situation ne favorisse pas les apprentissages.

f
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Les movens de la durée consacrée aux fondamentaux coliect

de défense: neuf a treize minutes ne présentent pas de

différences significatives. La movenne observée est de onze

minutes soit 9.16% de la durée

=

1l ' engagement total de groupes

est souvent due au trés grand

thécrigue et 18,33% de

faibvlesse de ces moyennes

T
i

)
hY

nombre d exercices qui compose

la séance. (Cette fragmentation est un indicateur de la
mauvaise gestion du temps de séance.

La pré—téctique forcera les situations offensives en
augmentant progressivement et de maniére rationnelle la

barriére "défense". Tous ces principes doivent étre

travaillés, répétés conjointement aux fondamentaux
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DUREE DES FONDAMENTAUX COLLECTIFS DE
DEFENSE

ONDMNODODON N

EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE
1 2 3 4 5 6

TABLEAU 9 : MOYENNES DES DUREES DES FONDAMENTAUX INDIVIDUELS DE DEFENSE

DUREE FONDAMENTAUX COLLECTIFS
D'ATTAQUE

—_

ON DLNMNO DOON

EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE
1 2 3 4 5 6

TABLEAU 10 : MOYENNES DES DUREES DES FONDAMENTAUX COLLECTIFS D'ATTAQUE
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cffensifs. Les entraineurs cuoservés travaillent ces
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durée de I engagement total de grcocupe. Dans un milieu, qui a
la réputat_on e poursulivre des objectifs élitistez. visant
efficarité et renaement & I entrainement cocmme dans le jeu
de competition, les movennes observées dans les clubs
visiteés ne favorisent pas la poursuite de tels objectifs.
Seicn CLOES 1986 la maniére de gérer le temps de séance est

uvent fonection des cbjectifs de la séance. PIERON et BOZZI

S

@]

1988 ont vérifié la méme hyvrpothése. Ils sont arrives a la
conclusion que la maniére de gérer le temps de la séance
peut expligquer en partie la prerformance de 1 équipe.

Parmi les six équipes visitées dans le cadre de notre
étude quatre jouent les demi-finales des play-offs qui sont
le dernier tour du championnat national de basket-ball de la
premiére division sénégalaise. Cela voudrait-il dire que ces
équipes ont une meilleure fagon de gérer leur temps

d entrainement.
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DUREE DES FONDAMENTAUX COLLECTIFS DE
DEFENSE

EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE
1 2 3 4 5 6

TABLEAU 11 : MOYENNES DES DUREES DES FONDAMENTAUX COLLECTIFS DE DEFENSE

DUREE SCHEMA TACTIQUE D'ATTAQUE

EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE
1 2 3 4 5 6

TABLEAU 12 : MOYENNES DES DUREES DES FONDAMENTAUX COLLECTIFS DE TACTIQUE

DUREE SCHEMA TACTIQUE DE DEFENSE

EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE EQUIPE
1 2 3 4 5 6

TABLEAU 13 : MOYENNES DES DUREES DES SCHEMAS TACTIQUES DE DEFENSE
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CHAD IV CONCLUSION
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Malgré le peu de terrains dont ils disposent. et devant
des effectifs importants qu’ils entretiennent, les
entraineurs disposent de la méme durée d entrainement.

Dans les clubs, les éguipes fanions de basket-ball ont
un temps important d entralnement. (trois séances
hebdomadaires au moins Qe deux heures chacune;.

Le statut social des joueurs, ne semble pas avoir une
influence directe sur le temps d entrainement disponible
rour les équipes fanicns. Ce statut ne semble pas affecter
la participation des joueurs a l entrainement. Cette
participation est souvent due a la dynamique de groupe qui
s est installée dans le groupe.

Malgré cette faveur dont bénéficie les équires fanions,
d“énormes pertes de temps sont constaté@s lors des séances
d’entrainement. Ces pertes s observent au niveau de la
préparation des Jjoueurs en début d entrainement, dans
l1°organisation du travail, et les informations en cours de
séance.

Les entraineurs pourraient gagner en efficience lors des
séances, &1 1 heure d entrainement est respectée par les
jouveurs. La durée d entrainement serait élevée, si les
entraineurs prenaient suffisament de temps pour présenter
les objectifs de la séance et gagner 1 adhésion de ses
joueurs. Il gagnerait en efficacité en augmentant donc le
temps d engagement de ses Jjoueurs.

Les mécanismes de l organisation du travail doivent étre
installés en début de saison, ce qui éviterait de mettre
trop de temps dans le passage d un exercice a l autre. Un

exellent échauffement en liaison avec les objectifs de la
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séance, doit préparer la séance nroprement dite.

T -

L entrainement sera plus efficace =2i les entraineurs gérent

le temps d engagement rationnellement, et obtiennent un
temps 4 engagement moteur élevé.

Le Taibhle temps d engagement moteur, s explique par le

.

H

fait gue les entralneurs dans leur Tormation théorigue et
pratique, n'ont pas regu une formation spécifigue guant &

1 explcoitation du temps d entrainement. Il serait
intéressant que dans cette formation on fasse intervenir un
technicien en matiére de gestion du temps.

Le niveau du basket-ball moderne est trés élevé., il
évolue et continue d ' évoluer en gqualité. cette évolution est
surtout visible rendant les rencontres internationales.
C’est un indicateur que les joueurs s entrainent suffisament
et prennent beaucoup de temps pour travailler sur des
situations faisant appel aux fondamentaux.

On a constaté lors de nos observations que trés peu de
temps est consacré au travail des fondamentaux individuels
d "attague et de défense. lors des séances d entrainement.
Alors que ces fondamentaux sont 1l expression méme du
basket-tall moderne. Ces fondamentaux doivent étre
travaillés sur fond d“une préparation physique importante.
Le basket-ball moderne se résume en condition physique,
défense, adresse dans le Jjeu.

Les matchs auxquels nous assistons avec des remontées
systématigues du ballons par le meneur pour trouver des
défenses placées, reflétent les séances d entrainement des
équipes fanions. Alcrs que dans le basket moderne, ce sont

les passes et les tirs qui prédominent en attague. Avec le

\
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tyvpe de jeu pratigué actuellement dans le championnat
naticnal de premiére division. les défenses prennent scuvent

le pas sur les attaques.

-
V8
B
T
—
)

Le mangue de matériel itrainement (ballons). limite

l17action des entraineurs.

le travail des fondamentauxr individuesls. en leaur consacrant

rlus as temps.

J]

Quant les joueurs auront suffisamment maitriser., les

4

intégrer

0)]

fondamentaux individuels. 11 sera facile de le
dans des systémes de jeu, qui ne sont que la coordination
des actions individuelles.

I1 faut consacrer plus de temps au travail de=s
fondamentaux individuels. Ceci donnera aux Jjousurs un méme
vocabulaire technique. 51 ce vocabulaire est compris de
tous, le travail des fondamentaux collectifs et des schémas
tactigues sera grandement facilté.

11l v a 12 nécessité de revenir & un travail heauccup
rlus simple et efficace, en prenant le temps nécessaire au
travail des fondamentaux individuels. Le travail a
1°entrainement doit é&tre rérarti selon un Jjuste équilibre
dans le temps d entrainement.

CREVECOEUR, G., 1988 dit: "la seule chose gue 1°on a en
commum avec ses adversaires s aprelle "LE TEMPS". Utiliscons
le donc plus intelligemment que lui. Car, si le talent et
ses multiples composantes sont plus ou moins les mémes pour

tous, l équipe qui sera le mieux préparée GAGNERA".
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ANNEX 3

DUREE FONDAMENTAUX COLLECTIFS DE DEFFENGE

El E2 3 E4 E5 E6
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ANNEX5

DUREE SCHEMA TACTIQUE DE DEFFENSE
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FICHE D'OBSERVATION

Enregistrement de la durée des diverses activités exécutées

par une Equipe de Basket-Ball lors d'ure séance d'Entrainement

PARTICIPANT :

DATE : OESERVATION :
EQUIPE : EFFECTIF : MATERTEL :
DEBUT - - DEBUT EFFECTIF : FIN DE SEANCE :
EXERCICES DIRECTIVES DEROULEMENT DUREE TEMPS D' INTERVENTICN
1 2 3 4 5
;
6 |7 g | 9 | 10
1112 | 13| 141 15
36117 1 18 1119 | 20
21 |22 | 23 24 | 5
26 [ 27:1 28 | 29 | )
31|32 |38 |34 |
36137138 13| 40
41 |42 .43 | 44 45
45 147 ) 48 | 49 | 50
31 |52 |53 (54 | 55
85 |57 188 |59 160

OBJECTIF DE LA SEANCE :
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