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RESUME 

 Le football des jeunes constitue l’objet de notre étude. Il occupe une place 

importante pour le développement d’un football national. Notre travail est centré sur 

la situation du football chez les cadets  et les juniors dans les clubs du département 

de Thiès. Le constat fait est que le football thiessois rencontre un certain nombre de 

problèmes car les clubs du département n’arrivent plus à s’imposer au niveau 

national. Suite à cette remarque, l’étude va contribuer à identifier les différents 

facteurs de contre performance liés au développement du football dans cette localité. 

Ainsi, cette étude contribue à identifier les raisons expliquant une telle 

situation. Certaines hypothèses sont soulignées comme étant les principaux facteurs 

de blocage du football des jeunes. On peut citer une insuffisance d’infrastructure, de 

financement et de formation au niveau des joueurs et des entraineurs et aussi un 

problème d’organisation relatif à la mise sur pied d’une compétition régulière 

réservée aux cadets et juniors. 

  Notre étude s’est appuyée d’abord sur une revue théorique qui a interrogé le 

football à travers son histoire, son organisation institutionnelle au niveau national et 

local ainsi que ses conditions et facteurs de développement. Ensuite, l’étude à décrit 

la méthodologie de recherche basée sur des questionnaires et des guides d’entretien. 

Mais ce travail nous a permis de confirmer que le football des cadets et juniors dans 

le département traverse une période de crise. A la suite de l’enquête, les résultats 

obtenus montrent effectivement que la situation du football chez les jeunes connaît 

les difficultés matérielles, infrastructurelles, financières, organisationnelles et une 

insuffisance des ressources humaines en quantité et de qualité.  

 Enfin des perspectives ont été proposées pour relancer cette discipline au 

niveau des jeunes. L’indentification des  problèmes à permis de dégager des 

solutions axées sur une nouvelle politique de développement du football des jeunes 

dans le club, un renforcement des infrastructures et un financement pour 

l’organisation d’un championnat régulier. Ces solutions permettront de rendre le 

football des jeunes plus performant et plus compétitif afin de jouer ses véritables 

rôles dans le football d’élite.  
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INTRODUCTION 

 

Comme de nombreuses disciplines sportives, le football a subi de profondes 

mutations. Considéré au début comme une activité ludique, il semble être l’une des 

disciplines les plus  populaires, les plus médiatisées, ainsi il comporte des enjeux à la 

fois sociaux, économiques et politiques. Pour espérer s’imposer en football, les 

nations en général et en particulier les clubs doivent mettre en œuvre des plans de 

développement axés sur la détection précoce de talents et la formation des 

pratiquants soutenues par un encadrement  et des infrastructures de qualités.  

Les bonnes performances réalisées par notre équipe nationale lors de la coupe 

d’Afrique des nations en 2000 et de la Coupe du Monde en 2002 ont  redoré le 

blason du football dans notre pays. Des lors, on note plus d’engouement des jeunes 

pour la pratique du football. Le rêve de devenir un footballeur de haut niveau est le 

sentiment le mieux partagé actuellement par les jeunes sénégalais.  

Le football des jeunes constitue un facteur important pour le développement 

de cette discipline au niveau national et continental. Aujourd’hui, il semble que la 

performance de certaines nations s’explique en partie par la place de choix accordée 

à cette catégorie qui constitue la base essentielle de cette discipline. Ainsi, des  

nations à l’image de l’Allemagne, du Brésil, de l’Espagne, de la France, du Ghana, 

du Nigeria, de la Cote d’Ivoire et de l’Uruguay peuvent être citées comme exemples 

dans ce domaine. Cependant, il semble que cette tendance n’est pas bien prise en 

compte au Sénégal ou le football des jeunes et des très jeunes communément appelé 

« petite catégorie » traverse de nombreuses difficultés liées à son organisation, son 

développement et son financement. 

Cette situation générale que traverse la petite catégorie au Sénégal n’épargne 

pas le département de Thiès en ce qui concerne les catégories cadettes et juniors. En 

effets, dans ce département, nous avons constaté une crise endémique dans la 

formation des jeunes joueurs, une insuffisance d’infrastructures sportives, un manque 

de performance au niveau national et une mauvaise gestion de cette discipline par les 

responsables. Cette situation constitue un facteur de blocage pour le développement 

du football pour ces catégories dans le département de Thiès. Cette remarque nous a 

poussé en tant qu’optionnaire et pratiquant du football à mener une réflexion et une 
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étude sur la situation du football des cadets et des juniors dans les clubs du 

département de Thiès.  

 Plusieurs facteurs nous ont amenés à mener une réflexion sur les difficultés 

que rencontre le football des cadets et juniors. Ainsi, notre travail sera basé sur une 

méthodologie spécifique et une recherche approfondie adoptée afin de collecter le 

maximum d’informations pour mieux comprendre la situation actuelle du football 

chez les cadets et les juniors dans le département de Thiès. 

L’objectif de notre étude est de déceler les facteurs de contreperformance liés 

au  développement du football chez les cadets et juniors dans les clubs et de revoir la 

formation des joueurs et des encadreurs. Au-delà de ces facteurs, nous voulons aussi 

revoir la gestion de cette discipline par les responsables et apporter enfin les 

solutions appropriées pour sa relance dans le  département de Thiès. Aussi, avons-

nous jugé nécessaire avant de terminer notre travail, de donner notre contribution à 

travers des perspectives pour au moins espérer une évolution positive de la petite 

catégorie  au niveau des clubs.  

 

Pour mieux aborder notre travail et faire un diagnostic de l’ensemble des 

problèmes que rencontrent les cadets et les juniors dans leurs clubs à Thiès, notre 

étude va se présenter sur quatre chapitres. Le premier va être consacré à la revue 

théorique centrée sur l’objet de notre étude c'est-à-dire la situation du football dans le 

département de Thiès. Ceci peut permettre une meilleure compréhension de cette 

étude. Le deuxième va décrire la méthodologie adoptée dans le cadre de cette étude 

pour recueillir les informations nécessaires. Le troisième va être consacré à l’analyse 

et à l’interprétation des résultats obtenus. Enfin, le dernier portera sur les 

perspectives à préconiser pour développer le football des cadets et des juniors dans le 

département de Thiès.  
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PROBLEMATIQUE 

 Le football est actuellement le sport le plus populaire dans le monde. Depuis 

des années, on assiste à son développement de plus en plus fulgurant compte tenu des 

foules qu’il draine et des sommes d’argent faramineuses qu’il génère. Ce qui fait 

qu’aujourd’hui il mérite le titre de « sport roi ». Il s’impose comme un moyen 

d’identité individuelle ou collective que chaque pratiquant peut utiliser selon ses 

libres dispositions. Cela incite les jeunes à pratiquer cette discipline pour espérer un 

jour devenir un joueur de haut niveau et s’insérer activement dans la société.  

          Aujourd’hui, avec l’émergence des centres de formation et la récente 

qualification de l’équipe nationale cadette en coupe d’Afrique des nations, nous 

pouvons dire que le football a connu un frémissement au niveau de la petite 

catégorie. La plupart des joueurs sélectionnés dans cette équipe sont issus des centres 

de formation et une petite partie vient des clubs1

Au niveau du département de Thiès, les clubs rencontrent un certain nombre 

de problèmes, ceci  peut être à l’origine du manque de performance notoire des clubs 

du département de Thiès au niveau national car depuis 2006, date à laquelle  

WALLY DANN  a remporté la coupe du Sénégal  en catégorie cadette, aucun autre 

club de la ville n’a gagné un trophée national.  

. Donc il est important de revoir la 

situation du football en catégories cadette et junior dans les clubs.  

Depuis lors, nous assistons à une irrégularité du championnat départemental 

et une absence d’infrastructures modernes. Cet état de fait  incite les jeunes joueurs 

de la ville à un exode massif vers d’autres clubs ou centres de formation. Donc la 

situation du  football chez les jeunes semble présenter des insuffisances au niveau 

des clubs du département de Thiès car ces derniers n’arrivent plus à s’imposer au 

niveau national.  

Pourtant, ils jouaient souvent les premiers rôles au niveau national dans la 

petite catégorie car l’US Rail et le Thiès FC ont chacun déjà gagné la coupe du 

Sénégal. Nous pouvons aussi noter un manque de moyens financiers  pour les clubs 

                                                           
1 Se référer aux annexes : listes des joueurs sélectionnés en équipe nationale cadette en vue de la 
Coupe d’Afrique des Nations des U -17 au Rwanda. 
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et cela peut constituer  un facteur de blocage du football. La formation des joueurs et 

des entraîneurs est aussi confrontée à de nombreux problèmes. 

En faisant un bref survol de la situation qui prévaut actuellement dans le 

football au niveau de ces clubs, nous a amenés à nous demander s’il n’y a pas une 

négligence dans la gestion et la pratique de cette discipline dans le département de 

Thiès? Ces remarques faites sur la situation du football chez les cadets et les juniors 

au niveau des clubs peuvent nous amener à faire une étude approfondie sur la 

situation du football pour la petite catégorie dans le département de Thiès. 

Pour aborder cette problématique, un certain nombre d’interrogations va se faire 

pour essayer de trouver des réponses à notre thème.  

 Pourquoi les clubs thiessois n’arrivent plus à s’imposer au niveau national 

dans la petite catégorie ? 

 Quels sont réellement les facteurs de non performance du football chez les 

cadets et juniors dans le département de Thiès? 

 La politique de gestion du football en catégorie cadette et junior est- elle 

assez clairement définie et rigoureusement suivie ? 

      Les réponses à  ces différentes questions vont nous permettre d’avoir une idée 

plus claire sur la situation actuelle du football chez les cadets et juniors dans les clubs 

au niveau du département de Thiès. 
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HYPOTHESES 

Le football chez les cadets et les juniors dans le département de Thiès traverse 

une période de crise. Trois raisons sont susceptibles d’expliquer cette situation. La 

première est une insuffisance des ressources mises à la disposition de cette catégorie 

(infrastructures et finances). La seconde est liée à des carences observées dans la 

formation des entraîneurs et des joueurs. Enfin, la dernière relève de l’inorganisation 

de compétitions régulières et adaptées à cette catégorie. 
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CHAPITRE I : REVUE DE LITTAIRATURE  

I   Historique du football 

I.1Au Sénégal 

« Le football, pour respecter l’Histoire, est entré au Sénégal  entre 1915 et 1920. 

La première structure organisée, le premier club à être porté sur les fonts  baptismaux 

s’appelle l’Union Sportive des Tireurs Dakarois (1929) dont la création a précédé de 

quelques mois celle du club de la Jeanne d’Arc qui est né la même année au mois de 

septembre. L’Union Sportive Indigène (USI), suivra en 1929 et deviendra par la suite 

en 1933 l’Union Sportive Goréenne. Le Foyer France Sénégal verra le jour en 1937. 

L’US Gorée plana deux années consécutives sur l’AOF (Afrique Occidental 

Française), remportant la coupe d’AOF en 1954 et 1955 ainsi que la presque totalité 

des trophées mis en jeu.  

A Saint Louis, on notait que de grands moments de football et de suspense, 

que de beaux souvenirs et que de grandes équipes et de talentueux joueurs avec 

l’Avenir, l’Espoir, le Réveil, la Saint Louisienne et plus tard le « Gaieté club ». Le 

Réveil de St-louis, vainqueur de la Coupe de l’AOF en 1957 avait bâti une superbe 

équipe talentueuse et très technique. En 1959, la Saint Louisienne ramena aussi la 

Coupe de l’AOF à St louis en tombant en finale le Modèle de Lomé. 

L’Union sportive Dakar Niger(USDN) actuel US Rail remporta la coupe du 

Sénégal en 1966. Le Cercle Olympique Thiessois(COT) joua un grand rôle dans le 

football national car il passa à coté de deux finales nationales en 1964 et 1965 »2

Avec les indépendances, nous assistons à l’éclatement de la ligue de l’AOF. 

Ceci entraine la création des fédérations nationales sportives qui débouche sur une 

organisation des africains par eux et pour eux mêmes. C’est ainsi que la Fédération  

Sénégalaise de Football (FSF) est née le 19 novembre 1960. Elle s’affilie à la 

Fédération Internationale de Football Association (FIFA) le 26 Mai 1962 au congrès 

 

                                                           
2Cisse S.A. Sénégal carton rouge ; NIAMAGNE éditeur, édition Derklé cité notaire / Sénégal,1995. 
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de Santiago de Chili et intègre la Confédération Africaine de Football (CAF) le 22 

janvier 1963 au congrès du Caire. 

En 1961 Lors de jeux d’Abidjan, le Sénégal a battu le Cameroun (4-0). En 

1963 le Sénégal avait gagné la médaille d’or des jeux de l’amitié. Cet exploit restera 

à jamais gravé dans les mémoires des sénégalais, d’autant qu’il fut sans tâche. En 

1968, à Asmara, notre équipe nationale dirigée par Lamine Diack, Mawade Wade et 

de Joe  Diop n’a pas brillé à cette grande compétition.  

En 1980, la Fédération Sénégalaise de Football voulait organiser la coupe 

d’Afrique des nations à Dakar, mais le projet fut rejeté par l’Etat. Au Caire en 1986, 

l’équipe est éliminée au premier tour et ce sera la déception totale pour la population 

sénégalaise. En 1992, le Sénégal organisa la coupe d’Afrique des nations mais est 

éliminé en quart de final. Absente en 1996 et 1998, l’équipe nationale du Sénégal a 

joué la finale de la CAN en 2000 face au Cameroun mais va la perdre aux épreuves 

de tirs au but. 

En 2002, l’équipe a fait une bonne prestation lors du mondial Corée-Japon 

avant d’être éliminée en quart de finale par la Turquie. 

I.2 A Thiès 

Créé par les anglais, le football a eu une évolution considérable dans le 

monde. Notre pays n’a pas été épargné par ce sport. Il a été pratiqué en premier par 

les français et les militaires. C’est ainsi que Thiès a connu ses premiers 

balbutiements dans le football car ayant abrité des casernes de militaires français. 

« Le football thiessois poussa d’abord le Club Sportif Thiessois(CST), 

premier club sportif de la capitale du Rail sous le régime colonial. Plutard arriva la 

superbe équipe du Clubs Olympique Thiessois (COT) qui a toujours talonné l’Union 

Sportif Dakar Niger (USDN) qui va devenir l’Union Sportif du Rail (USR) 

 COT et USDN étaient les clubs phares de la région de Thiès. Ces deux clubs 

rivalisaient avec ceux de Dakar et de Saint louis. Le football thiessois jouait toujours 

le rôle d’arbitre entre St Louis et Dakar. Il avait un niveau élevé dans ces trois 
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localités. COT et USDN ont participé à la coupe de l’AOF (Afrique Occidental 

Française) à laquelle huit pays prenaient part »3

Après l’indépendance, d’autres clubs thiessois ont vu le jour. Il s’agit de l’Esperance 

de  Thiès, Avenir de Thiès et l’Association Sportive des Postes Télécommunication 

(ASPTT). En 1963, USDN actuelle US RAIL donna à Thiès la coupe du Sénégal. Le 

football thiessois  va connaitre son essor car aux jeux de l’amitié de 1963 la plupart 

des joueurs sélectionnés en équipe nationale sont issus des clubs de Thiès.  

. 

Mais c’est la réforme du football de 1969 appelée aussi la reforme de Lamine 

Diack qui va modifier le football thiessois. Cette réforme a eu des conséquences au 

niveau de notre football : certains clubs sont devenus affaiblis, d’autres vont aller en 

fusion et le reste est relégué en division inférieure. 

Avec l’évolution du football dans la localité, on assiste à la création d’autres 

clubs dans le département de Thiès. Il s’agit de l’ASC Thiès actuelle Thiès FC, 

Mbaxaan, CNEPS Excellence et Wally Daan. A Pout on va noter la création de deux 

équipes : Avenir et Ndadje de Pout. ASC Khombole va être créée dans la commune 

de Khombole. 

II Les instances du football au Sénégal4

II.1Fédération sénégalaise de football  

 

La Fédération Sénégalaise de Football (FSF) régit le football amateur et contrôle 

le football professionnel. Elle  est une association regroupant les clubs de football du 

Sénégal et organisant les compétitions nationales et les matchs internationaux de la 

sélection du Sénégal. La fédération nationale du Sénégal est fondée en 1960. Elle est 

affiliée à la FIFA depuis 1962 et est membre de la CAF depuis 1963. Elle doit gérer 

le développement du football et sa vulgarisation sous toutes ses formes et sur toute 

l’étendue du territoire national. Elle est aussi sous la tutelle du ministère des sports.  

                                                           
3Cisse S.A. Sénégal carton rouge ; NIAMAGNE éditeur, édition Derklé cité notaire / Sénégal, 1995.p 
61 
4 Fédération Sénégalaise de Football, statuts, 2009. 

http://fr.wikipedia.org/wiki/Football�
http://fr.wikipedia.org/wiki/S%C3%A9n%C3%A9gal�
http://fr.wikipedia.org/wiki/%C3%89quipe_du_S%C3%A9n%C3%A9gal_de_football�
http://fr.wikipedia.org/wiki/1960_en_football�
http://fr.wikipedia.org/wiki/F%C3%A9d%C3%A9ration_internationale_de_football_association�
http://fr.wikipedia.org/wiki/1962_en_football�
http://fr.wikipedia.org/wiki/Conf%C3%A9d%C3%A9ration_africaine_de_football�
http://fr.wikipedia.org/wiki/1963_en_football�
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II.2 La ligue régionale de football 

C’est l’instance qui représente la fédération dans chaque région. Elle est dirigée 

par un comité exécutif de vingt-trois (23) membres, au maximum, élus pour quatre 

années. Tous les membres du comité exécutif doivent être élus. Le comité exécutif 

élit en son sein un bureau avec au moins un Président, 4 Vice-présidents, un 

Trésorier Général et un Secrétaire Général. La Ligue supervise les assemblées des 

organismes associés de sa région, lorsqu’elles sont convoquées pour désigner leurs 

représentants au sein du Comité Exécutif. Les ligues régionales instituées par 

l'assemblée générale de la Fédération  Sénégalaise de Football(FSF) secondent cette 

dernière dans la réalisation de son programme et elles s'efforcent de faciliter la 

création de nouveaux clubs. 

 Sur leur territoire peuvent être instituées des subdivisions administratives, 

sous forme de districts ou comités. 

II.3 Le district de football 

Les districts, unités de base de gestion du Football dans les ligues, ont au plan 

structurel la même configuration que les ligues dans les limites de leurs 

circonscriptions. Sur décision du comité exécutif de  la FSF, ils peuvent être 

organisés en sous-districts ou comités au niveau communal ou des périmètres 

géographiques de base. Les districts ont pour rôle de favoriser le développement du 

football dans leurs localités, encourager la création de nouveaux clubs et aussi 

organiser les matchs du championnat départemental pour les jeunes. Leur bureau est 

composé du Président, de 4 Vice-présidents, d’un Secrétaire Général, d‘un Secrétaire 

Administratif et d’un Trésorier. 

II.4 Association sportive ou club 
 

Les clubs constituent des regroupements de personnes organisés 

administrativement en vue de participer aux différentes compétitions sportives 

organisées par la ligue ou la fédération. Comme dans toutes associations, les clubs 

disposent d’un bureau composé d’un président, d’un secrétaire et d’un trésorier. La 

participation aux compétitions organisées par la ligue ou la fédération n’est autorisée 
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qu’aux clubs affiliés à la fédération. Les clubs doivent respecter le cahier de charges 

de la fédération. 

III Organisation du football dans le département de  Thiès 

III.1 Présentation de la région de Thiès 

La  région de Thiès est l'une des  14 régions administratives du Sénégal. Elle 

est située dans l'Ouest du pays, en couronne autour de la presqu'île du Cap-Vert, au 

carrefour des anciens royaumes du Kayor, du Djolof et du Baol. Elle couvre une 

superficie de 6 601 km2, soit 3,4%  du territoire national et est limitée au nord par la 

région de Louga, au sud par la région de Fatick, à l’est par les régions de Diourbel et 

de Fatick et à l’ouest par la région de Dakar et l’océan Atlantique. Elle  est découpée 

en trois (03) départements : Mbour, Thiès et Tivaouane. La région comprend dix (10) 

arrondissements et compte cinquante (50) collectivités locales réparties comme suit : 

une région, une ville, quatorze communes, trois communes d’Arrondissement et 

trente et une communautés rurales. 

En 2008, la population de la région de Thiès a été estimée à 1 570 150 

habitants, représentant environ 13,3% de la population du Sénégal. Thiès présente 

une densité moyenne de l’ordre de 238 habitants au km2 en 2008.  

La région est constituée d’un relief relativement plat à l’exception du plateau de 

Thiès qui culmine à 105 mètres d’altitude ; du massif de Diass qui s’élève à 90 m 

d’altitude, et la cuvette de Thiès qui couvre 65 km2 pour 128 mètres d’altitude. 

Le climat de la région est influencé par des courants marins. En effet, la région se 

situe dans une zone de transition soumise à l’influence des alizés maritimes et de 

l’harmattan, elle présente un climat de type soudano sahélien. 

• Le département de Thiès 

 Thiès est le chef lieu de la région et du département du même nom. Le 

département de Thiès qui est un important nœud routier et ferroviaire du Sénégal est 

situé sur la ligne du chemin de fer du Dakar-Niger. Ancien lieu de garnison, nœud 

ferroviaire et routier remarquablement situé sur l'axe Saint-Louis-Dakar, puis centre 

http://fr.wikipedia.org/wiki/R%C3%A9gions_du_S%C3%A9n%C3%A9gal�
http://fr.wikipedia.org/wiki/Presqu%27%C3%AEle_du_Cap-Vert�
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administratif et économique, Thiès bénéficie de larges avenues ombragées qui 

dégagent une atmosphère bien plus paisible que celle de la capitale Dakar. 

En novembre 2008, trois communes d'arrondissement ont été créées dans la 

commune de Thiès  Thiès Est, Thiès Ouest et Thiès Nord. 

III.2Les infrastructures sportives du département de Thiès 

Le département de Thiès compte un certain nombre d’infrastructures 

sportives qui participent au développement du sport dans la localité. Il dispose de 

trois (3) stades fonctionnels pour le football qui sont : Lat Dior, Maniang Soumaré et 

le Champ de course, ce dernier est seulement réservé au mouvement Navetane et à la 

course hippique. Tous les stades sus cités ne disposent que d’une pelouse 

sablonneuse. En dehors de ces infrastructures, on note la présence d’un centre 

polyvalent qui est le Centre National pour l’Education Populaire et Sportive 

(CNEPS). Ce dernier est  un centre multifonctionnel qui dispose de trois terrains de 

football gazonné, une salle de basket, une de handball et une pour les sports de 

combat. Il y’a aussi à l’intérieur du centre un lieu d’hébergement qui accueille des 

fois l’équipe nationale et d’autres clubs du pays. La salle multifonctionnelle de Lat 

Dior fait notre fierté car elle accueille de grands championnats aux niveaux national 

et continental en basket et handball. Il ya aussi le complexe sportif de Taaxikao qui 

est doté d’un terrain de football sablonneux, de basket et de handball. A khombole, 

on note un stade de football un peu défectueux de même qu’a Pout. 

Dans chaque quartier, on note la présence au moins d’un terrain de football 

mais ces derniers sont sablonneux. On note aussi certains terrains de basket dans la 

localité. Les terrains de handball sont un peu rares, on les retrouve souvent dans les 

stades et certains établissements.  

Les infrastructures constituent les outils indispensables permettant d’atteindre la 

haute performance. Mais celles-ci ne sont pas suffisantes et certaines d’entre elles ne 

sont pas aussi adéquates. Tous les clubs de la ville reçoivent dans des terrains 

sablonneux et cela peut être un facteur de contreperformance pour le football du 

département de Thiès. 

http://fr.wikipedia.org/wiki/Communes_d%27arrondissement_du_S%C3%A9n%C3%A9gal�
http://fr.wikipedia.org/wiki/Thi%C3%A8s_Est�
http://fr.wikipedia.org/wiki/Thi%C3%A8s_Ouest�
http://fr.wikipedia.org/wiki/Thi%C3%A8s_Nord�
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III.3Organisation dans le secteur formel  

III.3.1 Structuration 

Le département de Thiès compte neuf (9) clubs affiliés à la Fédération 

Sénégalaise de Football. Dans la commune de Thiès, il existe six (6) clubs: RAIL, 

CNEPS EXCELLENCE, C.O.T, MBAAXAAN, WALYDANE et THIES FC, à Pout 

nous avons deux(2) clubs NDADIE de Pout : et AVENIR de Pout et enfin à 

Khombole l’ASC KHOMBOLE. Par une assemblée générale, les membres de la 

ligue et du district sont élus pour la bonne gestion du football à Thiès. 

La ligue de Thiès est l’instance qui gère le football au niveau de la région, 

elle est secondée au niveau du département par le district. Ils représentent la 

fédération au niveau de la localité. Leur objectif est de favoriser le développement du 

football dans toutes ses formes et  la création de nouveaux clubs. Ils organisent aussi 

des sessions de formation des techniciens. 

III.3.2.  Compétitions5

Le district de Thiès organise les compétitions déléguées par la ligue. Le 

championnat départemental de la petite catégorie regroupe tous les clubs affiliés à la 

fédération. Il se déroule sous forme de poule  en aller et retour mais par absence de 

financement, on n’a joué que la phase aller en 2010. Les clubs participent à la coupe 

du Sénégal. Le  championnat du Challenge du sifflet est initié cette année pour 

permettre à tous les jeunes de beaucoup jouer. Il est à base juniors élargi aux clubs 

qui ne sont pas encore affiliés à la fédération. Enfin il y’a l’initiation de la coupe de 

la ligue, c’est un championnat à élimination directe en cadet et en junior jusqu'à la 

finale.  

 

III.4 Organisation dans le secteur non formel 

   III.4.1 Structuration 

Les écoles de football du département de Thiès se sont réunies autour d’une 

structure dénommée Union Régionale des Jeunes (U.R.J)qui veille sur la formation et 

la compétition des jeunes footballeurs. Elle a été créée en 1984 par les entraineurs 
                                                           
5 Ligue régionale de football de Thiès .Plan quadriennale du développement du football de Thiès : 
Projet de réglementations des compétitions, 2010/2011 
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des écoles de football du département. Mais en 1998, ils décident de changer leur 

appellation  en Union Départementale des Ecoles de Football de Thiès (U.D.E.F.T). 

Cette structure a pour objectif de faire une promotion du football des jeunes car les 

écoles de football constituent la base de la formation. 

   III.4.2. Compétition 

Dans le département de Thiès, on note la présence de 34 écoles de football 

dont 24 qui participent au championnat en catégorie benjamine et minime, les 10 

restants ne remplissent pas  les conditions requises  

Le championnat se déroule en phase de poule aller seulement en benjamin et 

en minime. Les qualifiés vont se croiser en élimination directe jusqu’à la finale.  

Dans le cas des benjamins, c’est la promotion de genre c'est-à-dire les filles 

qui ont le même âge que ces garçons peuvent entrer dans les équipes pour participer 

au championnat.  

La compétition se passe sous forme de plateau jeu à 7 ou à 9 avec le même 

règlement du football mais le terrain est divisé en deux et dans chaque moitié on y 

joue un match. 

IV Facteurs et conditions de développement du football 

Pour un développement harmonieux du football, certains facteurs devront etre 

prise en compte. Dès lors, il est important de souligner quelques éléments qui 

participent à la bonne marche de cette discipline.  

  IV.1 Les infrastructures 

Les infrastructures sont des outils indispensables pour le développement du sport 

en général. C’est ce que reconnaissait la charte du sport quand elle stipulait dans son 

chapitre (6) article 22 que « les infrastructures sportives sont des équipements 

socioéducatifs indispensables à la vie de la société »6

                                                           
6Loi N° 84-059 du 23 mai 1984 portant Charte du sport, chapitre (6) articles (22) 

. Et la charte de poursuivre dans 

son article (26) que « toute nouvelle construction de grands ensembles d’habitations 

doit comporter des équipements collectifs de sports et de loisirs accessibles aux plus 
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grands nombres »7

IV.2 Le matériel 

. Cela montre l’importance des infrastructures pour le 

développement du sport. Aujourd’hui avec la politique de relance du football, le 

volet infrastructurel occupe une place importante car la majeure partie des clubs ne 

disposent pas d’un terrain d’entrainement adéquat pour la pratique du beau football. 

La présence de bonnes infrastructures est déterminante pour la qualité des séances 

d’entrainement et la performance d’une équipe. 

 Pour la bonne marche du football au niveau des clubs ou dans les centres de 

formation, il faut obligatoirement la présence suffisante de matériels didactiques de 

qualité. Le football ne peut pas se développer sans du matériel. Pour que les séances 

d’entrainement se passent dans de meilleures conditions, le club doit disposer d’un 

bon matériel en quantité suffisante. 

Le matériel dont on doit obligatoirement disposer est :  

 un terrain complet   

 des buts mobiles  

 de nombre important de ballons 

 des tenues d’entrainement de différentes couleurs 

 des cônes  

 des filets 

 une salle de musculation 

  un siège social           

IV.3 Le Financement 

L’économie semble diriger le monde. Elle inspire, oriente les décisions et 

dicte les urgences. Ainsi la vérité économique s’applique à tout et à tous. Elle va tout 

changer, tout bouleverser comme nous informe Serigne Aly Cissé. Le sport pourrait 

en souffrir à moins d’essayer de lui procurer un soubassement économique à la 

mesure des ambitions qu’il nourrit, que nous nourrissons. Ainsi quelles que soient la 

qualité et la pertinence des mutations qui vont s’opérer, elles ne dureront pas, si le 

Ministère des Sports, pour ne pas dire l’Etat ne met pas en place ou n’aide pas à 

                                                           
7Loi N° 84-059 du 23 mai 1984 portant Charte du sport, chapitre (6) articles (26) 
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mettre en place une  stratégie, une politique permettant de changer l’environnement 

du Sport (football ) et de lui donner les moyens de prendre réellement un nouveau 

départ d’une véritable support économique. A cela s’ajoute le sponsoring8

IV.4 Le dirigeant 

 qui est un 

mot anglais signifiant aide financière apportée à des fins publicitaires à une action 

sportive ou culturelle (cf. Le nouveau petit le Robert nouvelle édition). En effet, sans 

être la source de financement exclusive du football, le sponsoring peut permettre aux 

clubs (football) de trouver une partie du financement de leurs activités nous dit 

Serigne Aly Cissé. Pour l’installer durablement, nous devons d’abord tenter d’en 

cerner les contours afin que dans une grande campagne de communication, l’on 

puisse informer et former aux techniques de sponsoring. Dans le cadre de ce projet, 

le club devra être perçu comme un support et de l’impact de son image, dépendra 

l’intérêt qu’il suscitera auprès des entreprises. Pour qu’une entreprise décide de 

s’appuyer sur un club ou un évènement pour faire la promotion de son produit, il faut 

que certaines conditions soient réunies. La plus importante d’elles est la 

médiatisation des évènements ou des activités des structures concernées. En fonction 

de leur impact et des couts de l’espace alloué à l’entreprise, cette dernière exigera 

comme préalable que l’évènement soit couvert (retransmis) par la télévision ou les 

radios. Si l’impact populaire de ces manifestations est garanti, les commanditaires 

seront toujours disposés à financer la totalité ou une partie des besoins de 

l’évènement. Le besoin de communication et de publicité est permanent pour les 

entreprises. Si pour  elle la publicité estivale, le club est un support désigné dans le 

cadre d’un partenariat donc leur apporter l’espace nécessaire à leur promotion. Aux 

côtés de ces deux parties, les médias (radio et télévision) sont le maillon sans lequel 

le sponsoring ne peut être  réalisé. 

Etre dirigeant d'un club, c'est avant tout aider au bon fonctionnement de celui-ci, 

que ce soit sur les plans matériel, financier ou moral. Matériel pour que les joueurs 

puissent disposer des meilleures conditions pour défendre les couleurs de son club, 

financière car tout a un cout même dans un club où les joueurs ne sont pas payés, la 

recherche de fonds est un des sujets récurrents de toute réunion de dirigeants. Le bon 

                                                           
8Le nouveau petit le Robert, nouvelle édition 
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fonctionnement passe aussi par des valeurs morales et là, chaque dirigeant peut avoir 

une stratégie motrice différente. 

Un dirigeant est censé mettre en œuvre les moyens nécessaires au bon 

fonctionnement de son club, tel que le comité directeur le défini. Un bon dirigeant 

s’investit par passion du foot ou amour de son club. Il ne doit pas attendre de 

reconnaissances particulières, vouloir être au-devant de la scène ou dépasser les 

limites de ses compétences. Dans une organisation saine, chaque dirigeant a son rôle 

et il est préférable qu’il s’y tienne. Un dirigeant ne doit pas parler au nom des joueurs 

ou se mêler de choix tactiques. Il est là pour diriger. 

V. Facteurs importants dans la formation du footballeur  

V.1 Le recrutement et le recruteur9

Le secteur recrutement des clubs est un élément d’une importance capitale 

pour la réussite  de la politique de formation. C’est la pierre angulaire de l’action 

formative. Pour recruter un jeune joueur, il est important de tenir compte de ses 

potentialités de départ. Le bon recrutement doit privilégier la qualité et non la 

quantité. Il est indispensable que le joueur recruté possède du talent, ou ce que 

certains appellent des points forts. Donc il est convenu de bien choisir les entrants 

dans les centres de formation. Pour pallier ces incertitudes, beaucoup de clubs 

utilisent les sports études. Un bon  recrutement participe au  développement du 

football. 

 

Pour le recruteur, il est une personne qui détecte et recrute les joueurs d’un 

club ou d’un centre de formation. Donc un club qui veut réaliser une politique de 

formation est dans l’obligation d’avoir recours à un recruteur. Les recruteurs sont en 

général des gens issus du football, anciens joueurs ou éducateurs, mais qui n’ont pas 

forcement fait carrière dans le football professionnel. Leur connaissance du jeu et des 

joueurs est indispensable pour dénicher leur futur talent. 

C’est le club, en particulier le responsable technique de la formation, qui 

détermine et indique le profil du joueur à rechercher. Chaque club possède ses 

propres critères de recrutement des jeunes. Chaque recruteur doit détecter suivant les 

                                                           
9 Tournier P et Rethacker J P. La formation du footballeur ; Editions Amphora, Mai, 1999.  
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directives de son club, pas seulement concernant le profil du joueur, mais aussi sur 

son âge et son poste. Le recruteur détecte, propose, le formateur dispose. 

               V.2 L’éducateur et l’entraineur10

Appelé aussi coach-éducateur, l’éducateur est avant tout un passionné. Pour 

réussir dans ce métier, il faut bien évidemment avoir la passion du football et de 

communiquer son savoir aux jeunes. Logiquement, cette passion devrait être déjà 

manifestée bien avant de devenir éducateur.  

 

C’est un véritable éducateur, il forme les jeunes joueurs sur les plans, 

technique, tactique, physique et moral. Il a été choisi avant tout pour former des 

joueurs et non pas pour obtenir des titres avec son équipe. Il ne travaille pas sur le 

groupe mais sur le joueur. Il doit aussi faire preuve de patience et éviter de porter des 

jugements hâtifs ou définitifs. L’éducateur est un miroir qui doit renvoyer aux 

joueurs une image juste, nette, sans aucune déformation. Il doit être aussi exemplaire 

dans sa tenue, son comportement, son langage, sa ponctualité. Ses relations avec les 

joueurs doivent toujours être empreintes de sincérité, de loyauté et surtout de justice. 

Le formateur doit évoluer pour assurer la meilleure formation possible à ses joueurs. 

De ce fait, l’entraîneur  au sein d’un club de Football est chargé d’amener le 

club ou un joueur à son meilleur niveau et de les préparer à des compétitions. C’est 

lui qui est responsable de l’entrainement des joueurs. C’est également un enseignant 

qui maitrise les processus d’apprentissage et sait les transmettre en appliquant un 

programme d’entrainement destiné à augmenter les performances.  

Le but de l’entraîneur est de faire évoluer ses joueurs techniquement, 

tactiquement et en comportement. Il est aussi un animateur, qui ne perd pas de vue 

que le football est un choix comme un autre passetemps. Il faut donc que le joueur 

soit heureux de venir aux entrainements et aux matchs. 

Il conçoit des exercices adaptés à ses élèves ou à ses joueurs, selon un 

rythme, une progression et une intensité adaptés à chacun. Rien ne lui échappe : les 

fautes techniques, les gestes irréfléchis, les défaillances physiques, la fatigue mentale 

ou la lassitude. Pour toutes ces tâches, il est souvent épaulé par des conseillers 

                                                           
10 FIFA coaching, Zollikerberg, Suisse 
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techniques et des préparateurs physiques. En revanche, il a un rôle moteur. C’est lui 

qui est responsable de leurs échecs et de leurs succès 

V.3 La formation des joueurs 

Selon Bernard Turpin« Depuis de nombreuses années, la formation des 

joueurs de football est entrée dans les mœurs. Son utilité n’est plus à démontrer 

puisqu’on ne peut accéder à un métier, une profession sans une véritable formation 

spécifique »11. En ce qui concerne le football français par exemple, ses clubs ont créé 

des structures spécifiques, des centres pour assurer la bonne formation de leurs 

joueurs. Mais le problème majeur est de former des joueurs de qualité. Une 

formation méthodique, complète et rigoureuse doit permettre d’avoir de bons 

joueurs. L’éducateur doit former des joueurs pourvus de qualités physiques, 

techniques, tactiques et morales. Pour y parvenir, il est nécessaire d’utiliser une 

forme d’entrainement très fortement personnalisée dans tous ses aspects. Cela doit 

être le fond de notre travail. La formation du footballeur  s’étale sur plusieurs  années 

et demande beaucoup de sacrifices. C’est dans ce sens que Tournier et Rethacker 

(1999) pensent que : « la formation est d’abord une affaire de travail et de temps. Il 

faut des années d’un labeur patient, obstiné, dosé et souvent très dur pour former un 

joueur, et le rendre opérationnel au plus haut niveau. C’est le prix à payer pour 

réussir » 12

Le joueur actuel doit être parfaitement formé pour répondre aux exigences du 

jeu moderne. Aujourd’hui, pour jouer à un haut niveau, le footballeur doit 

obligatoirement respecter les différentes étapes de la formation qui commence par 

l’éveil à la perfection en passant par la préformation et la formation. 

 (p71). La formation doit être le plus souvent possible sur le terrain, c’est 

là que tout se joue. De la qualité et de la quantité du travail proposé aux joueurs 

dépendra aussi la réussite. Dans les premières années de la formation, le 

championnat doit être exclu pour se consacrer totalement à la formation complète des 

joueurs. 

Pour espérer atteindre le but de la formation, on doit concevoir précisément 

un programme de formation, expliqué aux formateurs les finalités de leur 

                                                           
11 Turpin B. Football : préformation et formation, édition Amphora, SA/ Paris 1995. p15 
12 Tournier P et Rethacker J P. La formation du footballeur ; Editions Amphora, Mai, 1999. p71 
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intervention, montrer aux formés ce que l'on attend d'eux, impliquer les managers en 

leur montrant ce que la formation est censée apporter. 

Le but de la formation est de: 

 Former des joueurs de haut niveau. 

 De familiariser les jeunes d’une certaine manière pédagogique avec la grande 

discipline qui est le football. 

 Initier les jeunes à la compétition. 

V.4 Les étapes de la formation des jeunes footballeurs13

PLAN DE FORMATION 

 

 

Etape 1  Etape 2  Etape 3  Etape 4 

 

EDUCATION  PREFORMATION 
 

FORMATION 
 POST-

FORMATION 

 

7 – 11 ans  12 – 15 ans  16 – 19 ans  19 – 21 ans 

 

Psychomotricité 
Plaisir  Technique 

Mentale  Tactique 
Mentale  

Condition 
physique 

Technique + 
mentale 

 

Base de la condition physique  Construction athlétique et physique 

  

Les étapes de la formation suivant le model  de la FIFA 

 

                                                           
13 FIFA coaching, Zollikerberg, Suisse 
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La formation du jeune footballeur doit être bien structurée pour atteindre les 
objectifs à rechercher. 

Elle  est divisée en quatre étapes :  

 l’Education 

 la Préformation 

 la Formation  

 la Post-formation 

V.4.1 L’Education 

C’est la première étape de la formation du  jeune joueur. Ce dernier fait ses 

premiers pas sur un terrain pour apprendre les bases du football. Il commence à 

connaitre ses premières expériences sportives. Animation, découverte du football, 

jeux d'éveil, de coordination, technique sont au programme de chacune des séances. 

C’est donc la découverte du football pour tous les jeunes garçons et filles désireux de 

découvrir les joies de ce sport. 

Les logiques de jeu, de plaisir et de développement de l’enfant sont 

privilégiées par rapport aux résultats et à la performance. Le développement de la 

psychomotricité est une étape fondamentale de l'éducation du jeune joueur de 

football. Il doit acquérir à ce stade de son apprentissage les éléments indispensables à 

sa progression : l'habileté motrice, la coordination et la vivacité. 

V.4.2 La Préformation 

  La Préformation se définit comme une période cruciale dans la progression 

des jeunes joueurs. Il s'agit d'une étape d'initiation et de découverte de la pratique du 

football. On  propose aussi  aux enfants des formes jouées (jeux scolaires par 

exemple.) où sont intégrées les règles de bases de la pratique du football. Il est 

important pendant cette période d'apprendre à l'enfant le sens du jeu, quelle est 

l'espace de jeu et où sont ses limites ? Il est aussi important d’assurer le 

perfectionnement des gestes techniques et leur utilisation dans le jeu. Les jeunes 

doivent travailler techniquement, tout en apprenant à maitriser un maximum de 
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situations qui se produisent en match. Ils doivent se développer sur le plan physique 

et mental aussi.  

V.4.3 La Formation 

Cette étape concerne les cadets et les juniors. A ce niveau, le travail est 

principalement axé sur le développement optimum des qualités physiques, de 

l'intelligence du jeu et l'affinement de tous les gestes techniques associés aux 

problèmes tactiques du football moderne. Le joueur sera jugé sur sa technique, sa 

disponibilité, son intelligence de jeu et sa condition physique. Pour cela, 8 à 9 

séances d'entrainement hebdomadaires sont prévues. La formation  prépare le jeune à 

la performance. Elle permet aux joueurs de progresser individuellement  par le jeu en 

mouvement. 

V.4.4 La Post-formation 

Elle concerne le jeune joueur de 19 à 21 ans qui, bien qu’il n’ait pas encore 

totalement terminé sa formation, notamment au niveau des qualités physiques et 

mentales, est déjà appelé à jouer en première équipe du club. Pour cette étape 

importante, nous préconisons un programme individuel spécifique afin d’améliorer 

encore les différentes capacités de performance qu’il ne peut entrainer avec l’équipe 

première ou avec les professionnels. 

Le joueur doit être capable de montrer les compétences de sa formation. C’est 

une phase qui tient compte de la maitrise des techniques du jeu. A cette étape, le 

joueur qui était dans le centre de formation doit faire ces preuves pour pouvoir 

espérer un contrat. On note une maturation physique et musculaire du joueur. La 

compétition permet aux joueurs de mieux connaitre la vraie réalité du football.  

VI Les structures de formation du footballeur 

VI.1. L’école de football 

L'école de football regroupe les activités concernant les catégories 

Débutants(es), Poussins(es), Benjamins(es). En plus de sa mission éducative, assurée 

par un encadrement formé et compétent, elle se doit d'enseigner le football dans le 

respect des règlements et de la politique fédérale tout en cultivant l'esprit sportif.  
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L’école de football fait de cette discipline un vecteur d’éducation, de 

socialisation, d’intégration et d’épanouissement. L’enfant qui entre dans cette 

structure doit recevoir une bonne formation dans la pratique du football. 

Au Sénégal, on note la présence de beaucoup d’écoles de football et cela peut 

participer au  développement du football. Mais on assiste à une absence de cadre 

réglementaire pour les écoles de football. Il faudrait donc au minimum remplir le 

cahier de charges pour pouvoir créer cette structure. 

VI.2 Le centre de formation14

Il a toujours été constaté au Sénégal l’absence d’une réglementation 

spécifique pour les centres de formations. Ce vide juridique a été comblé par l’Etat 

du Sénégal qui, en 2004, a senti la nécessité de réglementer ce secteur. L’Etat qui a la 

responsabilité de protéger ses citoyens, de leur garantir les conditions 

d’épanouissement et de sécurité a le devoir de prendre logiquement les dispositions 

adéquates pour réglementer et moraliser ce nouvel espace. Ainsi, un séminaire a été 

organisé avec les différents acteurs pour définir l’arrêté fixant les modalités de 

délivrance et de retrait d’agréments des centres de formation de football. Ces centres 

doivent satisfaire aux exigences de l’arrêté fixant les modalités de délivrance et de 

retrait d’agrément des dits centres. Les conditions générales d’ouverture d’un centre, 

l’agrément, les effectifs, les infrastructures minimales, l’encadrement, les normes 

d’entrainement et de récupération, la nature de l’enseignement, le suivi médical, 

l’assurance, les obligations et l’évaluation des centres sont fixés. L’arrêté a été pris 

par le ministre d’Etat, ministre des sports le 25 octobre 2004. 

 

VI.3 La section Sport-étude 

 Une section sport-étude est une structure spécialisée combinant étude et 

sport. La formation spécialisée est assurée au sein de centres de formation intégrés 

aux clubs. Le centre assure la base de travail de formation des jeunes qui intègrent 

cette structure. 

Au Sénégal, la création des centres sport-études est salutaire car ils offrent 

aux jeunes la possibilité de poursuivre des études plus ou moins poussées tout en 

                                                           
14 Arrêté n°00884 MS/DHC/SP du 25octobre 2004, fixant les modalités de délivrance et de retrait 
d’agréments des centres de formation de football.  
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pratiquant le sport préféré  suivant un emploi du temps bien reparti entre heures de 

cours pratiques et théoriques. La structure de formation de type Sport et Etudes a 

pour  vocation d’insérer les jeunes dans la vie active par le sport. Ils les aident 

également à briller dans les études afin qu’ils deviennent des hommes aguerris. Tout 

individu a besoin d’éducation, quel que soit son domaine d’activité. Soucieux de 

cela, l’établissement met l’accent sur la scolarisation des jeunes. 

Au Sénégal on note la présence de quelques centres sport-études : 

 l’Institut les « Diambars » à Saly. 

 le collège Africain Sport Etude (C.A.S.E) à Dakar. 

 le centre Sport-Etudes de Rufisque. 



 
24 

 

CHAPITRE II : METHODOLOGIE 

Cette partie présente la méthodologie adoptée pour les besoins de l’étude. 

Dans un premier temps, elle va définir le cadre où l’étude s’est réalisé c'est-à-dire  le 

département de Thiès. Ensuite, décrire la logique et les méthodes employées pour 

recueillir l’essentiel des informations indispensables à ce travail de recherche ainsi 

que le traitement dont elles font l’objet. Dans un dernier temps, il sera question 

d’aborder les  difficultés rencontrées au cours de l’enquête et les limites de cette 

étude. 

II.1 Cadre de l’enquête 

L’étude est réalisée dans le département de Thiès. Au vu de la situation du 

football dans cette localité, nous avons jugé nécessaire de faire une étude en 

interrogeant la population du football thiessois dans le département  pour obtenir des 

informations par rapport au travail. 

II.1.1 La population cible 

La  population ciblée est composée de dirigeant, d’encadreur, de membres de 

la ligue, du district et de joueurs. A  travers cette population, on est censé obtenir  des 

informations fiables pour la bonne réalisation de l’étude. 

Les membres de la ligue et du district du football  de Thiès, les entraineurs 

des cadets et juniors et les dirigeants doivent répondre à l’entretien.                              

Les joueurs doivent répondre aux questionnaires. 

II.1.2 Les instruments de recherche 

 Nous avons porté notre choix sur l’entretien et le questionnaire pour pouvoir 

parvenir à collecter le maximum d’informations afin d’atteindre l’objectif fixé. 

Les instruments utilisés par rapport notre enquête sont :  

 L’entretien 
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L’entretien constitue la première technique de recherche et son utilisation 

s’explique par la nature de notre étude qui consiste à recueillir des informations 

auprès des personnes ciblées par rapport aux différents thèmes définis au préalable. 

L’entretien est soutenu par des guides. A travers ces guides, on a formulé l’ensemble 

des questions qu’on doit poser à la population d’étude. 

Nous avons élaboré trois (3) guides d’entretien. 

 Avec les dirigeants de club, nous avons développé des thèmes tels que 

l’importance qu’ils donnent à la petite catégorie, les difficultés qu’ils 

rencontrent au niveau de leurs clubs, les facteurs de blocage du football dans 

le département et les solutions pour la relance du cette discipline.  

 Avec les entraineurs des cadets et juniors de chaque club, dans ce guide, les 

principaux thèmes abordés sont, le niveau de formation des entraineurs, leurs 

points de vue par rapport à la formation des jeunes, les difficultés qu’ils 

rencontrent et enfin les solutions proposées pour le développement du 

football dans le département de Thiès 

 Avec les membres de la ligue et du district, les thèmes élaborés sont, l’origine 

de la contre performance des jeunes au niveau national, l’organisation du 

championnat départemental, l’importance qu’ils donnent à la petite catégorie 

et enfin leur politique de développement pour le football des jeunes.     

A travers les guides, nous avons utilisé des questions de relance pour que les 

acteurs puissent nous fournir le maximum d’informations par rapport à notre objectif 

d’étude. 

 Le questionnaire 

La seconde technique de recherche est l’enquête par questionnaire. Elle permet 

d’obtenir à partir de questions posées à un échantillon représentatif des informations 

claires. Le questionnaire est principalement composé de questions fermées mais on a 

inclue une question ouverte pouvant offrir aux interrogés la possibilité de s’exprimer 

plus librement. Ces questionnaires vont nous permettre de comprendre la situation du 

football des jeunes dans le département de Thiès à travers les réponses fournies par 

les joueurs. Ces derniers doivent cocher les cases qui correspondent aux réponses 

proposées. 
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Les principaux thèmes abordés sont : les conditions de travail des joueurs, le 

déroulement du championnat et les difficultés rencontrées au niveau des clubs. 

II.1.3 Recherche documentaire 

Nous avons consulté quelques mémoires de maitrise des étudiants de 

l’INSEPS pour faire une étude sur la situation du football des jeunes au niveau 

national et aussi pour mieux comprendre l’origine des problèmes du football des 

cadets et des juniors dans les clubs. 

Pour poursuivre  notre étude, nous avons parcouru des ouvrages qui vont nous 

orienter par rapport à notre thème. Ces ouvrages nous parlent en général de la 

formation des jeunes, de la gestion du football au niveau national et aussi de la 

performance des joueurs. 

Ce travail devra nous  permettre d’avoir des arguments clairs et solides 

relatifs  à la connaissance du football dans la petite catégorie. 

Pour renforcer nos arguments, nous avons consulté aussi des sites sportifs et 

des documents de la FIFA, de la Fédération Sénégalaise de Football(FSF) et aussi le 

plan quadriennal du développement du football du département de Thiès 

II.2 Traitement des données 

Le traitement des données consiste à retranscrire les résultats issus  de 

l’entretien. Nous avons regroupé les informations obtenues à travers nos 

interlocuteurs pour pouvoir identifier les facteurs liés à l’étude. 

Les données recueillies grâce aux questionnaires ont été dépouillées une par 

une suivant les questions posées avant de les  présenter sous forme de tableaux 

statistiques. Ces tableaux seront analysés et puis  interprétés. 

II.3 Les difficultés rencontrées 

L’objectif de notre travail nous a exigé de faire des déplacements dans le 

département de Thiès pour interroger la population cible. Pour bien mener ce travail, 

nous avons été confrontés à quelques problèmes. Ces difficultés sont d’ordre 

matériel, financier, de gestion du temps, d’organisation des clubs et de 

compréhension des interlocuteurs. 
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 Le temps n’était pas suffisant avec les cours car de temps en temps on est 

obligé de demander la permission durant les heures de cours pour aller à des 

rendez-vous. Certains dirigeants ne respectaient pas les rendez-vous et 

d’autres n’étaient pas disponibles pour nous recevoir. 

 La plupart des clubs thiessois ne sont pas organisés car ils n’ont pas un terrain 

d’entrainement pour la petite catégorie. On faisait trop de démarches pour 

pouvoir accéder à leur lieu d’entrainement.  

 certains dirigeants refusaient de nous fournir les informations demandées.  

 Pour les questionnaires, certains joueurs ne comprenaient pas les questions 

car ils n’ont pas fréquenté l’école française. Pour les joueurs qui ne 

comprennent pas le français, nous étions obligés de procéder à une traduction 

pour mieux faciliter la compréhension pour qu’ils puissent répondre 

clairement. 

 Nous avons perdu une partie de nos données suite a un vol de ma machine 

dans l’établissement juste avant la date des dépôts de mémoire. 
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CHAPITRE III : ANALYSE ET INTERPRETATION DES RESULTATS 

III.1Résultats des questionnaires 

Question 1 : Quel âge avez-vous et précisez votre catégorie ? 

Pour les cadets 

Tableau 1 

Catégorie Ages Effectif Pourcentage 

Cadet 

14 ans 23 25,55 

15 ans 45 50 

16 ans 22 24,45 

Totaux  90 100 

 

Pour les juniors 

Tableau 2 

Catégorie Ages Effectif pourcentage 

Juniors 

17 ans 34 37,77 

18 ans 36 40 

19 ans 20 22,23 

Totaux   90 100 

 

Analyse : 

Le premier tableau montre que les joueurs cadets interrogés sont âgés entre 

14 et 16 ans, 50% de ces joueurs ont 15 ans et représentent le plus grand pourcentage 

alors que les 14 ans (25,55%) et 16 ans (24,45%) représentent les plus faibles 

pourcentages. 
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Le  deuxième tableau montre que les joueurs juniors interrogés sont âgés 

entre 17 et 19 ans, 40% de ces joueurs ont 18 ans et représentent le plus grand 

pourcentage alors que les 17 ans (37,77%) et 19 ans (22,23%) représentent les plus 

faibles pourcentages 

Interprétation : 

Les âges requis pour la catégorie cadette et junior correspondent aux âges 

indiqués par les joueurs interrogés. L’âge est un aspect important dans le cursus du 

joueur, il permet de les catégoriser. 

Question 3 : Avez-vous reçu une autre formation avant de venir dans votre 
club actuel? 

Tableau 1 

Réponses Effectif Pourcentage 

Oui 138 76,66 

Non 42 23,34 

Total 180 100 

 

Si oui préciser la nature ? 

Tableau 2 

Nature de la formation Effectif Pourcentage 

Ecole de football 117 84,78 

Centre de formation 21 15,22 

Total 138 100 

 

Analyse : 

Le premier tableau montre que 76,66% des joueurs interrogés ont reçu une 

formation avant de venir en club et 24, 34% n’ont pas été formés. 
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Le deuxième tableau qui concerne les joueurs formés avant de venir en club 

montre que 84,78% ont été formés dans les écoles de football contre 15,22% dans les 

centres de formation. 

Interprétation  

Le constat est que dans le premier tableau nous avons un nombre important 

de joueurs formés avant de venir en club. Ce taux (76,66%) montre que nombreux 

sont les joueurs qui ont reçu une  formation de base et cela peut constituer un atout 

pour le joueur. 

Sous cet angle, la majeure partie de ces joueurs (84,78%) ont été formés dans 

les écoles de football et le reste (15,22%) dans les centres de formation. Cela peut 

s’expliquer par le fait que les écoles de football sont plus nombreuses et plus 

accessibles. 

Par ailleurs, le non formation de quelques  joueurs (24,34%)  peut constituer 

un handicap durant le cursus du footballeur. Et aussi la préformation est une étape 

non négligeable dans la formation du joueur.  

Question 4 : Combien de séances d’entrainement  avez-vous par semaine ? 

Tableau 1 

Nombre de séance par                  
semaine 

Effectif Pourcentage 

4 0 00 

5 37 20,55 

6 143 79,45 

7 0 00 

Total 180 100 
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Analyse : 

Ce tableau montre que 20,55% des joueurs interrogés affirment qu’ils 

s’entrainent cinq (5) fois dans la semaine et 79,45% font (6) séances d’entrainement. 

Mais aucun club ne s’entraine pas moins de quatre fois ou plus de 6 fois toute la 

semaine. 

Interprétation  

L’analyse du tableau nous a permis d’avoir une idée beaucoup plus précise 

sur le nombre de séances d’entrainement par semaine des clubs thiessois. Ainsi ces 

nombres de séances sont suffisants pour des jeunes en formations  et nous permettre 

de dire que les joueurs cadets et juniors s’entrainent régulièrement dans la semaine. 

L’entrainement permet de faire une large étude de tous les aspects de la formation 

voire même le développement des automatismes du  joueur en formation.  

Question5 : A quel moment de la journée se déroulent vos séances d’entrainement ? 

Tableau 1 

Moment de la séance Effectif Pourcentage 

Matin 00 00 

Apres midi 180 100 

Total 180 100 

Analyse : 

Ce tableau montre que l’ensemble des clubs du département de Thiès 
s’entraine l’après-midi. 

Interprétation 

Les résultats de ce tableau ressortent un dénominateur commun à savoir que  

l’ensemble des joueurs interrogés affirment que les séances d’entrainement se 

déroulent  dans l’après-midi. Cela peut montrer que l’après-midi est l’heure idéale 

pour les clubs de s’entrainer d’autant plus que  la plupart des joueurs ont d’autres 

occupations les matinées. Et cela est confirmé par les entraineurs au niveau des 

entretiens. 
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Question 6 : Etes-vous déjà surclassé en catégorie supérieure ? 

Pour les cadets 

Tableau 1 

Réponse Effectif Pourcentage 

Oui 30 33,34 

Non 60 66,66 

Total 90 100 

 

Pour les juniors 

Tableau 2 

Réponse Effectif cadet Pourcentage 

Oui 36 40 

Non 54 60 

Total 90 100 

Analyse : 

Le premier tableau montre que sur les cadets interrogés par rapport à cette 

question seulement 33,34% affirment qu’ils sont déjà surclassés en junior et 66,64%  

n’ont jamais été surclassés. 

Le deuxième tableau montre que 40% des juniors interpelés sur cette question 

ont été déjà surclassés en catégorie sénior et le reste c'est-à-dire les 60% ne sont pas 

encore surclassés.  

Commentaire : 

Le constat est que le nombre de joueurs surclassés en catégorie supérieure est 

important et cela peut s’expliquer par un manque d’effectif pour certains clubs qui se 

trouvent à la périphérie du département de Thiès. Ces clubs ont des carences de 

joueurs ce qui peut être à l’origine du nombre important de joueurs surclassés. 
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Dés fois aussi, certains joueurs peuvent posséder de bonnes qualités de 

footballeurs pouvant concurrencer  les joueurs de catégories supérieures.  

Question 7 : Etes- vous déjà  sélectionné en équipe régionale  ou nationale cadette 
ou junior ? 

Sélection régionale ou nationale cadette : 

Tableau1 

Réponse Effectif Pourcentage 

Régionale 
cadette 

Oui 00 00 

Non 90 100 

Total 90 100 

Nationale 
cadette 

Oui 02 2,23 

Non 86 98,77 

Total 90 100 

Sélection régionale ou nationale junior : 

Tableau 2 

Réponse Effectif Pourcentage 

Régionale 
junior 

Oui 03 3,34 

Non 87 97,66 

Total 90 100 

Nationale 
junior 

Oui 01 1,13 

Non 89 99,88 

Total 180 100 

Analyse :  

L’analyse du premier tableau montre qu’aucun cadet n’a été sélectionné en 

équipe régionale. Pour la sélection nationale seulement 2,23% ont avoué qu’ils ont 

déjà été sélectionnés contre  98,7%. 
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Les résultats du deuxième tableau montrent que 3,34% ont déjà été 

sélectionnés en équipe régionale junior contre 97,66 et pour l’équipe nationale junior 

un seul joueur affirme qu’il a été sélectionné et en revanche 99,88% ont répondu non 

à cette question. 

Interprétation : 

 L’analyse de ces deux tableaux montre que sur l’ensemble des résultats 

obtenus, on note des réponses très défavorables par rapport à cette question. Ces 

faibles taux de non sélection régionale en cadet (00%) et en junior (3,34%) peuvent 

s’expliquer par une absence de sélection régionale depuis des années dans le 

département de Thiès. L’irrégularité du championnat départemental et le manque de 

performance des clubs de la localité au niveau national peuvent être à l’origine du 

peu de joueurs sélectionnés en équipe nationale cadette (2,23) et junior (1,13%). 

Question 8 : Quelles sont les problèmes que vous rencontrez au niveau de votre 

club ? 

Tableau 1 

Les problèmes 
Effectifs           

oui 
Effectifs     

non 
Pourcentage 

oui 
Pourcentage 

non 

Insuffisances de matériels 
didactiques 

133 47 73,88 26,12 

Manque d’assistance médical 156 24 86,66 13,34 

Non assistance des dirigeants 96 84 53,33 46,67 

manque de compétitions 102 78 56,66 43,34 

 

Analyse : 

L’analyse de ce tableau montre que 73,88% affirment qu’il ya une 

insuffisance de matériels didactiques contre 26,12%. Pour le manque d’assistance 

médicale 86,66% ont répondu oui contre 13,34%. Toujours par rapport à ce tableau 

53,33% des joueurs interrogés pensent qu’ils n’ont pas une assistance des dirigeants 
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et 46,67% pensent le contraire. Et enfin 56,66% affirment un manque de compétition 

et 43,34% disent le contraire.  

Interprétation : 

Les résultats de ce tableau montrent que la plupart des joueurs ont affirmé 

qu’ils existent des problèmes au  niveau de leurs clubs. Tous les problèmes soulignés 

constituent des facteurs de blocage pour le développement du football. Les matériels 

didactiques sont très importants pour la formation des joueurs mais on a constaté une 

insuffisance de ses outils au niveau des clubs du département de Thiès. L’assistance 

médicale n’est pas bien assurée par les dirigeants car 86,66% des joueurs n’ont pas 

un suivi dans ce domaine ce qui peut réduire l’effectif du fait des blessures. Par 

rapport aux problèmes de non assistance des joueurs, 53,33% affirment que leurs 

dirigeants ne donnent pas une importance aux cadets et juniors. Les dirigeants 

doivent suivre leurs joueurs, les mettre dans d’excellentes conditions de travail pour 

que ces derniers puissent assurer la relève. Le dernier point souligné sur ce tableau 

est le manque de compétition car 56,66% nous ont assuré qu’ils ne jouent pas 

régulièrement. La compétition est une étape importante sur la formation du jeune 

footballeur car cela lui permettrait d’avoir un temps de jeu suffisant pour un joueur 

en période de formation.  

Question 9 : Disposez-vous de ces matériels suivants ? 

Tableau récapitulatif des pourcentages oui ou non 

Tableau 1 

Réponse Pourcentage Oui Pourcentage Non 

Un terrain de bonne qualité 33,34 66,66 

Ballon de qualité et en quantité 36,66 63,34 

Plots en quantité suffisante 73,88 37,22 

Chasubles en quantité suffisant 46,66 53,34 

But mobiles 00 100 
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Analyse : 

L’étude de ce tableau récapitulatif montre que 66,66 % des joueurs interrogés 

affirment qu’ils n’ont pas un terrain de bonne qualité contre 33,34 %. Pour ce qui 

concerne les ballons de qualité et de quantité,  63,34% des réponses sont 

défavorables contre 36,66%. Toujours sur ce tableau, 73,88% des interrogés 

affirment qu’ils ont des plots en quantité suffisante et seulement 37,22% ont répondu 

non. Sur ce même tableau, 46,66% disent qu’ils ont des chasubles en quantité 

suffisante et 53,34% pensent le contraire. Pour le dernier point du tableau, tous les 

joueurs interrogés ont affirmé qu’ils n’ont pas de buts mobiles. 

Interprétation: 

Les résultats de ce tableau montrent que la plupart des joueurs ont répondu de 

manière défavorable aux questions posées et cela peut se traduire par un manque 

considérable de matériel didactique au niveau des clubs. Cette insuffisance de 

matériels peut prouver que les conditions de travail des clubs ne sont pas 

satisfaisantes. Les ballons de qualités et en quantité et les terrains de jeux adéquats 

sont en manque considérable car les réponses (66,66 %) et (63,34%) le prouvent. Ces 

deux éléments sont les plus importants dans la pratique du football et cela  peut 

constituer un obstacle ou un facteur de contreperformance du football des cadets et 

des juniors. Ces mauvaises conditions de travail vont se répercuter sur la formation 

des joueurs. Donc il est très important que le club met le matériel nécessaire pour le 

bon déroulement des séances d’entrainement. 

Question 10 :Est-ce que vous jouez assez de matchs dans le mois ? 

Tableau 1 

Réponse Effectif Pourcentage 

Oui 52 28,88 

Non 128 71,12 

Total 180 100 
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Analyse : 

Ce tableau montre que la majorité des joueurs interrogés (71,12%) affirment 

qu’ils ne jouent pas régulièrement dans le mois seulement 28,88%  pensent le 

contraire.  

Interprétation : 

L’analyse des résultats de ce tableau montre qu’une grande partie des joueurs 

(71,12%) disent qu’ils ne jouent pas régulièrement. Cela peut s’expliquer par une 

défaillance d’organisation ou un manque de moyens pour l’organisation des matchs. 

Le constat est que le championnat est souvent arrêté en phase aller par des problèmes 

liés à l’aspect financier. Donc il est important de revoir le financement et 

l’organisation du championnat départemental pour la petite catégorie. 

Le nombre de match : 

Tableau 2 

Le nombre de match dans le mois Effectif Pourcentage 

1 77 42,77 

2 43 23,89 

3 36 20 

4 24 13,34 

Total 180 100 

 

Analyse : 

 Ce tableau montre que 42,77% affirment qu’ils jouent un seul match dans le 

mois, 23,89 % disent qu’ils jouent deux (2) matchs dans le mois. Mais aussi 20% des 

joueurs interrogés affirment qu’ils jouent trois (3) matchs. Seulement 13,34% pense 

qu’ils jouent quatre (4) matchs. 
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Interprétation : 

Le constat est que peu de joueurs (13,34%) jouent quatre matchs dans le mois 

et on note un pourcentage élevé de joueurs (-87%) qui ne jouent pas toutes les 

semaines. Et aussi le pourcentage de joueurs qui jouent un match dans le mois est 

important (42,77%).  

Cela peut s’expliquer par une irrégularité du championnat et un financement 

qui vient tardivement. Le championnat est souvent arrêté en mi parcourt pour faute 

de moyens financiers. Ce phénomène peut constituer un obstacle pour le joueur tant 

au niveau des automatismes du jeu qu’au niveau des  expériences compétitives. 

Votre statut : 

Tableau 3 

Statut Effectif pourcentage 

Titulaire 137 76 ,12 

Remplaçant 25 13,88 

Non membre du groupe de 
performance 

18 10 

Total 180 100 

 

Analyse : 

Sur l’ensemble des joueurs interpelés, 76,12%  sont titulaires, 13,88% sont 

des remplaçants et 10% ne font pas partir du groupe de performance.  

Interprétation : 

L’analyse de ce tableau montre que la plupart des joueurs interrogés sont des 

titulaires, des remplaçants et même que des joueurs non membre du groupe de 

performance ont été interrogés pour rendre notre travail homogène. Les joueurs 

interrogés ont été choisis au hasard au niveau de leur lieu d’entrainement. 
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III.2 Résultats des entretiens 

III.2.1 Avec les dirigeants de clubs 

1) avez-vous reçu une formation liée à votre fonction ? 

A l’issue de notre analyse, nous avons constaté que la majorité des dirigeants 

interrogés n’ont pas reçu une formation en tant que dirigeant. Mais certains ont reçu 

une formation dans le cadre du sport, un président de club et un secrétaire général ont 

fait le management et administration du sport. Un autre président de club a fait la 

gestion des managements du sport. Le reste des dirigeants affirme de ne pas avoir 

une formation dans le cadre sportif et cela peut occasionner une mauvaise gestion du 

football. 

2) Quelle importance donnez-vous à la petite catégorie ?  

Sur cette question, tous les dirigeants ont donnés une très grande importance à 

la petite catégorie. Pour eux, on ne peut pas avoir une élite performante sans avoir 

une très bonne formation. Les jeunes doivent assurer la relève donc il est important 

d’avoir une politique de suivi jusqu'à la fin de leur formation et d’autant plus que 

l’avenir du football dépend de la petite catégorie. 

A travers notre question de relance, les dirigeants manifestent l’importance de 

suivre la petite catégorie au cours de leur formation en les assistants dans tous les 

domaines. 

3) Est-ce que les entraineurs des jeunes sont payés par le club ? 

Seul un dirigeant nous a affirmé qu’il paie ses entraineurs et pour les autres ce 

n’est pas le cas. A travers les réponses qu’on a obtenues, on peut dire que les clubs 

n’ont pas les moyens pour rémunérer leurs entraineurs et pourtant le coach des 

séniors est payé mensuellement par le club. 

4) Etes-vous satisfait du travail des entraineurs des jeunes ? 

Tous les dirigeants ont répondu satisfaits du travail des entraineurs, malgré 

les modestes moyens mis à leur disposition. Ils parviennent à instaurer un 

programme de travail qui insiste sur la formation des joueurs. 
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 Par rapport à la question de relance sur leur niveau de formation, les 

dirigeants interrogés affirment que tous les entraineurs ont au moins un diplôme 

l’initiateur mais parmi eux quatre (4) ont déjà obtenu le 1er degré et  seulement deux 

(2) le 2eme degré et personne n’a eu le 3eme degré. 

5) Quelles sont les difficultés auxquelles vous êtes confrontés dans la gestion 

quotidienne du football des jeunes de votre club ? 

Sur ce point les interrogés nous ont donné un ensemble de réponse par apport aux 

difficultés qu’ils rencontrent dans la gestion du football au niveau de leur club. Les 

difficultés énumérées sont par ordre d’importance : 

 Manque de matériels  

 Problème d’espace par rapport aux  différentes catégories 

 Problème de financement. 

 Manque de soutien et d’encadrement. 

 Scolarisation des jeunes 

L’ensemble des problèmes soulignés par les dirigeants montre que le football de 

la petite catégorie soufre dans le département de Thiès et cela peut constituer un 

facteur de blocage pour le développement de cette discipline dans la localité. 

6) Suivez-vous les compétitions (match) des cadets et des juniors ? 

Régulièrement ou en s’informant ? 

A cette question la majorité des dirigeants ont répondu qu’ils suivent 

régulièrement les matchs des jeunes en allant au stade car les dirigeants sont des 

personnes morales pour leurs équipes. Mais certains ne suivent pas les jeunes car ils 

sont trop pris par leur travail. 

7) Quelles sont selon vous les facteurs de blocage du football des cadets et des 

juniors dans le département de Thiès ? À citer par ordre importance ? 

Par rapport a cette question les interviewés nous ont exposé les différents facteurs 

de blocage du football que nous allons vous citer par ordre: 

 manque d’infrastructures et de matériels 

 une irrégularité du championnat pour les jeunes 
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 manque de moyens au niveau des clubs, du district et de la ligue. 

 absence de politique de développement du football. 

 manque d’organisation au niveau des clubs. 

 absence de formation des cadres et des entraineurs. 

Les facteurs de blocage soulignés par les dirigeants expliquent que le football des 

cadets et des juniors rencontrent d’énormes difficultés. Cela constitue les facteurs 

limitant le développement du football dans le département.  

8) quelles sont les solutions que vous préconisez pour le développement du 

football des jeunes ? 

 Les dirigeants nous ont suggéré des solutions pour le développement du 

football dans notre département. On peut les citer par ordre: 

 création d’infrastructures. 

 organisation régulièrement des compétitions pour les jeunes. 

 l’investissement dans le football. 

 l’Etat doit subventionner la petite catégorie pour assurer sa formation 

 exigence des centres de formations aux clubs. 

 meilleure organisation des clubs du département. 

 motivation les jeunes en créant des sélections départementales et régionales. 

Pour le développement du football dans une localité, ces facteurs cités par les 

dirigeants sont indispensables. L’émergence de cette discipline dépend des 

infrastructures, d’une bonne organisation des clubs et des structures qui gèrent le 

football. 
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III.2.2  Avec les entraineurs 

1) Quelle est votre niveau d’étude ? 

Au terme de notre analyse par rapport à cette question, nous pouvons noter que la 

plupart des entraineurs ont eu le BFEM (Brevet de Fin d’Etudes Moyennes).  

Certains ont obtenu le baccalauréat, mais certains n’ont pas dépassé le CM2. Cela 

prouve que le niveau d’étude des entraineurs n’est pas assez élevé.  

2) Quelles sont les diplômes dont vous disposez ? 

Pour cette question, on peut retenir que la majeure partie des entraineurs 

interrogés ont eu le diplôme l’initiateur, quatre (4) d’entre eux ont le 1er  degré et 

deux (2) ont le 2ème  degré. On peut aussi noter que deux entraineurs n’ont pas de 

diplômes. Aussi on peut affirmer qu’aucun entraineur des cadets et des juniors n’a eu 

le 3èmedegré.  

3) Faites-vous des stages de perfectionnement ? 

Sur ce point certains entraineurs font des stages de perfectionnement organisés 

par la fédération ou bien par la ligue de football avec les directeurs techniques 

régionaux. D’autres ne participent à aucun des stages. 

4) Avez-vous ou exercez-vous une profession autre que celle d’entraineur ? 

 Les résultats issus de cette question montrent que presque tous les entraineurs 

interrogés pratiquent une autre profession que celle d’entraineur. Certains sont des 

professeurs ou maitres d’éducation physique et d’autres sont dans le secteur 

informel. Mais il y a certains qui ne font que le métier d’entraineur. 

5) Depuis quand  avez-vous commencé à entrainer ?  

Avec les résultats obtenus par rapport à cette question, on a constaté que la moitié 

des entraineurs ont commencé à entrainer dans les années quatre-vingt et le reste 

dans les années deux mille. 
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6) Quelles autres catégories avez-vous déjà entrainées ? 

Par rapport à cette question, on peut dire que certains entraineurs ont déjà 

entrainé d’autres catégories (des minimes, des benjamins, des espoirs) et d’autres 

mêmes avaient déjà entrainé des séniors. Certains n’ont jamais entrainé d’autres 

catégories que des cadets ou des juniors. 

7) Etes-vous rémunéré  par votre club ? 

Sur cette question l’ensemble des interrogés à l’exception d’un club ont répondu 

négativement. Même le salaire de cet  entraineur n’est pas important. Cela est dû à un 

manque de moyens de l’ensemble des clubs du département. Les clubs  donnent plus 

d’importance aux entraineurs des séniors que celui des cadets et juniors. 

8) Insistez-vous plus sur la formation des jeunes que sur le résultat ? 

L’analyse des entraineurs sur cette question montre que tous les interviewés 

insistent sur la formation des jeunes car ces derniers sont en période de formation et 

ils constituent la relève de l’élite du football. 

Les dirigeants aussi ont le même point de vue les entraineurs par rapport à cette 

question. 

9) Qu’est-ce qui vous motive pour entrainer des jeunes ? 

 Pour cette question tous les entraineurs interrogés disent que c’est la passion 

de former des jeunes qui les à motivés et  aussi un long vécu dans le milieu sportif. 

10)  Vos conditions de travail sont-elles satisfaisantes ? 

Par rapport à cette question, la plupart des interviewés pensent que leurs 

conditions de travail ne sont  pas du tout satisfaisantes. Ils sont confrontés des fois à 

des difficultés. Ces dernières sont citées par ordre d’importance : 

 Insuffisance de matériels didactiques. 

 Problèmes de terrains. 

 Non assistance des dirigeants. 

 Non assistance médicale des joueurs. 

 Irrégularité de certains joueurs à cause de leurs études ou de leur profession. 
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 Un nombre pléthorique de joueurs pour certain club. 

Ces nombreuses difficultés avouées par les interrogés constituent des blocages 

sur la performance des joueurs et sur les clubs. 

11)  Quelles est la durée de vos séances d’entrainement ? 

Apres l’analyse des résultats sur la question, la plupart les entraineurs ont 

répondu entre 1h 30mn et 2h de temps. Mais d’autres ont répondu que ca dépend du 

programme de travail à faire. 

Pour ce qui concerne le moment des séances d’entrainement, tous les entraineurs 

ont affirmé qu’ils s’entrainent les après midi. Cela peut s’expliquer du fait que la 

majeur partie des joueurs font des activées durant les matinées. 

12)  Quelles sont les qualités les plus développées à l’entrainement ? au plan 

physique, mental, tactique et technique ?  

 A l’issue de notre analyse, on peut dire que les interrogés n’ont pas le même 

point de vue sur la question car certains travaillent plus le physique et le mental, 

d’autres vont privilégier la tactique et la technique. Les premiers pensent qu’il faut 

être fort physiquement et mentalement pour être un bon joueur. Les derniers pensent 

que les jeunes sont en période de formation, on doit insister sur les qualités 

techniques et tactiques. 

13)  Combien de matchs jouez-vous en moyenne dans la saison ? 

L’analyse montre que le nombre de matchs que joue chaque équipe est estimé à 

quatre (4) ou (6) matchs dans le championnat départemental et les matchs de la 

coupe du Sénégal.  

14)  Jugez-vous ce nombre suffisant pour des jeunes en formation ? 

L’ensemble des réponses sur la question, montre que le nombre de matchs que 

jouent les cadets et les juniors est très insuffisant pour des jeunes joueurs en période 

de formation. Cela accuse un retard sur les qualités et les performances à développer 

chez les joueurs en formation.  
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15)  Vos dirigeants donnent-ils une importance à la petite catégorie ?  

Les réponses issues de cette question montrent que certains dirigeants donnent 

une très grande importance à la petite catégorie car les jeunes doivent construire 

l’équipe première de demain. Ces dirigeant suivent les jeunes  en évaluant leur 

niveau de progression et de performance sur tous les plans et tentent de les mettre 

dans des conditions de réussite. 

D’autres dirigeants n’accordent pas une grande importance à  la petite catégorie. 

Ils  privilégient l’équipe sénior au détriment des cadets et juniors. 

16)  Quelles sont selon vous les obstacles au développement du football des 

jeunes dans le département de Thiès ? 

La réponse des entraineurs sur la question montre beaucoup d’obstacles pour le 

développement du football des jeunes. Ces derniers sont cités par ordre 

d’importance: 

 manque de moyens financiers et d’infrastructures. 

 manque de compétition pour les jeunes. 

 non application de la politique sportive au niveau des jeunes. 

 absence de formation des encadreurs. 

 absence de motivation des jeunes (pas de sélection départemental et 

régionale). 

 pas de volonté au niveau des dirigeants. 

17)  Quelles sont les solutions que vous préconisez pour  relancer la petite 

catégorie au niveau du département de Thiès ? 

L’ensemble des intervenants ont proposé des solutions adéquates pour relancer le 

football des jeunes. Les solutions proposées sont dans l’ordre d’importance : 

 définition d’une politique cohérente au niveau des écoles de football et 

des clubs du département. 

 création d’infrastructures 

 organisation régulière d’un championnat départemental. 

 bonne formation des cadres et des entraineurs. 

 impliquer la bonne volonté pour le financement du football des jeunes.  
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 remise en place les sélections départementale et régionale pour les 

jeunes. 

 prime ou décoration des meilleurs éléments de la petite catégorie. 

 lutte contre la fraude sur l’âge des joueurs. 

 

Toutes les solutions préconisées entrent dans le cadre du développent du 

football en général et de la petite catégorie en particulier. 
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III.2.3 Avec les membres de la ligue et du district 

 
1) Qu’est ce qui est à l’origine du manque de performance de nos clubs au 

niveau de la petite catégorie dans les compétitions nationales. 

L’ensemble des réponses, montre que l’origine des contreperformances de nos 

clubs au niveau national est due à l’insuffisance  des compétitions. Il y’a un grand 

retard pour le démarrage du championnat et la compétition s’arrête à mi-parcours. 

Certains clubs ne donnent pas une grande importance à la petite catégorie, ils 

privilégient les séniors au détriment des jeunes. Les jeunes aussi quittent très tôt leurs 

clubs pour aller dans les centres de formation ou bien les équipes des autres régions.  

2) Quelles sont les problèmes que vous rencontrez pour l’organisation des 

matchs du championnat départemental des jeunes ? 

Par rapport à cette question, l’ensemble des interrogés montrent que les 

problèmes sont d’ordre financier car  le financement est très insuffisant pour couvrir 

tout le budget du championnat et  il arrive souvent tardivement. 

3) D’où vient le financement pour l’organisation des matchs ? 

Les réponses montrent que le financement vient de la fédération Sénégalaise de 

Football. 

- Est-ce que cela suffit pour l’organisation des matchs ? 

A l’issue des résultats sur la question, la somme donnée au district pour 

l’organisation du championnat n’est pas suffisante car la compétition est souvent 

arrêtée en phase aller par manque de moyen financier. 

4) En tant que responsable, quelle importance donnez-vous à la petite 

catégorie ? 

L’ensemble des interrogés donne une grande importance à la petite catégorie, car 

sans la formation des jeunes, la relève devient hypothétique. C’est pourquoi tout 

dirigeant doit donner de l’importance à la jeunesse. La formation des jeunes constitue 
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la base du football d’élite. On ne peut pas avoir une équipe performante sans assurer 

une bonne formation des jeunes joueurs. 

5) Quelle est la politique de développement du football des jeunes dans le 

département ? 

Au terme de notre analyse, les intervenants ont souhaité une politique de 

développement adaptée au niveau du département pour relancer le football. Ils 

proposent d’assurer la coordination des formations faites par les techniciens au 

niveau des clubs, d’offrir aux jeunes plusieurs compétitions pour qu’ils puissent 

jouer et régulièrement. 

6) Quelles sont les solutions que vous suggérez pour la bonne gestion du 

football au niveau de la petite catégorie ? 

Les interviewés ont proposé des solutions par rapport à cette question. Les 

solutions sont les suivantes :  

 suivre la matrice d’action établie pour relancer le football dans notre 

département. 

 financer et accompagner le football des jeunes. 

  créer des infrastructures. 

 faire beaucoup jouer les jeunes. 

 appliquer le plan quadriennal de développement du football thiessois. 

 insister sur la formation des joueurs et des entraineurs. 
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CHAPITRE IV : PERSPECTIVES 

Après avoir analysé et interprété les résultats de notre enquête nous nous sommes 

basé sur l’ensemble des problèmes soulevés et des solutions préconisées pour 

dégager des perspectives pour la bonne relance du football des jeunes dans le 

département de Thiès. Ces perspectives sont essentiellement centrées sur les points 

suivants : 

 la création d’infrastructures. 

 le Financement du football des cadets et juniors 

 le suivi et l’application du plan quadriennal établi pour relancer le football 

dans le département de Thiès. 

  le volet de la formation. 

IV.1La création d’infrastructures 

La création d’infrastructures est une étape importante pour la bonne marche du 

football. Les infrastructures concernent de manière générale les installations et 

équipements qui participent au développement du football.  

La politique de création d’infrastructures constitue un facteur important pour 

la relance du football. Des lors, il faut définir les besoins et la vision des sportifs par 

rapport au développement du football. L’Etat doit faire des efforts supplémentaires 

pour la création d’infrastructures. Pour un meilleur fonctionnement  des activités 

sportives dans les localités, les collectivités locales (maire et conseil régional) et les 

autorités sportives doivent mettre tous les moyens qu’il faut pour la mise en place 

d’infrastructures modernes (stades multifonctionnels, centre de formation, etc.). Elles 

doivent aussi aménager des espaces de pratique dans chaque quartier et village pour 

faciliter aux jeunes la pratique du sport. Ces installations doivent être accompagnées 

de matériels didactiques pour la bonne pratique du football. 

 Les responsables du football dans le département de Thiès doivent mener un 

plaidoyer à l’endroit des collectivités locales et de l’Etat pour que ces derniers 

renforcent la réalisation d’infrastructures fonctionnelles. Ils devraient aussi participer 

à la création de centres de formation modernes à l’image de l’institut « Diambar » ou 
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du «  Centre Africain Sport Etude ». Cela va permettre aux jeunes de travailler dans 

les meilleures conditions dès le bas âge et de suivre une formation de qualité. 

L’Etat de même que la fédération sénégalaise devraient renforcer le secteur 

des centres de formation en imposant à chaque club du pays d’obtenir son propre 

centre.  

IV.2 Financement du football des cadets et juniors 

Le financement du sport en général et celui du football sénégalais en 

particulier doit être une priorité pour l’Etat. Aujourd’hui, le financement du football 

sénégalais reste entièrement à la charge de l’Etat. Nous pensons que les sociétés, les 

entreprises et les bonnes volontés doivent amener leur contribution financière pour le 

football de la petite catégorie. 

Pour ce qui est du football thiessois, nous avons constaté  d’énormes 

problèmes sur le plan financier car la plupart des clubs n’ont pas les moyens pour 

couvrir tous leurs besoins liés à la formation des jeunes. Donc il est nécessaire que 

les clubs commencent à chercher des sponsors et cela va leur permettre de trouver 

une partie du financement de leurs activités. Les instances dirigeantes aussi devraient 

trouver des partenaires pour le financement des compétitions des cadets et juniors et 

leurs bons déroulements. La fédération doit effectivement mettre en place et à temps 

les subventions allouées aux instances du football pour l’organisation du 

championnat départemental et régional de ces derniers. 

Il faudrait aussi sensibiliser les collectivités locales pour qu’ils augmentent 

l’enveloppe de leur subvention pour les clubs et prennent en charge le budget prévu 

dans le plan quadriennal de développement du football thiessois chez les cadets et 

juniors. 

La ligue et le district doivent demander aux autorités du département et aux 

entreprises de parrainer les compétitions des jeunes. Les secteurs privé doit donner sa 

contribution en s’engageant avec les jeunes pour la couverture du financement de 

leurs compétitions.  
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Les responsables du département de Thiès doivent définir une politique 

financière en créant un fond unique pour le football des jeunes. Cela va leur 

permettre de prendre en charge la gestion du football de la petite catégorie. 

IV.3 Le plan quadriennal du développement du football du 

 département thiessois 

Le plan quadriennal du football est un programme établi pour le 

développement du football Thiessois durant les quatre prochaines années. Il est 

élaboré par les responsables de football de la région validé par la Fédération 

Sénégalaise de Football. Ce cahier de charge regroupe les différents volets qui 

participent au développement du football en général et des jeunes en particulier. Les 

grands axes concernant le football des jeunes sont centrés sur la formation des jeunes 

joueurs, le financement et l’organisation de leurs compétitions. 

La matrice d’action définie dans le plan est un registre qui regroupe un 

programme bien ficelé qui va se dérouler pendant une durée déterminée d’un an. 

Après l’exécution de chaque matrice un bilan est dressé. Toutes les taches non 

réalisées vont être réintégrées dans la matrice de l’année suivante. 

Au delà de cette initiative prise par les responsables pour le développement 

du football dans le département de Thiès, il faudra mettre sur pied un comité de suivi 

qui va veiller et assurer le bon fonctionnement de ce programme. Chaque volet du 

plan doit être piloté par un comité exécutif qui connait bien le football. Il faut mettre 

en place des  moyens pour la réalisation des différentes actions du plan car il est bien 

de mettre sur pied des programmes mais la réalisation des activités est l’élément le 

plus important. Donc la ligue régionale de Thiès doit trouver le maximum de 

partenaires pour espérer couvrir le cout financier des activités du plan. 

IV.4 Le volet de la formation 

La formation est une étape importante pour le développement du football. 

Mais à travers nos recherches, nous avons constaté que la formation rencontre de 

nombreux problèmes. Il en est de même pour l’encadrement de la petite catégorie et 

la gestion au niveau des clubs. 
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Pour réussir le pari de l’encadrement des jeunes, il faut beaucoup insister sur 

la formation des joueurs qui est la base du développement du football. Des lors, il 

urge de mobiliser tous les moyens nécessaires pour mettre les jeunes dans les 

meilleures conditions de travail. Il faut aussi concevoir précisément un programme 

adéquat pour les jeunes et suivre les étapes de la formation du footballeur. Donc la 

formation des jeunes doit être assurée depuis la base. La compétition est aussi une 

phase importante dans la formation du joueur. La ligue devrait promouvoir 

l’organisation de nombreuses  compétitions pour les jeunes, ce qui constituerait un 

atout majeur pour découvrir l’élite. 

En ce qui concerne l’encadrement on peut noter que l’entraîneur est un 

intervenant important dans notre système sportif. C’est pourquoi il est très important 

pour un entraîneur de suivre une formation de qualité pour bien mener son métier. Le 

directeur technique régional ou départemental doit organiser souvent des stages de 

perfectionnement des entraîneurs car cela contribuerait au développement du 

football. La formation des entraineurs en quantité et de qualité suffisante peut nous 

amener à assurer un encadrement adéquat des cadets et juniors. 

 Enfin pour la gestion, on peut dire que le dirigeant est une personne morale 

pour un club. Il doit avoir les capacités de pouvoir gérer bien son club. Dès lors, il est 

important que le dirigeant fasse une formation dans la gestion ou dans 

l’administration du football pour la bonne gestion des clubs.  
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CONCLUSION 

Le football occupe une place importante dans notre pays. Il est pratiqué par 

toutes les catégories et dans différents secteurs. Mais le football des jeunes dans les 

clubs du département de Thiès a constitué l’objet de notre étude. 

La remarque faite dans le département de Thiès est que le football chez les 

cadets et les juniors traverse une période de crise. Les clubs thiessois n’arrivent plus 

à s’imposer au niveau national. Cela peut être dû à une insuffisance d’infrastructures 

modernes et de financement du football des jeunes, une carence de formation au 

niveau des joueurs et des entraineurs et une mauvaise politique de développement de 

la discipline. 

Ce travail nous a permis de réfléchir et de nous poser un certain nombre de 

questions par rapport à la situation du football chez les cadets et les juniors dans les 

clubs du département de Thiès. Les questions abordées pour faire notre étude sont 

centrés essentiellement sur les facteurs de contre performance de cette discipline au 

niveau de la petite catégorie ainsi sur des perspectives pour sa relance. 

Grâce à la méthodologie de recherche et d’évaluation des résultats de notre 

enquête, nous avons abouti à plusieurs observations. L’étude a identifié des 

problèmes et des facteurs limitant le développement du football de la petite catégorie 

dans les clubs.  Ces facteurs sont le manque d’infrastructures dans le département de 

Thiès, absence de compétions dans la formation des joueurs mais aussi une mauvaise 

gestion de la discipline par manque de moyens financiers et de volonté politique. 

L’ensemble de ces problèmes nous a donné une réelle motivation pour mener une 

réflexion sur des solutions appropriées pour la relance du football dans le 

département de Thiès.  

Nous avons jugé nécessaire de donner notre contribution avant de terminer 

notre travail en proposant des perspectives qui peuvent redéfinir l’image du football 

de la petite catégorie. Les perspectives dégagées sont essentiellement liées à une 

politique de développement du football en général et des cadets et juniors en 

particulier. Les différents thèmes élaborés dans cette partie sont centrés sur une 
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politique de création d’infrastructures modernes, un financement pour le football des 

cadets et juniors, il s’agira aussi de bien suivre le plan quadriennal et appliquer la 

matrice d’action pour la relance du football dans notre département et enfin de mener 

une bonne politique de formation des joueurs de même que les techniciens.  

En définitive, notre étude nous a permis d’avoir des idées claires sur la 

situation du football des cadets et juniors dans le département de Thiès. Dans cette 

dynamique de travail, d’autres étudiants pourront apporter aussi leur contribution, ci 

qui sans doute pourrait nous amener á relancer le football de la petite catégorie en 

général. 
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Annexes 

Questionnaire 

 Avec les joueurs 

Ces question sont destinées à la confection d’un mémoire de maitrise en STAPS 

(Science et Technique de l’Activé Physique et Sportives) dont le thème est le 

suivant : La situation du football des cadets et juniors dans le département de Thiès. 

Tout en garantissant un anonymat à vos réponses, nous vous remercions d’avance 

pour votre collaboration. 

1) Quel âge avez-vous et précisez votre 

catégorie ?............................................................ 

2) Avez-vous reçu une autre formation avant de venir dans votre club actuel? 

                                         Oui                                                    Non                  

            Si oui préciser la nature ? 

            Ecole de football                                                    centre de formation              

3) Combien de séance d’entrainement  avez-vous par semaine ? 
 
1                  2                   3                 4                 5                  6                 plus              
 

4) A quel moment de la journée se déroulent vos séances d’entrainement ? 

 
                  Matin                                       Apres midi              
 

5) Etes-vous déjà surclassé en catégorie supérieur ? 
 
                  Oui                                                      Non             
 

6) Etes- vous déjà  sélectionné en équipe régionale  ou nationale cadette ou 
junior ? 
 
Régionale cadette             Oui            Non       National cadette             oui            
Non  
  
Régionale junior               Oui             Non       National cadette             oui            
Non 
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7) Quelles sont les problèmes que vous rencontrez au niveau de votre club ? 

Les problèmes Oui Non 

Insuffisances de matériels didactiques   

Manque d’assistance médical   

Non assistance des dirigeants   

manque de compétitions   

 

8) Disposez-vous de ses matériels suivants : 
 

- Un terrain de bonne qualité :                        Oui              Non     

            - Ballon de qualité et de quantité :                  Oui              Non     

            - Plots en quantité suffisante :                         Oui              Non     

            - Chasubles en quantité suffisante :                 Oui              Non     

            - But mobiles :                                                 Oui              Non     

            - Autres :                                                          Oui              Non              

   10)  Est-ce que vous jouez assez de match dans le mois ? 

                   Oui                                                          Non  

          Le nombre de match 

       1 match                      2 match                   3 match                     4 match               

      Votre statut: 

-Titulaire:  
 
-Remplaçant: 
 
-Non membre du groupe de performance:  
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Guide d’entretien 

 Avec les dirigeants 

Ces question sont destinées à la confection d’un mémoire de maitrise en STAPS 

(Science et Technique de l’Activé Physique et Sportives) dont le thème est le 

suivant : La situation du football des cadets et juniors dans le département de Thiès. 

Tout en garantissant un anonymat à vos réponses, nous vous remercions d’avance 

pour votre collaboration. 

1) Avez-vous reçu une formation liée à votre fonction ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………… 

2)  Quelle importance donnez-vous à la petite catégorie ?  

…………………………………………………………………………………

…….. 

R : Pourquoi ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………………….. 

3) Est-ce que les entraineurs des jeunes sont payés par le club ? 

R : Si oui le montant ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………… 

R : Si non pourquoi ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

………………... 

4) Etes-vous satisfait du travail des entraineurs des jeunes ? 
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…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………… 

R : Quel est leur niveau de formation ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………… 

5) Quelles sont les difficultés auxquelles vous êtes confrontés dans la gestion 

quotidienne du football des jeunes de votre club ? A citer par ordre 

d’importance ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………………………… 

6) Suivez-vous les compétitions (match) des cadets et des juniors ? 

Régulièrement ou en s’informant ? 

…………………………………………………………………………………

……… 

R : Pourquoi ?  

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………….. 

7) Quelles sont selon vous les facteurs de blocages du football des cadets et des 

juniors dans le département de Thiès ? À citer par ordre importance ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………………… 

8) Quelles sont les solutions que vous préconisez pour le développement du 

football des jeunes ? A citer par ordre d’importance ? 
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…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………………………… 
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Guide d’entretien 

 avec les entraineurs 

Ces question sont destinées à la confection d’un mémoire de maitrise en STAPS 

(Science et Technique de l’Activé Physique et Sportives) dont le thème est le 

suivant : La situation du football des cadets et juniors dans le département de Thiès. 

Tout en garantissant un anonymat à vos réponses, nous vous remercions d’avance 

pour votre collaboration. 

18) Quelle est votre niveau d’étude ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

………………... 

19) Quelles sont les diplômes dont vous disposez ? 

…………………………………………………………………………………

……... 

…………………………………………………………………….. …………

……… 

20) Faites vous des stages de perfectionnement ? 

…………………………………………………………………………………

……….. 

R : Si oui lesquels :…………………………………………………………… 

21) Avez-vous ou exercez-vous une profession autre que celle d’entraineur ? 

…………………………………………………………………………………

………. 

R : Si oui lesquels :…………………………………………………………… 

22) Depuis quand  avez-vous commencé à entrainer ? 

…………………………………………………………………………………

………  

23) Quelles autres catégories avez-vous déjà entrainées ? 

…………………………………………………………………………………

……… 

24) Etes-vous rémunéré  par votre club ? 
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…………………………………………………………………………………

……… 

R : Si oui le montant ? Est-ce cela vous satisfait ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

………………. 

Si non pourquoi ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

………………. 

 

 

25) Insistez-vous plus sur la formation des jeunes que sur le résultat ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………… 

R : Quelle est la position des dirigeants du club sur cette question ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………… 

26) Qu’est-ce qui vous motive pour entrainer des jeunes ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………… 

27) Vos conditions de travail sont-elles satisfaisantes ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………… 

R : A quelles difficultés êtes-vous confrontés le plus ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

………………………………. 
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28) Quelles est la durée de vos séances d’entrainement ? 

…………………………………………………………………………………

………... 

29) Quelles sont les qualités les plus développées à l’entrainement ? au plan 

physique, mental, tactique et technique ?  

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………… 

R : Citez dans l’ordre et pourquoi ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………… 

30) Combien de matchs jouez-vous en moyenne dans la saison ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………… 

31) Jugez-vous ce nombre suffisant pour des jeunes en formation ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………….. 

32) Vos dirigeants donnent-ils une importance à la petite catégorie ?  

…………………………………………………………………………………

………... 

R : Comment cela se traduit ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

………………... 

33) Quelles sont selon vous les obstacles au développement du football des jeunes 

dans le département de Thiès ? A citer par ordre d’importance ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
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…………………………………………………………………………………

……………………………… 

34) Quelles sont les solutions que vous préconisez pour  relancer la petite 

catégorie au niveau du département de Thiès ? A citer par ordre 

d’importance ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………………………… 
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Guide d’entretien 

 Avec les membres de la ligue et du district 

Ces question sont destinées à la confection d’un mémoire de maitrise en STAPS 

(Science et Technique de l’Activé Physique et Sportives) dont le thème est le 

suivant : La situation du football des cadets et juniors dans le département de Thiès. 

Tout en garantissant un anonymat à vos réponses, nous vous remercions d’avance 

pour votre collaboration. 

7) Qu’est ce qui est à l’origine du manque de performance de nos clubs au 

niveau de la petite catégorie dans les compétitions nationales ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………… 

8) Quelles sont les problèmes que vous rencontrez pour l’organisation des 

matchs du championnat départemental des jeunes ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………………….. 

9) D’où vient le financement pour l’organisation de ses matchs ? 

…………………………………………………………………………………

………... 

-Est-ce que cela suffit pour l’organisation des matchs ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………… 

10) En tant que responsable, quelle importance donnez-vous à la petite 

catégorie ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
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…………………………………………………………………………………

……………………… 

11) Quelle est la politique de développement du football des jeunes dans le 

département ? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………………….. 

 

12) Quelles sont les solutions que vous suggérez pour la bonne gestion du 

football au niveau de la petite catégorie ? 

………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
67 

Question 9 : Vos conditions d’entrainement sont elles satisfaisantes ? En fonction 

de : 

Un terrain de bonne qualité 

Réponse Effectif Pourcentage 

Oui 60 33,34 

Non 120 66,66 

Total 180 100 

                                                                                                                                                      
Ballon de qualité et de quantité. 

Réponse Effectif Pourcentage 

Oui 66 36,66 

Non 114 63,34 

Total 180 100 

                                                                                                                                                     
Plots en quantité suffisante. 

Réponse Effectif Pourcentage 

Oui 113 73,88 

Non 67 37,22 

Total 180 100 
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Chasubles en quantité suffisante : 

Réponse Effectif Pourcentage 

Oui 84 46,66 

Non 96 53,34 

Total 180 100 

 

 

But mobiles : 

Réponse Effectif Pourcentage 

 

Oui 
00 00 

Non 180 100 

Total 180 100 
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Listes des joueurs sélectionnés en équipe nationale cadette. 

Les joueurs sélectionnés pour le match contre le Brésil pour la phase de préparation 

pour la coupe d’Afrique des U-17 au Rwanda prévue du 8 au 22 janvier 2011. 

Diawandou Diagne (Aspire), Ibrahima Diédhiou (Aspire), Hervé Diédhiou 

(Alphabet foot), Samba Ndiaye (Aspire), Serigne Mor Mbaye (Aspire), Abdoulaye 

Diouf (Dakar Sacré-Cœur ), Roger Gomis (Yeggo), Serigne Fallou Niang (Aspire), 

Ibrahima Mboup (Académie Mawade Wade), Badara Sarr (Diamaguène de 

Mbour), Babacar Ndoye (Aspire), Pape Diène Faye (Aspire), Momar Diop 

(Mayacine foot), Ibrahima Dramé (Aspire), Richard Sagna (Casa-Sports), 

Ansoumana Sané (CNEPS), Mamadou Ndiaye(CNEPS), Samba Diallo (Jaraaf), 

Babacar Niass (Aspire), Mour Samb (Diambars), Mame Ibrahima Ndiaye 

(Linguère ), Rémy Nassalan (Ndangane FC), Mamadou Saliou Touré (Moya de 

Kolda ), Birane Ndoye (Elite). 

 

26 joueurs présélectionnés pour affronter le Ghana pour le compte du dernier tour 

des éliminatoires de la Coupe d'Afrique des nations de cette catégorie. 

 

Diawandou Diagne (Aspire), Ibrahima Diédhiou (Aspire), Hervé Diédhiou 

(Alphabet foot), Samba Ndiaye (Aspire), Babacar Diagne (Angelo), Abdoulaye 

Diouf (Dakar Sacré-Cœur ), Roger Gomis (Yeggo), Serigne Fallou Niang (Aspire), 

Ibrahima Mboup (Académie Mawade Wade), Badara Sarr (Diamaguène de 

Mbour), Babacar Ndoye (Aspire), Pape Diène Faye (Aspire), Ibrahima Ndiaye 

(Linguère de Saint-Louis), Ibrahima Dramé (Aspire), Abdoulaye Daffé (Casa-

Sports), Richard Sagna (Casa-Sports), Mamadou Lamine Diémé (Zig-Inter), 

Youssou Guèye (Toulouse), Samba Diallo (Jaraaf), Babacar Niass (Aspire), Mour 

Samb (Diambars), Aliou Badara Camara (Zig Inter), Ansoumana Sané (Cneps-

excellence), Rémy Nassalan (Ndangane FC) , Pape Cheikh Kane (AS Pikine). 
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RESUME



Le football des jeunes constitue l’objet de notre étude. Il occupe une place importante pour le développement d’un football national. Notre travail est centré sur la situation du football chez les cadets  et les juniors dans les clubs du département de Thiès. Le constat fait est que le football thiessois rencontre un certain nombre de problèmes car les clubs du département n’arrivent plus à s’imposer au niveau national. Suite à cette remarque, l’étude va contribuer à identifier les différents facteurs de contre performance liés au développement du football dans cette localité.


Ainsi, cette étude contribue à identifier les raisons expliquant une telle situation. Certaines hypothèses sont soulignées comme étant les principaux facteurs de blocage du football des jeunes. On peut citer une insuffisance d’infrastructure, de financement et de formation au niveau des joueurs et des entraineurs et aussi un problème d’organisation relatif à la mise sur pied d’une compétition régulière réservée aux cadets et juniors.



 Notre étude s’est appuyée d’abord sur une revue théorique qui a interrogé le football à travers son histoire, son organisation institutionnelle au niveau national et local ainsi que ses conditions et facteurs de développement. Ensuite, l’étude à décrit la méthodologie de recherche basée sur des questionnaires et des guides d’entretien. Mais ce travail nous a permis de confirmer que le football des cadets et juniors dans le département traverse une période de crise. A la suite de l’enquête, les résultats obtenus montrent effectivement que la situation du football chez les jeunes connaît les difficultés matérielles, infrastructurelles, financières, organisationnelles et une insuffisance des ressources humaines en quantité et de qualité. 



Enfin des perspectives ont été proposées pour relancer cette discipline au niveau des jeunes. L’indentification des  problèmes à permis de dégager des solutions axées sur une nouvelle politique de développement du football des jeunes dans le club, un renforcement des infrastructures et un financement pour l’organisation d’un championnat régulier. Ces solutions permettront de rendre le football des jeunes plus performant et plus compétitif afin de jouer ses véritables rôles dans le football d’élite. 




INTRODUCTION

Comme de nombreuses disciplines sportives, le football a subi de profondes mutations. Considéré au début comme une activité ludique, il semble être l’une des disciplines les plus  populaires, les plus médiatisées, ainsi il comporte des enjeux à la fois sociaux, économiques et politiques. Pour espérer s’imposer en football, les nations en général et en particulier les clubs doivent mettre en œuvre des plans de développement axés sur la détection précoce de talents et la formation des pratiquants soutenues par un encadrement  et des infrastructures de qualités. 

Les bonnes performances réalisées par notre équipe nationale lors de la coupe d’Afrique des nations en 2000 et de la Coupe du Monde en 2002 ont  redoré le blason du football dans notre pays. Des lors, on note plus d’engouement des jeunes pour la pratique du football. Le rêve de devenir un footballeur de haut niveau est le sentiment le mieux partagé actuellement par les jeunes sénégalais. 


Le football des jeunes constitue un facteur important pour le développement de cette discipline au niveau national et continental. Aujourd’hui, il semble que la performance de certaines nations s’explique en partie par la place de choix accordée à cette catégorie qui constitue la base essentielle de cette discipline. Ainsi, des  nations à l’image de l’Allemagne, du Brésil, de l’Espagne, de la France, du Ghana, du Nigeria, de la Cote d’Ivoire et de l’Uruguay peuvent être citées comme exemples dans ce domaine. Cependant, il semble que cette tendance n’est pas bien prise en compte au Sénégal ou le football des jeunes et des très jeunes communément appelé « petite catégorie » traverse de nombreuses difficultés liées à son organisation, son développement et son financement.


Cette situation générale que traverse la petite catégorie au Sénégal n’épargne pas le département de Thiès en ce qui concerne les catégories cadettes et juniors. En effets, dans ce département, nous avons constaté une crise endémique dans la formation des jeunes joueurs, une insuffisance d’infrastructures sportives, un manque de performance au niveau national et une mauvaise gestion de cette discipline par les responsables. Cette situation constitue un facteur de blocage pour le développement du football pour ces catégories dans le département de Thiès. Cette remarque nous a poussé en tant qu’optionnaire et pratiquant du football à mener une réflexion et une étude sur la situation du football des cadets et des juniors dans les clubs du département de Thiès. 


 Plusieurs facteurs nous ont amenés à mener une réflexion sur les difficultés que rencontre le football des cadets et juniors. Ainsi, notre travail sera basé sur une méthodologie spécifique et une recherche approfondie adoptée afin de collecter le maximum d’informations pour mieux comprendre la situation actuelle du football chez les cadets et les juniors dans le département de Thiès.


L’objectif de notre étude est de déceler les facteurs de contreperformance liés au  développement du football chez les cadets et juniors dans les clubs et de revoir la formation des joueurs et des encadreurs. Au-delà de ces facteurs, nous voulons aussi revoir la gestion de cette discipline par les responsables et apporter enfin les solutions appropriées pour sa relance dans le  département de Thiès. Aussi, avons-nous jugé nécessaire avant de terminer notre travail, de donner notre contribution à travers des perspectives pour au moins espérer une évolution positive de la petite catégorie  au niveau des clubs. 

Pour mieux aborder notre travail et faire un diagnostic de l’ensemble des problèmes que rencontrent les cadets et les juniors dans leurs clubs à Thiès, notre étude va se présenter sur quatre chapitres. Le premier va être consacré à la revue théorique centrée sur l’objet de notre étude c'est-à-dire la situation du football dans le département de Thiès. Ceci peut permettre une meilleure compréhension de cette étude. Le deuxième va décrire la méthodologie adoptée dans le cadre de cette étude pour recueillir les informations nécessaires. Le troisième va être consacré à l’analyse et à l’interprétation des résultats obtenus. Enfin, le dernier portera sur les perspectives à préconiser pour développer le football des cadets et des juniors dans le département de Thiès. 

PROBLEMATIQUE

 Le football est actuellement le sport le plus populaire dans le monde. Depuis des années, on assiste à son développement de plus en plus fulgurant compte tenu des foules qu’il draine et des sommes d’argent faramineuses qu’il génère. Ce qui fait qu’aujourd’hui il mérite le titre de « sport roi ». Il s’impose comme un moyen d’identité individuelle ou collective que chaque pratiquant peut utiliser selon ses libres dispositions. Cela incite les jeunes à pratiquer cette discipline pour espérer un jour devenir un joueur de haut niveau et s’insérer activement dans la société. 


          Aujourd’hui, avec l’émergence des centres de formation et la récente qualification de l’équipe nationale cadette en coupe d’Afrique des nations, nous pouvons dire que le football a connu un frémissement au niveau de la petite catégorie. La plupart des joueurs sélectionnés dans cette équipe sont issus des centres de formation et une petite partie vient des clubs
. Donc il est important de revoir la situation du football en catégories cadette et junior dans les clubs. 


Au niveau du département de Thiès, les clubs rencontrent un certain nombre de problèmes, ceci  peut être à l’origine du manque de performance notoire des clubs du département de Thiès au niveau national car depuis 2006, date à laquelle  WALLY DANN  a remporté la coupe du Sénégal  en catégorie cadette, aucun autre club de la ville n’a gagné un trophée national. 


Depuis lors, nous assistons à une irrégularité du championnat départemental et une absence d’infrastructures modernes. Cet état de fait  incite les jeunes joueurs de la ville à un exode massif vers d’autres clubs ou centres de formation. Donc la situation du  football chez les jeunes semble présenter des insuffisances au niveau des clubs du département de Thiès car ces derniers n’arrivent plus à s’imposer au niveau national. 


Pourtant, ils jouaient souvent les premiers rôles au niveau national dans la petite catégorie car l’US Rail et le Thiès FC ont chacun déjà gagné la coupe du Sénégal. Nous pouvons aussi noter un manque de moyens financiers  pour les clubs et cela peut constituer  un facteur de blocage du football. La formation des joueurs et des entraîneurs est aussi confrontée à de nombreux problèmes.


En faisant un bref survol de la situation qui prévaut actuellement dans le football au niveau de ces clubs, nous a amenés à nous demander s’il n’y a pas une négligence dans la gestion et la pratique de cette discipline dans le département de Thiès? Ces remarques faites sur la situation du football chez les cadets et les juniors au niveau des clubs peuvent nous amener à faire une étude approfondie sur la situation du football pour la petite catégorie dans le département de Thiès.


Pour aborder cette problématique, un certain nombre d’interrogations va se faire pour essayer de trouver des réponses à notre thème. 


· Pourquoi les clubs thiessois n’arrivent plus à s’imposer au niveau national dans la petite catégorie ?


· Quels sont réellement les facteurs de non performance du football chez les cadets et juniors dans le département de Thiès?


· La politique de gestion du football en catégorie cadette et junior est- elle assez clairement définie et rigoureusement suivie ?


      Les réponses à  ces différentes questions vont nous permettre d’avoir une idée plus claire sur la situation actuelle du football chez les cadets et juniors dans les clubs au niveau du département de Thiès.

HYPOTHESES

Le football chez les cadets et les juniors dans le département de Thiès traverse une période de crise. Trois raisons sont susceptibles d’expliquer cette situation. La première est une insuffisance des ressources mises à la disposition de cette catégorie (infrastructures et finances). La seconde est liée à des carences observées dans la formation des entraîneurs et des joueurs. Enfin, la dernière relève de l’inorganisation de compétitions régulières et adaptées à cette catégorie.

CHAPITRE I : REVUE DE LITTAIRATURE 


I   Historique du football

I.1Au Sénégal

« Le football, pour respecter l’Histoire, est entré au Sénégal  entre 1915 et 1920. La première structure organisée, le premier club à être porté sur les fonts  baptismaux s’appelle l’Union Sportive des Tireurs Dakarois (1929) dont la création a précédé de quelques mois celle du club de la Jeanne d’Arc qui est né la même année au mois de septembre. L’Union Sportive Indigène (USI), suivra en 1929 et deviendra par la suite en 1933 l’Union Sportive Goréenne. Le Foyer France Sénégal verra le jour en 1937. L’US Gorée plana deux années consécutives sur l’AOF (Afrique Occidental Française), remportant la coupe d’AOF en 1954 et 1955 ainsi que la presque totalité des trophées mis en jeu. 

A Saint Louis, on notait que de grands moments de football et de suspense, que de beaux souvenirs et que de grandes équipes et de talentueux joueurs avec l’Avenir, l’Espoir, le Réveil, la Saint Louisienne et plus tard le « Gaieté club ». Le Réveil de St-louis, vainqueur de la Coupe de l’AOF en 1957 avait bâti une superbe équipe talentueuse et très technique. En 1959, la Saint Louisienne ramena aussi la Coupe de l’AOF à St louis en tombant en finale le Modèle de Lomé.


L’Union sportive Dakar Niger(USDN) actuel US Rail remporta la coupe du Sénégal en 1966. Le Cercle Olympique Thiessois(COT) joua un grand rôle dans le football national car il passa à coté de deux finales nationales en 1964 et 1965 »


Avec les indépendances, nous assistons à l’éclatement de la ligue de l’AOF. Ceci entraine la création des fédérations nationales sportives qui débouche sur une organisation des africains par eux et pour eux mêmes. C’est ainsi que la Fédération  Sénégalaise de Football (FSF) est née le 19 novembre 1960. Elle s’affilie à la Fédération Internationale de Football Association (FIFA) le 26 Mai 1962 au congrès de Santiago de Chili et intègre la Confédération Africaine de Football (CAF) le 22 janvier 1963 au congrès du Caire.

En 1961 Lors de jeux d’Abidjan, le Sénégal a battu le Cameroun (4-0). En 1963 le Sénégal avait gagné la médaille d’or des jeux de l’amitié. Cet exploit restera à jamais gravé dans les mémoires des sénégalais, d’autant qu’il fut sans tâche. En 1968, à Asmara, notre équipe nationale dirigée par Lamine Diack, Mawade Wade et de Joe  Diop n’a pas brillé à cette grande compétition. 


En 1980, la Fédération Sénégalaise de Football voulait organiser la coupe d’Afrique des nations à Dakar, mais le projet fut rejeté par l’Etat. Au Caire en 1986, l’équipe est éliminée au premier tour et ce sera la déception totale pour la population sénégalaise. En 1992, le Sénégal organisa la coupe d’Afrique des nations mais est éliminé en quart de final. Absente en 1996 et 1998, l’équipe nationale du Sénégal a joué la finale de la CAN en 2000 face au Cameroun mais va la perdre aux épreuves de tirs au but.

En 2002, l’équipe a fait une bonne prestation lors du mondial Corée-Japon avant d’être éliminée en quart de finale par la Turquie.

I.2 A Thiès

Créé par les anglais, le football a eu une évolution considérable dans le monde. Notre pays n’a pas été épargné par ce sport. Il a été pratiqué en premier par les français et les militaires. C’est ainsi que Thiès a connu ses premiers balbutiements dans le football car ayant abrité des casernes de militaires français.


« Le football thiessois poussa d’abord le Club Sportif Thiessois(CST), premier club sportif de la capitale du Rail sous le régime colonial. Plutard arriva la superbe équipe du Clubs Olympique Thiessois (COT) qui a toujours talonné l’Union Sportif Dakar Niger (USDN) qui va devenir l’Union Sportif du Rail (USR)


COT et USDN étaient les clubs phares de la région de Thiès. Ces deux clubs rivalisaient avec ceux de Dakar et de Saint louis. Le football thiessois jouait toujours le rôle d’arbitre entre St Louis et Dakar. Il avait un niveau élevé dans ces trois localités. COT et USDN ont participé à la coupe de l’AOF (Afrique Occidental Française) à laquelle huit pays prenaient part »
.


Après l’indépendance, d’autres clubs thiessois ont vu le jour. Il s’agit de l’Esperance de  Thiès, Avenir de Thiès et l’Association Sportive des Postes Télécommunication (ASPTT). En 1963, USDN actuelle US RAIL donna à Thiès la coupe du Sénégal. Le football thiessois  va connaitre son essor car aux jeux de l’amitié de 1963 la plupart des joueurs sélectionnés en équipe nationale sont issus des clubs de Thiès. 

Mais c’est la réforme du football de 1969 appelée aussi la reforme de Lamine Diack qui va modifier le football thiessois. Cette réforme a eu des conséquences au niveau de notre football : certains clubs sont devenus affaiblis, d’autres vont aller en fusion et le reste est relégué en division inférieure.


Avec l’évolution du football dans la localité, on assiste à la création d’autres clubs dans le département de Thiès. Il s’agit de l’ASC Thiès actuelle Thiès FC, Mbaxaan, CNEPS Excellence et Wally Daan. A Pout on va noter la création de deux équipes : Avenir et Ndadje de Pout. ASC Khombole va être créée dans la commune de Khombole.

II Les instances du football au Sénégal


II.1Fédération sénégalaise de football 

La Fédération Sénégalaise de Football (FSF) régit le football amateur et contrôle le football professionnel. Elle  est une association regroupant les clubs de football du Sénégal et organisant les compétitions nationales et les matchs internationaux de la sélection du Sénégal. La fédération nationale du Sénégal est fondée en 1960. Elle est affiliée à la FIFA depuis 1962 et est membre de la CAF depuis 1963. Elle doit gérer le développement du football et sa vulgarisation sous toutes ses formes et sur toute l’étendue du territoire national. Elle est aussi sous la tutelle du ministère des sports. 

II.2 La ligue régionale de football

C’est l’instance qui représente la fédération dans chaque région. Elle est dirigée par un comité exécutif de vingt-trois (23) membres, au maximum, élus pour quatre années. Tous les membres du comité exécutif doivent être élus. Le comité exécutif élit en son sein un bureau avec au moins un Président, 4 Vice-présidents, un Trésorier Général et un Secrétaire Général. La Ligue supervise les assemblées des organismes associés de sa région, lorsqu’elles sont convoquées pour désigner leurs représentants au sein du Comité Exécutif. Les ligues régionales instituées par l'assemblée générale de la Fédération  Sénégalaise de Football(FSF) secondent cette dernière dans la réalisation de son programme et elles s'efforcent de faciliter la création de nouveaux clubs.



Sur leur territoire peuvent être instituées des subdivisions administratives, sous forme de districts ou comités.


II.3 Le district de football

Les districts, unités de base de gestion du Football dans les ligues, ont au plan structurel la même configuration que les ligues dans les limites de leurs circonscriptions. Sur décision du comité exécutif de  la FSF, ils peuvent être organisés en sous-districts ou comités au niveau communal ou des périmètres géographiques de base. Les districts ont pour rôle de favoriser le développement du football dans leurs localités, encourager la création de nouveaux clubs et aussi organiser les matchs du championnat départemental pour les jeunes. Leur bureau est composé du Président, de 4 Vice-présidents, d’un Secrétaire Général, d‘un Secrétaire Administratif et d’un Trésorier.

II.4 Association sportive ou club

Les clubs constituent des regroupements de personnes organisés administrativement en vue de participer aux différentes compétitions sportives organisées par la ligue ou la fédération. Comme dans toutes associations, les clubs disposent d’un bureau composé d’un président, d’un secrétaire et d’un trésorier. La participation aux compétitions organisées par la ligue ou la fédération n’est autorisée qu’aux clubs affiliés à la fédération. Les clubs doivent respecter le cahier de charges de la fédération.

III Organisation du football dans le département de  Thiès

III.1 Présentation de la région de Thiès

La  région de Thiès est l'une des  14 régions administratives du Sénégal. Elle est située dans l'Ouest du pays, en couronne autour de la presqu'île du Cap-Vert, au carrefour des anciens royaumes du Kayor, du Djolof et du Baol. Elle couvre une superficie de 6 601 km2, soit 3,4%  du territoire national et est limitée au nord par la région de Louga, au sud par la région de Fatick, à l’est par les régions de Diourbel et de Fatick et à l’ouest par la région de Dakar et l’océan Atlantique. Elle  est découpée en trois (03) départements : Mbour, Thiès et Tivaouane. La région comprend dix (10) arrondissements et compte cinquante (50) collectivités locales réparties comme suit : une région, une ville, quatorze communes, trois communes d’Arrondissement et trente et une communautés rurales.


En 2008, la population de la région de Thiès a été estimée à 1 570 150 habitants, représentant environ 13,3% de la population du Sénégal. Thiès présente une densité moyenne de l’ordre de 238 habitants au km2 en 2008. 


La région est constituée d’un relief relativement plat à l’exception du plateau de Thiès qui culmine à 105 mètres d’altitude ; du massif de Diass qui s’élève à 90 m d’altitude, et la cuvette de Thiès qui couvre 65 km2 pour 128 mètres d’altitude.


Le climat de la région est influencé par des courants marins. En effet, la région se situe dans une zone de transition soumise à l’influence des alizés maritimes et de l’harmattan, elle présente un climat de type soudano sahélien.


· Le département de Thiès



Thiès est le chef lieu de la région et du département du même nom. Le département de Thiès qui est un important nœud routier et ferroviaire du Sénégal est situé sur la ligne du chemin de fer du Dakar-Niger. Ancien lieu de garnison, nœud ferroviaire et routier remarquablement situé sur l'axe Saint-Louis-Dakar, puis centre administratif et économique, Thiès bénéficie de larges avenues ombragées qui dégagent une atmosphère bien plus paisible que celle de la capitale Dakar.


En novembre 2008, trois communes d'arrondissement ont été créées dans la commune de Thiès  Thiès Est, Thiès Ouest et Thiès Nord.


III.2Les infrastructures sportives du département de Thiès

Le département de Thiès compte un certain nombre d’infrastructures sportives qui participent au développement du sport dans la localité. Il dispose de trois (3) stades fonctionnels pour le football qui sont : Lat Dior, Maniang Soumaré et le Champ de course, ce dernier est seulement réservé au mouvement Navetane et à la course hippique. Tous les stades sus cités ne disposent que d’une pelouse sablonneuse. En dehors de ces infrastructures, on note la présence d’un centre polyvalent qui est le Centre National pour l’Education Populaire et Sportive (CNEPS). Ce dernier est  un centre multifonctionnel qui dispose de trois terrains de football gazonné, une salle de basket, une de handball et une pour les sports de combat. Il y’a aussi à l’intérieur du centre un lieu d’hébergement qui accueille des fois l’équipe nationale et d’autres clubs du pays. La salle multifonctionnelle de Lat Dior fait notre fierté car elle accueille de grands championnats aux niveaux national et continental en basket et handball. Il ya aussi le complexe sportif de Taaxikao qui est doté d’un terrain de football sablonneux, de basket et de handball. A khombole, on note un stade de football un peu défectueux de même qu’a Pout.

Dans chaque quartier, on note la présence au moins d’un terrain de football mais ces derniers sont sablonneux. On note aussi certains terrains de basket dans la localité. Les terrains de handball sont un peu rares, on les retrouve souvent dans les stades et certains établissements. 


Les infrastructures constituent les outils indispensables permettant d’atteindre la haute performance. Mais celles-ci ne sont pas suffisantes et certaines d’entre elles ne sont pas aussi adéquates. Tous les clubs de la ville reçoivent dans des terrains sablonneux et cela peut être un facteur de contreperformance pour le football du département de Thiès.


III.3Organisation dans le secteur formel 

III.3.1
Structuration

Le département de Thiès compte neuf (9) clubs affiliés à la Fédération Sénégalaise de Football. Dans la commune de Thiès, il existe six (6) clubs: RAIL, CNEPS EXCELLENCE, C.O.T, MBAAXAAN, WALYDANE et THIES FC, à Pout nous avons deux(2) clubs NDADIE de Pout : et AVENIR de Pout et enfin à Khombole l’ASC KHOMBOLE. Par une assemblée générale, les membres de la ligue et du district sont élus pour la bonne gestion du football à Thiès.


La ligue de Thiès est l’instance qui gère le football au niveau de la région, elle est secondée au niveau du département par le district. Ils représentent la fédération au niveau de la localité. Leur objectif est de favoriser le développement du football dans toutes ses formes et  la création de nouveaux clubs. Ils organisent aussi des sessions de formation des techniciens.

III.3.2.
 Compétitions


Le district de Thiès organise les compétitions déléguées par la ligue. Le championnat départemental de la petite catégorie regroupe tous les clubs affiliés à la fédération. Il se déroule sous forme de poule  en aller et retour mais par absence de financement, on n’a joué que la phase aller en 2010. Les clubs participent à la coupe du Sénégal. Le  championnat du Challenge du sifflet est initié cette année pour permettre à tous les jeunes de beaucoup jouer. Il est à base juniors élargi aux clubs qui ne sont pas encore affiliés à la fédération. Enfin il y’a l’initiation de la coupe de la ligue, c’est un championnat à élimination directe en cadet et en junior jusqu'à la finale. 


III.4 Organisation dans le secteur non formel




III.4.1 Structuration

Les écoles de football du département de Thiès se sont réunies autour d’une structure dénommée Union Régionale des Jeunes (U.R.J)qui veille sur la formation et la compétition des jeunes footballeurs. Elle a été créée en 1984 par les entraineurs des écoles de football du département. Mais en 1998, ils décident de changer leur appellation  en Union Départementale des Ecoles de Football de Thiès (U.D.E.F.T). Cette structure a pour objectif de faire une promotion du football des jeunes car les écoles de football constituent la base de la formation.





III.4.2. Compétition

Dans le département de Thiès, on note la présence de 34 écoles de football dont 24 qui participent au championnat en catégorie benjamine et minime, les 10 restants ne remplissent pas  les conditions requises 


Le championnat se déroule en phase de poule aller seulement en benjamin et en minime. Les qualifiés vont se croiser en élimination directe jusqu’à la finale. 


Dans le cas des benjamins, c’est la promotion de genre c'est-à-dire les filles qui ont le même âge que ces garçons peuvent entrer dans les équipes pour participer au championnat. 


La compétition se passe sous forme de plateau jeu à 7 ou à 9 avec le même règlement du football mais le terrain est divisé en deux et dans chaque moitié on y joue un match.

IV Facteurs et conditions de développement du football

Pour un développement harmonieux du football, certains facteurs devront etre prise en compte. Dès lors, il est important de souligner quelques éléments qui participent à la bonne marche de cette discipline. 



IV.1 Les infrastructures

Les infrastructures sont des outils indispensables pour le développement du sport en général. C’est ce que reconnaissait la charte du sport quand elle stipulait dans son chapitre (6) article 22 que « les infrastructures sportives sont des équipements socioéducatifs indispensables à la vie de la société »
. Et la charte de poursuivre dans son article (26) que « toute nouvelle construction de grands ensembles d’habitations doit comporter des équipements collectifs de sports et de loisirs accessibles aux plus grands nombres »
. Cela montre l’importance des infrastructures pour le développement du sport. Aujourd’hui avec la politique de relance du football, le volet infrastructurel occupe une place importante car la majeure partie des clubs ne disposent pas d’un terrain d’entrainement adéquat pour la pratique du beau football. La présence de bonnes infrastructures est déterminante pour la qualité des séances d’entrainement et la performance d’une équipe.


IV.2 Le matériel


Pour la bonne marche du football au niveau des clubs ou dans les centres de formation, il faut obligatoirement la présence suffisante de matériels didactiques de qualité. Le football ne peut pas se développer sans du matériel. Pour que les séances d’entrainement se passent dans de meilleures conditions, le club doit disposer d’un bon matériel en quantité suffisante.


Le matériel dont on doit obligatoirement disposer est : 


· un terrain complet  


· des buts mobiles 


· de nombre important de ballons

· des tenues d’entrainement de différentes couleurs


· des cônes 


· des filets


· une salle de musculation


·  un siège social          

IV.3 Le Financement

L’économie semble diriger le monde. Elle inspire, oriente les décisions et dicte les urgences. Ainsi la vérité économique s’applique à tout et à tous. Elle va tout changer, tout bouleverser comme nous informe Serigne Aly Cissé. Le sport pourrait en souffrir à moins d’essayer de lui procurer un soubassement économique à la mesure des ambitions qu’il nourrit, que nous nourrissons. Ainsi quelles que soient la qualité et la pertinence des mutations qui vont s’opérer, elles ne dureront pas, si le Ministère des Sports, pour ne pas dire l’Etat ne met pas en place ou n’aide pas à mettre en place une  stratégie, une politique permettant de changer l’environnement du Sport (football ) et de lui donner les moyens de prendre réellement un nouveau départ d’une véritable support économique. A cela s’ajoute le sponsoring
 qui est un mot anglais signifiant aide financière apportée à des fins publicitaires à une action sportive ou culturelle (cf. Le nouveau petit le Robert nouvelle édition). En effet, sans être la source de financement exclusive du football, le sponsoring peut permettre aux clubs (football) de trouver une partie du financement de leurs activités nous dit Serigne Aly Cissé. Pour l’installer durablement, nous devons d’abord tenter d’en cerner les contours afin que dans une grande campagne de communication, l’on puisse informer et former aux techniques de sponsoring. Dans le cadre de ce projet, le club devra être perçu comme un support et de l’impact de son image, dépendra l’intérêt qu’il suscitera auprès des entreprises. Pour qu’une entreprise décide de s’appuyer sur un club ou un évènement pour faire la promotion de son produit, il faut que certaines conditions soient réunies. La plus importante d’elles est la médiatisation des évènements ou des activités des structures concernées. En fonction de leur impact et des couts de l’espace alloué à l’entreprise, cette dernière exigera comme préalable que l’évènement soit couvert (retransmis) par la télévision ou les radios. Si l’impact populaire de ces manifestations est garanti, les commanditaires seront toujours disposés à financer la totalité ou une partie des besoins de l’évènement. Le besoin de communication et de publicité est permanent pour les entreprises. Si pour  elle la publicité estivale, le club est un support désigné dans le cadre d’un partenariat donc leur apporter l’espace nécessaire à leur promotion. Aux côtés de ces deux parties, les médias (radio et télévision) sont le maillon sans lequel le sponsoring ne peut être  réalisé.


IV.4 Le dirigeant

Etre dirigeant d'un club, c'est avant tout aider au bon fonctionnement de celui-ci, que ce soit sur les plans matériel, financier ou moral. Matériel pour que les joueurs puissent disposer des meilleures conditions pour défendre les couleurs de son club, financière car tout a un cout même dans un club où les joueurs ne sont pas payés, la recherche de fonds est un des sujets récurrents de toute réunion de dirigeants. Le bon fonctionnement passe aussi par des valeurs morales et là, chaque dirigeant peut avoir une stratégie motrice différente.


Un dirigeant est censé mettre en œuvre les moyens nécessaires au bon fonctionnement de son club, tel que le comité directeur le défini. Un bon dirigeant s’investit par passion du foot ou amour de son club. Il ne doit pas attendre de reconnaissances particulières, vouloir être au-devant de la scène ou dépasser les limites de ses compétences. Dans une organisation saine, chaque dirigeant a son rôle et il est préférable qu’il s’y tienne. Un dirigeant ne doit pas parler au nom des joueurs ou se mêler de choix tactiques. Il est là pour diriger.

V. Facteurs importants dans la formation du footballeur 

V.1 Le recrutement et le recruteur


Le secteur recrutement des clubs est un élément d’une importance capitale pour la réussite  de la politique de formation. C’est la pierre angulaire de l’action formative. Pour recruter un jeune joueur, il est important de tenir compte de ses potentialités de départ. Le bon recrutement doit privilégier la qualité et non la quantité. Il est indispensable que le joueur recruté possède du talent, ou ce que certains appellent des points forts. Donc il est convenu de bien choisir les entrants dans les centres de formation. Pour pallier ces incertitudes, beaucoup de clubs utilisent les sports études. Un bon  recrutement participe au  développement du football.


Pour le recruteur, il est une personne qui détecte et recrute les joueurs d’un club ou d’un centre de formation. Donc un club qui veut réaliser une politique de formation est dans l’obligation d’avoir recours à un recruteur. Les recruteurs sont en général des gens issus du football, anciens joueurs ou éducateurs, mais qui n’ont pas forcement fait carrière dans le football professionnel. Leur connaissance du jeu et des joueurs est indispensable pour dénicher leur futur talent.


C’est le club, en particulier le responsable technique de la formation, qui détermine et indique le profil du joueur à rechercher. Chaque club possède ses propres critères de recrutement des jeunes. Chaque recruteur doit détecter suivant les directives de son club, pas seulement concernant le profil du joueur, mais aussi sur son âge et son poste. Le recruteur détecte, propose, le formateur dispose.

               V.2 L’éducateur et l’entraineur


Appelé aussi coach-éducateur, l’éducateur est avant tout un passionné. Pour réussir dans ce métier, il faut bien évidemment avoir la passion du football et de communiquer son savoir aux jeunes. Logiquement, cette passion devrait être déjà manifestée bien avant de devenir éducateur. 


C’est un véritable éducateur, il forme les jeunes joueurs sur les plans, technique, tactique, physique et moral. Il a été choisi avant tout pour former des joueurs et non pas pour obtenir des titres avec son équipe. Il ne travaille pas sur le groupe mais sur le joueur. Il doit aussi faire preuve de patience et éviter de porter des jugements hâtifs ou définitifs. L’éducateur est un miroir qui doit renvoyer aux joueurs une image juste, nette, sans aucune déformation. Il doit être aussi exemplaire dans sa tenue, son comportement, son langage, sa ponctualité. Ses relations avec les joueurs doivent toujours être empreintes de sincérité, de loyauté et surtout de justice. Le formateur doit évoluer pour assurer la meilleure formation possible à ses joueurs.

De ce fait, l’entraîneur  au sein d’un club de Football est chargé d’amener le club ou un joueur à son meilleur niveau et de les préparer à des compétitions. C’est lui qui est responsable de l’entrainement des joueurs. C’est également un enseignant qui maitrise les processus d’apprentissage et sait les transmettre en appliquant un programme d’entrainement destiné à augmenter les performances. 

Le but de l’entraîneur est de faire évoluer ses joueurs techniquement, tactiquement et en comportement. Il est aussi un animateur, qui ne perd pas de vue que le football est un choix comme un autre passetemps. Il faut donc que le joueur soit heureux de venir aux entrainements et aux matchs.


Il conçoit des exercices adaptés à ses élèves ou à ses joueurs, selon un rythme, une progression et une intensité adaptés à chacun. Rien ne lui échappe : les fautes techniques, les gestes irréfléchis, les défaillances physiques, la fatigue mentale ou la lassitude. Pour toutes ces tâches, il est souvent épaulé par des conseillers techniques et des préparateurs physiques. En revanche, il a un rôle moteur. C’est lui qui est responsable de leurs échecs et de leurs succès

V.3 La formation des joueurs

Selon Bernard Turpin« Depuis de nombreuses années, la formation des joueurs de football est entrée dans les mœurs. Son utilité n’est plus à démontrer puisqu’on ne peut accéder à un métier, une profession sans une véritable formation spécifique »
. En ce qui concerne le football français par exemple, ses clubs ont créé des structures spécifiques, des centres pour assurer la bonne formation de leurs joueurs. Mais le problème majeur est de former des joueurs de qualité. Une formation méthodique, complète et rigoureuse doit permettre d’avoir de bons joueurs. L’éducateur doit former des joueurs pourvus de qualités physiques, techniques, tactiques et morales. Pour y parvenir, il est nécessaire d’utiliser une forme d’entrainement très fortement personnalisée dans tous ses aspects. Cela doit être le fond de notre travail. La formation du footballeur  s’étale sur plusieurs  années et demande beaucoup de sacrifices. C’est dans ce sens que Tournier et Rethacker (1999) pensent que : « la formation est d’abord une affaire de travail et de temps. Il faut des années d’un labeur patient, obstiné, dosé et souvent très dur pour former un joueur, et le rendre opérationnel au plus haut niveau. C’est le prix à payer pour réussir » 
 (p71). La formation doit être le plus souvent possible sur le terrain, c’est là que tout se joue. De la qualité et de la quantité du travail proposé aux joueurs dépendra aussi la réussite. Dans les premières années de la formation, le championnat doit être exclu pour se consacrer totalement à la formation complète des joueurs.


Le joueur actuel doit être parfaitement formé pour répondre aux exigences du jeu moderne. Aujourd’hui, pour jouer à un haut niveau, le footballeur doit obligatoirement respecter les différentes étapes de la formation qui commence par l’éveil à la perfection en passant par la préformation et la formation.


Pour espérer atteindre le but de la formation, on doit concevoir précisément un programme de formation, expliqué aux formateurs les finalités de leur intervention, montrer aux formés ce que l'on attend d'eux, impliquer les managers en leur montrant ce que la formation est censée apporter.

Le but de la formation est de:


· Former des joueurs de haut niveau.


· De familiariser les jeunes d’une certaine manière pédagogique avec la grande discipline qui est le football.


· Initier les jeunes à la compétition.


V.4 Les étapes de la formation des jeunes footballeurs


PLAN DE FORMATION


		Etape 1

		

		Etape 2

		

		Etape 3

		

		Etape 4





		EDUCATION

		

		PREFORMATION

		

		FORMATION

		

		POST-FORMATION





		7 – 11 ans

		

		12 – 15 ans

		

		16 – 19 ans

		

		19 – 21 ans





		Psychomotricité


Plaisir

		

		Technique


Mentale

		

		Tactique


Mentale

		

		Condition physique


Technique + mentale





		Base de la condition physique

		

		Construction athlétique et physique





Les étapes de la formation suivant le model  de la FIFA


La formation du jeune footballeur doit être bien structurée pour atteindre les objectifs à rechercher.


Elle  est divisée en quatre étapes : 

· l’Education

· la Préformation

· la Formation 


· la Post-formation

V.4.1
L’Education

C’est la première étape de la formation du  jeune joueur. Ce dernier fait ses premiers pas sur un terrain pour apprendre les bases du football. Il commence à connaitre ses premières expériences sportives. Animation, découverte du football, jeux d'éveil, de coordination, technique sont au programme de chacune des séances. C’est donc la découverte du football pour tous les jeunes garçons et filles désireux de découvrir les joies de ce sport.

Les logiques de jeu, de plaisir et de développement de l’enfant sont privilégiées par rapport aux résultats et à la performance. Le développement de la psychomotricité est une étape fondamentale de l'éducation du jeune joueur de football. Il doit acquérir à ce stade de son apprentissage les éléments indispensables à sa progression : l'habileté motrice, la coordination et la vivacité.


V.4.2
La Préformation

 
La Préformation se définit comme une période cruciale dans la progression des jeunes joueurs. Il s'agit d'une étape d'initiation et de découverte de la pratique du football. On  propose aussi  aux enfants des formes jouées (jeux scolaires par exemple.) où sont intégrées les règles de bases de la pratique du football. Il est important pendant cette période d'apprendre à l'enfant le sens du jeu, quelle est l'espace de jeu et où sont ses limites ? Il est aussi important d’assurer le perfectionnement des gestes techniques et leur utilisation dans le jeu. Les jeunes doivent travailler techniquement, tout en apprenant à maitriser un maximum de situations qui se produisent en match. Ils doivent se développer sur le plan physique et mental aussi. 

V.4.3
La Formation

Cette étape concerne les cadets et les juniors. A ce niveau, le travail est principalement axé sur le développement optimum des qualités physiques, de l'intelligence du jeu et l'affinement de tous les gestes techniques associés aux problèmes tactiques du football moderne. Le joueur sera jugé sur sa technique, sa disponibilité, son intelligence de jeu et sa condition physique. Pour cela, 8 à 9 séances d'entrainement hebdomadaires sont prévues. La formation  prépare le jeune à la performance. Elle permet aux joueurs de progresser individuellement  par le jeu en mouvement.

V.4.4
La Post-formation

Elle concerne le jeune joueur de 19 à 21 ans qui, bien qu’il n’ait pas encore totalement terminé sa formation, notamment au niveau des qualités physiques et mentales, est déjà appelé à jouer en première équipe du club. Pour cette étape importante, nous préconisons un programme individuel spécifique afin d’améliorer encore les différentes capacités de performance qu’il ne peut entrainer avec l’équipe première ou avec les professionnels.

Le joueur doit être capable de montrer les compétences de sa formation. C’est une phase qui tient compte de la maitrise des techniques du jeu. A cette étape, le joueur qui était dans le centre de formation doit faire ces preuves pour pouvoir espérer un contrat. On note une maturation physique et musculaire du joueur. La compétition permet aux joueurs de mieux connaitre la vraie réalité du football. 

VI Les structures de formation du footballeur

VI.1. L’école de football

L'école de football regroupe les activités concernant les catégories Débutants(es), Poussins(es), Benjamins(es). En plus de sa mission éducative, assurée par un encadrement formé et compétent, elle se doit d'enseigner le football dans le respect des règlements et de la politique fédérale tout en cultivant l'esprit sportif. 


L’école de football fait de cette discipline un vecteur d’éducation, de socialisation, d’intégration et d’épanouissement. L’enfant qui entre dans cette structure doit recevoir une bonne formation dans la pratique du football.


Au Sénégal, on note la présence de beaucoup d’écoles de football et cela peut participer au  développement du football. Mais on assiste à une absence de cadre réglementaire pour les écoles de football. Il faudrait donc au minimum remplir le cahier de charges pour pouvoir créer cette structure.


VI.2 Le centre de formation


Il a toujours été constaté au Sénégal l’absence d’une réglementation spécifique pour les centres de formations. Ce vide juridique a été comblé par l’Etat du Sénégal qui, en 2004, a senti la nécessité de réglementer ce secteur. L’Etat qui a la responsabilité de protéger ses citoyens, de leur garantir les conditions d’épanouissement et de sécurité a le devoir de prendre logiquement les dispositions adéquates pour réglementer et moraliser ce nouvel espace. Ainsi, un séminaire a été organisé avec les différents acteurs pour définir l’arrêté fixant les modalités de délivrance et de retrait d’agréments des centres de formation de football. Ces centres doivent satisfaire aux exigences de l’arrêté fixant les modalités de délivrance et de retrait d’agrément des dits centres. Les conditions générales d’ouverture d’un centre, l’agrément, les effectifs, les infrastructures minimales, l’encadrement, les normes d’entrainement et de récupération, la nature de l’enseignement, le suivi médical, l’assurance, les obligations et l’évaluation des centres sont fixés. L’arrêté a été pris par le ministre d’Etat, ministre des sports le 25 octobre 2004.

VI.3 La section Sport-étude


Une section sport-étude est une structure spécialisée combinant étude et sport. La formation spécialisée est assurée au sein de centres de formation intégrés aux clubs. Le centre assure la base de travail de formation des jeunes qui intègrent cette structure.


Au Sénégal, la création des centres sport-études est salutaire car ils offrent aux jeunes la possibilité de poursuivre des études plus ou moins poussées tout en pratiquant le sport préféré  suivant un emploi du temps bien reparti entre heures de cours pratiques et théoriques. La structure de formation de type Sport et Etudes a pour  vocation d’insérer les jeunes dans la vie active par le sport. Ils les aident également à briller dans les études afin qu’ils deviennent des hommes aguerris. Tout individu a besoin d’éducation, quel que soit son domaine d’activité. Soucieux de cela, l’établissement met l’accent sur la scolarisation des jeunes.


Au Sénégal on note la présence de quelques centres sport-études :


· l’Institut les « Diambars » à Saly.

· le collège Africain Sport Etude (C.A.S.E) à Dakar.

· le centre Sport-Etudes de Rufisque.

CHAPITRE II : METHODOLOGIE

Cette partie présente la méthodologie adoptée pour les besoins de l’étude. Dans un premier temps, elle va définir le cadre où l’étude s’est réalisé c'est-à-dire  le département de Thiès. Ensuite, décrire la logique et les méthodes employées pour recueillir l’essentiel des informations indispensables à ce travail de recherche ainsi que le traitement dont elles font l’objet. Dans un dernier temps, il sera question d’aborder les  difficultés rencontrées au cours de l’enquête et les limites de cette étude.

II.1 Cadre de l’enquête

L’étude est réalisée dans le département de Thiès. Au vu de la situation du football dans cette localité, nous avons jugé nécessaire de faire une étude en interrogeant la population du football thiessois dans le département  pour obtenir des informations par rapport au travail.

II.1.1 La population cible

La  population ciblée est composée de dirigeant, d’encadreur, de membres de la ligue, du district et de joueurs. A  travers cette population, on est censé obtenir  des informations fiables pour la bonne réalisation de l’étude.


Les membres de la ligue et du district du football  de Thiès, les entraineurs des cadets et juniors et les dirigeants doivent répondre à l’entretien.                             


Les joueurs doivent répondre aux questionnaires.

II.1.2
Les instruments de recherche


Nous avons porté notre choix sur l’entretien et le questionnaire pour pouvoir parvenir à collecter le maximum d’informations afin d’atteindre l’objectif fixé.


Les instruments utilisés par rapport notre enquête sont : 


· L’entretien


L’entretien constitue la première technique de recherche et son utilisation s’explique par la nature de notre étude qui consiste à recueillir des informations auprès des personnes ciblées par rapport aux différents thèmes définis au préalable. L’entretien est soutenu par des guides. A travers ces guides, on a formulé l’ensemble des questions qu’on doit poser à la population d’étude.

Nous avons élaboré trois (3) guides d’entretien.


· Avec les dirigeants de club, nous avons développé des thèmes tels que l’importance qu’ils donnent à la petite catégorie, les difficultés qu’ils rencontrent au niveau de leurs clubs, les facteurs de blocage du football dans le département et les solutions pour la relance du cette discipline. 


· Avec les entraineurs des cadets et juniors de chaque club, dans ce guide, les principaux thèmes abordés sont, le niveau de formation des entraineurs, leurs points de vue par rapport à la formation des jeunes, les difficultés qu’ils rencontrent et enfin les solutions proposées pour le développement du football dans le département de Thiès


· Avec les membres de la ligue et du district, les thèmes élaborés sont, l’origine de la contre performance des jeunes au niveau national, l’organisation du championnat départemental, l’importance qu’ils donnent à la petite catégorie et enfin leur politique de développement pour le football des jeunes.    


A travers les guides, nous avons utilisé des questions de relance pour que les acteurs puissent nous fournir le maximum d’informations par rapport à notre objectif d’étude.


· Le questionnaire


La seconde technique de recherche est l’enquête par questionnaire. Elle permet d’obtenir à partir de questions posées à un échantillon représentatif des informations claires. Le questionnaire est principalement composé de questions fermées mais on a inclue une question ouverte pouvant offrir aux interrogés la possibilité de s’exprimer plus librement. Ces questionnaires vont nous permettre de comprendre la situation du football des jeunes dans le département de Thiès à travers les réponses fournies par les joueurs. Ces derniers doivent cocher les cases qui correspondent aux réponses proposées.


Les principaux thèmes abordés sont : les conditions de travail des joueurs, le déroulement du championnat et les difficultés rencontrées au niveau des clubs.

II.1.3
Recherche documentaire

Nous avons consulté quelques mémoires de maitrise des étudiants de l’INSEPS pour faire une étude sur la situation du football des jeunes au niveau national et aussi pour mieux comprendre l’origine des problèmes du football des cadets et des juniors dans les clubs.


Pour poursuivre  notre étude, nous avons parcouru des ouvrages qui vont nous orienter par rapport à notre thème. Ces ouvrages nous parlent en général de la formation des jeunes, de la gestion du football au niveau national et aussi de la performance des joueurs.


Ce travail devra nous  permettre d’avoir des arguments clairs et solides relatifs  à la connaissance du football dans la petite catégorie.


Pour renforcer nos arguments, nous avons consulté aussi des sites sportifs et des documents de la FIFA, de la Fédération Sénégalaise de Football(FSF) et aussi le plan quadriennal du développement du football du département de Thiès

II.2 Traitement des données

Le traitement des données consiste à retranscrire les résultats issus  de l’entretien. Nous avons regroupé les informations obtenues à travers nos interlocuteurs pour pouvoir identifier les facteurs liés à l’étude.


Les données recueillies grâce aux questionnaires ont été dépouillées une par une suivant les questions posées avant de les  présenter sous forme de tableaux statistiques. Ces tableaux seront analysés et puis  interprétés.

II.3 Les difficultés rencontrées

L’objectif de notre travail nous a exigé de faire des déplacements dans le département de Thiès pour interroger la population cible. Pour bien mener ce travail, nous avons été confrontés à quelques problèmes. Ces difficultés sont d’ordre matériel, financier, de gestion du temps, d’organisation des clubs et de compréhension des interlocuteurs.


· Le temps n’était pas suffisant avec les cours car de temps en temps on est obligé de demander la permission durant les heures de cours pour aller à des rendez-vous. Certains dirigeants ne respectaient pas les rendez-vous et d’autres n’étaient pas disponibles pour nous recevoir.


· La plupart des clubs thiessois ne sont pas organisés car ils n’ont pas un terrain d’entrainement pour la petite catégorie. On faisait trop de démarches pour pouvoir accéder à leur lieu d’entrainement. 


· certains dirigeants refusaient de nous fournir les informations demandées. 


· Pour les questionnaires, certains joueurs ne comprenaient pas les questions car ils n’ont pas fréquenté l’école française. Pour les joueurs qui ne comprennent pas le français, nous étions obligés de procéder à une traduction pour mieux faciliter la compréhension pour qu’ils puissent répondre clairement.


· Nous avons perdu une partie de nos données suite a un vol de ma machine dans l’établissement juste avant la date des dépôts de mémoire.


CHAPITRE III : ANALYSE ET INTERPRETATION DES RESULTATS

III.1Résultats des questionnaires

Question 1 : Quel âge avez-vous et précisez votre catégorie ?


Pour les cadets


Tableau 1


		Catégorie

		Ages

		Effectif

		Pourcentage



		Cadet

		14 ans

		23

		25,55



		

		15 ans

		45

		50



		

		16 ans

		22

		24,45



		Totaux

		

		90

		100





Pour les juniors

Tableau 2


		Catégorie

		Ages

		Effectif

		pourcentage



		Juniors

		17 ans

		34

		37,77



		

		18 ans

		36

		40



		

		19 ans

		20

		22,23



		Totaux

		

		 90

		100





Analyse :


Le premier tableau montre que les joueurs cadets interrogés sont âgés entre 14 et 16 ans, 50% de ces joueurs ont 15 ans et représentent le plus grand pourcentage alors que les 14 ans (25,55%) et 16 ans (24,45%) représentent les plus faibles pourcentages.


Le  deuxième tableau montre que les joueurs juniors interrogés sont âgés entre 17 et 19 ans, 40% de ces joueurs ont 18 ans et représentent le plus grand pourcentage alors que les 17 ans (37,77%) et 19 ans (22,23%) représentent les plus faibles pourcentages


Interprétation :

Les âges requis pour la catégorie cadette et junior correspondent aux âges indiqués par les joueurs interrogés. L’âge est un aspect important dans le cursus du joueur, il permet de les catégoriser.

Question 3 : Avez-vous reçu une autre formation avant de venir dans votre club actuel?


Tableau 1


		Réponses

		Effectif

		Pourcentage



		Oui

		138

		76,66



		Non

		42

		23,34



		Total

		180

		100





Si oui préciser la nature ?


Tableau 2


		Nature de la formation

		Effectif

		Pourcentage



		Ecole de football

		117

		84,78



		Centre de formation

		21

		15,22



		Total

		138

		100





Analyse :


Le premier tableau montre que 76,66% des joueurs interrogés ont reçu une formation avant de venir en club et 24, 34% n’ont pas été formés.


Le deuxième tableau qui concerne les joueurs formés avant de venir en club montre que 84,78% ont été formés dans les écoles de football contre 15,22% dans les centres de formation.

Interprétation 


Le constat est que dans le premier tableau nous avons un nombre important de joueurs formés avant de venir en club. Ce taux (76,66%) montre que nombreux sont les joueurs qui ont reçu une  formation de base et cela peut constituer un atout pour le joueur.


Sous cet angle, la majeure partie de ces joueurs (84,78%) ont été formés dans les écoles de football et le reste (15,22%) dans les centres de formation. Cela peut s’expliquer par le fait que les écoles de football sont plus nombreuses et plus accessibles.


Par ailleurs, le non formation de quelques  joueurs (24,34%)  peut constituer un handicap durant le cursus du footballeur. Et aussi la préformation est une étape non négligeable dans la formation du joueur. 


Question 4 : Combien de séances d’entrainement  avez-vous par semaine ?


Tableau 1


		Nombre de séance par                  semaine

		Effectif

		Pourcentage



		4

		0

		00



		5

		37

		20,55



		6

		143

		79,45



		7

		0

		00



		Total

		180

		100





Analyse :


Ce tableau montre que 20,55% des joueurs interrogés affirment qu’ils s’entrainent cinq (5) fois dans la semaine et 79,45% font (6) séances d’entrainement. Mais aucun club ne s’entraine pas moins de quatre fois ou plus de 6 fois toute la semaine.


Interprétation 


L’analyse du tableau nous a permis d’avoir une idée beaucoup plus précise sur le nombre de séances d’entrainement par semaine des clubs thiessois. Ainsi ces nombres de séances sont suffisants pour des jeunes en formations  et nous permettre de dire que les joueurs cadets et juniors s’entrainent régulièrement dans la semaine. L’entrainement permet de faire une large étude de tous les aspects de la formation voire même le développement des automatismes du  joueur en formation. 

Question5 : A quel moment de la journée se déroulent vos séances d’entrainement ?


Tableau 1


		Moment de la séance

		Effectif

		Pourcentage



		Matin

		00

		00



		Apres midi

		180

		100



		Total

		180

		100





Analyse :


Ce tableau montre que l’ensemble des clubs du département de Thiès s’entraine l’après-midi.


Interprétation

Les résultats de ce tableau ressortent un dénominateur commun à savoir que  l’ensemble des joueurs interrogés affirment que les séances d’entrainement se déroulent  dans l’après-midi. Cela peut montrer que l’après-midi est l’heure idéale pour les clubs de s’entrainer d’autant plus que  la plupart des joueurs ont d’autres occupations les matinées. Et cela est confirmé par les entraineurs au niveau des entretiens.


Question 6 : Etes-vous déjà surclassé en catégorie supérieure ?


Pour les cadets

Tableau 1


		Réponse

		Effectif

		Pourcentage



		Oui

		30

		33,34



		Non

		60

		66,66



		Total

		90

		100





Pour les juniors

Tableau 2


		Réponse

		Effectif cadet

		Pourcentage



		Oui

		36

		40



		Non

		54

		60



		Total

		90

		100





Analyse :


Le premier tableau montre que sur les cadets interrogés par rapport à cette question seulement 33,34% affirment qu’ils sont déjà surclassés en junior et 66,64%  n’ont jamais été surclassés.


Le deuxième tableau montre que 40% des juniors interpelés sur cette question ont été déjà surclassés en catégorie sénior et le reste c'est-à-dire les 60% ne sont pas encore surclassés. 


Commentaire :


Le constat est que le nombre de joueurs surclassés en catégorie supérieure est important et cela peut s’expliquer par un manque d’effectif pour certains clubs qui se trouvent à la périphérie du département de Thiès. Ces clubs ont des carences de joueurs ce qui peut être à l’origine du nombre important de joueurs surclassés.

Dés fois aussi, certains joueurs peuvent posséder de bonnes qualités de footballeurs pouvant concurrencer  les joueurs de catégories supérieures.


Question 7 : Etes- vous déjà  sélectionné en équipe régionale  ou nationale cadette ou junior ?


Sélection régionale ou nationale cadette :

Tableau1


		Réponse

		Effectif

		Pourcentage



		Régionale cadette

		Oui

		00

		00



		

		Non

		90

		100



		Total

		90

		100



		Nationale cadette

		Oui

		02

		2,23



		

		Non

		86

		98,77



		Total

		90

		100





Sélection régionale ou nationale junior :


Tableau 2


		Réponse

		Effectif

		Pourcentage



		Régionale junior

		Oui

		03

		3,34



		

		Non

		87

		97,66



		Total

		90

		100



		Nationale junior

		Oui

		01

		1,13



		

		Non

		89

		99,88



		Total

		180

		100





Analyse : 

L’analyse du premier tableau montre qu’aucun cadet n’a été sélectionné en équipe régionale. Pour la sélection nationale seulement 2,23% ont avoué qu’ils ont déjà été sélectionnés contre  98,7%.


Les résultats du deuxième tableau montrent que 3,34% ont déjà été sélectionnés en équipe régionale junior contre 97,66 et pour l’équipe nationale junior un seul joueur affirme qu’il a été sélectionné et en revanche 99,88% ont répondu non à cette question.

Interprétation :



L’analyse de ces deux tableaux montre que sur l’ensemble des résultats obtenus, on note des réponses très défavorables par rapport à cette question. Ces faibles taux de non sélection régionale en cadet (00%) et en junior (3,34%) peuvent s’expliquer par une absence de sélection régionale depuis des années dans le département de Thiès. L’irrégularité du championnat départemental et le manque de performance des clubs de la localité au niveau national peuvent être à l’origine du peu de joueurs sélectionnés en équipe nationale cadette (2,23) et junior (1,13%).

Question 8 : Quelles sont les problèmes que vous rencontrez au niveau de votre club ?


Tableau 1


		Les problèmes

		Effectifs           oui

		Effectifs     non

		Pourcentage oui

		Pourcentage non



		Insuffisances de matériels didactiques

		133

		47

		73,88

		26,12



		Manque d’assistance médical

		156

		24

		86,66

		13,34



		Non assistance des dirigeants

		96

		84

		53,33

		46,67



		manque de compétitions

		102

		78

		56,66

		43,34





Analyse :


L’analyse de ce tableau montre que 73,88% affirment qu’il ya une insuffisance de matériels didactiques contre 26,12%. Pour le manque d’assistance médicale 86,66% ont répondu oui contre 13,34%. Toujours par rapport à ce tableau 53,33% des joueurs interrogés pensent qu’ils n’ont pas une assistance des dirigeants et 46,67% pensent le contraire. Et enfin 56,66% affirment un manque de compétition et 43,34% disent le contraire.


Interprétation :


Les résultats de ce tableau montrent que la plupart des joueurs ont affirmé qu’ils existent des problèmes au  niveau de leurs clubs. Tous les problèmes soulignés constituent des facteurs de blocage pour le développement du football. Les matériels didactiques sont très importants pour la formation des joueurs mais on a constaté une insuffisance de ses outils au niveau des clubs du département de Thiès. L’assistance médicale n’est pas bien assurée par les dirigeants car 86,66% des joueurs n’ont pas un suivi dans ce domaine ce qui peut réduire l’effectif du fait des blessures. Par rapport aux problèmes de non assistance des joueurs, 53,33% affirment que leurs dirigeants ne donnent pas une importance aux cadets et juniors. Les dirigeants doivent suivre leurs joueurs, les mettre dans d’excellentes conditions de travail pour que ces derniers puissent assurer la relève. Le dernier point souligné sur ce tableau est le manque de compétition car 56,66% nous ont assuré qu’ils ne jouent pas régulièrement. La compétition est une étape importante sur la formation du jeune footballeur car cela lui permettrait d’avoir un temps de jeu suffisant pour un joueur en période de formation. 

Question 9 : Disposez-vous de ces matériels suivants ?

Tableau récapitulatif des pourcentages oui ou non


Tableau 1


		Réponse

		Pourcentage Oui

		Pourcentage Non



		Un terrain de bonne qualité

		33,34

		66,66



		Ballon de qualité et en quantité

		36,66

		63,34



		Plots en quantité suffisante

		73,88

		37,22



		Chasubles en quantité suffisant

		46,66

		53,34



		But mobiles

		00

		100





Analyse :


L’étude de ce tableau récapitulatif montre que 66,66 % des joueurs interrogés affirment qu’ils n’ont pas un terrain de bonne qualité contre 33,34 %. Pour ce qui concerne les ballons de qualité et de quantité,  63,34% des réponses sont défavorables contre 36,66%. Toujours sur ce tableau, 73,88% des interrogés affirment qu’ils ont des plots en quantité suffisante et seulement 37,22% ont répondu non. Sur ce même tableau, 46,66% disent qu’ils ont des chasubles en quantité suffisante et 53,34% pensent le contraire. Pour le dernier point du tableau, tous les joueurs interrogés ont affirmé qu’ils n’ont pas de buts mobiles.

Interprétation:


Les résultats de ce tableau montrent que la plupart des joueurs ont répondu de manière défavorable aux questions posées et cela peut se traduire par un manque considérable de matériel didactique au niveau des clubs. Cette insuffisance de matériels peut prouver que les conditions de travail des clubs ne sont pas satisfaisantes. Les ballons de qualités et en quantité et les terrains de jeux adéquats sont en manque considérable car les réponses (66,66 %) et (63,34%) le prouvent. Ces deux éléments sont les plus importants dans la pratique du football et cela  peut constituer un obstacle ou un facteur de contreperformance du football des cadets et des juniors. Ces mauvaises conditions de travail vont se répercuter sur la formation des joueurs. Donc il est très important que le club met le matériel nécessaire pour le bon déroulement des séances d’entrainement.


Question 10 :Est-ce que vous jouez assez de matchs dans le mois ?


Tableau 1


		Réponse

		Effectif

		Pourcentage



		Oui

		52

		28,88



		Non

		128

		71,12



		Total

		180

		100





Analyse :


Ce tableau montre que la majorité des joueurs interrogés (71,12%) affirment qu’ils ne jouent pas régulièrement dans le mois seulement 28,88%  pensent le contraire. 


Interprétation :


L’analyse des résultats de ce tableau montre qu’une grande partie des joueurs (71,12%) disent qu’ils ne jouent pas régulièrement. Cela peut s’expliquer par une défaillance d’organisation ou un manque de moyens pour l’organisation des matchs. Le constat est que le championnat est souvent arrêté en phase aller par des problèmes liés à l’aspect financier. Donc il est important de revoir le financement et l’organisation du championnat départemental pour la petite catégorie.

Le nombre de match :

Tableau 2

		Le nombre de match dans le mois

		Effectif

		Pourcentage



		1

		77

		42,77



		2

		43

		23,89



		3

		36

		20



		4

		24

		13,34



		Total

		180

		100





Analyse :



Ce tableau montre que 42,77% affirment qu’ils jouent un seul match dans le mois, 23,89 % disent qu’ils jouent deux (2) matchs dans le mois. Mais aussi 20% des joueurs interrogés affirment qu’ils jouent trois (3) matchs. Seulement 13,34% pense qu’ils jouent quatre (4) matchs.

Interprétation :


Le constat est que peu de joueurs (13,34%) jouent quatre matchs dans le mois et on note un pourcentage élevé de joueurs (-87%) qui ne jouent pas toutes les semaines. Et aussi le pourcentage de joueurs qui jouent un match dans le mois est important (42,77%). 


Cela peut s’expliquer par une irrégularité du championnat et un financement qui vient tardivement. Le championnat est souvent arrêté en mi parcourt pour faute de moyens financiers. Ce phénomène peut constituer un obstacle pour le joueur tant au niveau des automatismes du jeu qu’au niveau des  expériences compétitives.

Votre statut :


Tableau 3


		Statut

		Effectif

		pourcentage



		Titulaire

		137

		76 ,12



		Remplaçant

		25

		13,88



		Non membre du groupe de performance

		18

		10



		Total

		180

		100





Analyse :


Sur l’ensemble des joueurs interpelés, 76,12%  sont titulaires, 13,88% sont des remplaçants et 10% ne font pas partir du groupe de performance. 

Interprétation :


L’analyse de ce tableau montre que la plupart des joueurs interrogés sont des titulaires, des remplaçants et même que des joueurs non membre du groupe de performance ont été interrogés pour rendre notre travail homogène. Les joueurs interrogés ont été choisis au hasard au niveau de leur lieu d’entrainement.

III.2 Résultats des entretiens

III.2.1
Avec les dirigeants de clubs

1) avez-vous reçu une formation liée à votre fonction ?


A l’issue de notre analyse, nous avons constaté que la majorité des dirigeants interrogés n’ont pas reçu une formation en tant que dirigeant. Mais certains ont reçu une formation dans le cadre du sport, un président de club et un secrétaire général ont fait le management et administration du sport. Un autre président de club a fait la gestion des managements du sport. Le reste des dirigeants affirme de ne pas avoir une formation dans le cadre sportif et cela peut occasionner une mauvaise gestion du football.


2) Quelle importance donnez-vous à la petite catégorie ? 

Sur cette question, tous les dirigeants ont donnés une très grande importance à la petite catégorie. Pour eux, on ne peut pas avoir une élite performante sans avoir une très bonne formation. Les jeunes doivent assurer la relève donc il est important d’avoir une politique de suivi jusqu'à la fin de leur formation et d’autant plus que l’avenir du football dépend de la petite catégorie.


A travers notre question de relance, les dirigeants manifestent l’importance de suivre la petite catégorie au cours de leur formation en les assistants dans tous les domaines.

3) Est-ce que les entraineurs des jeunes sont payés par le club ?


Seul un dirigeant nous a affirmé qu’il paie ses entraineurs et pour les autres ce n’est pas le cas. A travers les réponses qu’on a obtenues, on peut dire que les clubs n’ont pas les moyens pour rémunérer leurs entraineurs et pourtant le coach des séniors est payé mensuellement par le club.


4) Etes-vous satisfait du travail des entraineurs des jeunes ?


Tous les dirigeants ont répondu satisfaits du travail des entraineurs, malgré les modestes moyens mis à leur disposition. Ils parviennent à instaurer un programme de travail qui insiste sur la formation des joueurs.



Par rapport à la question de relance sur leur niveau de formation, les dirigeants interrogés affirment que tous les entraineurs ont au moins un diplôme l’initiateur mais parmi eux quatre (4) ont déjà obtenu le 1er degré et  seulement deux (2) le 2eme degré et personne n’a eu le 3eme degré.


5) Quelles sont les difficultés auxquelles vous êtes confrontés dans la gestion quotidienne du football des jeunes de votre club ?


Sur ce point les interrogés nous ont donné un ensemble de réponse par apport aux difficultés qu’ils rencontrent dans la gestion du football au niveau de leur club. Les difficultés énumérées sont par ordre d’importance :


· Manque de matériels 


· Problème d’espace par rapport aux  différentes catégories


· Problème de financement.


· Manque de soutien et d’encadrement.


· Scolarisation des jeunes


L’ensemble des problèmes soulignés par les dirigeants montre que le football de la petite catégorie soufre dans le département de Thiès et cela peut constituer un facteur de blocage pour le développement de cette discipline dans la localité.


6) Suivez-vous les compétitions (match) des cadets et des juniors ? Régulièrement ou en s’informant ?

A cette question la majorité des dirigeants ont répondu qu’ils suivent régulièrement les matchs des jeunes en allant au stade car les dirigeants sont des personnes morales pour leurs équipes. Mais certains ne suivent pas les jeunes car ils sont trop pris par leur travail.


7) Quelles sont selon vous les facteurs de blocage du football des cadets et des juniors dans le département de Thiès ? À citer par ordre importance ?


Par rapport a cette question les interviewés nous ont exposé les différents facteurs de blocage du football que nous allons vous citer par ordre:


· manque d’infrastructures et de matériels


· une irrégularité du championnat pour les jeunes


· manque de moyens au niveau des clubs, du district et de la ligue.


· absence de politique de développement du football.


· manque d’organisation au niveau des clubs.


· absence de formation des cadres et des entraineurs.


Les facteurs de blocage soulignés par les dirigeants expliquent que le football des cadets et des juniors rencontrent d’énormes difficultés. Cela constitue les facteurs limitant le développement du football dans le département. 


8) quelles sont les solutions que vous préconisez pour le développement du football des jeunes ?



Les dirigeants nous ont suggéré des solutions pour le développement du football dans notre département. On peut les citer par ordre:


· création d’infrastructures.


· organisation régulièrement des compétitions pour les jeunes.


· l’investissement dans le football.


· l’Etat doit subventionner la petite catégorie pour assurer sa formation


· exigence des centres de formations aux clubs.

· meilleure organisation des clubs du département.


· motivation les jeunes en créant des sélections départementales et régionales.

Pour le développement du football dans une localité, ces facteurs cités par les dirigeants sont indispensables. L’émergence de cette discipline dépend des infrastructures, d’une bonne organisation des clubs et des structures qui gèrent le football.

III.2.2
 Avec les entraineurs

1) Quelle est votre niveau d’étude ?


Au terme de notre analyse par rapport à cette question, nous pouvons noter que la plupart des entraineurs ont eu le BFEM (Brevet de Fin d’Etudes Moyennes).  Certains ont obtenu le baccalauréat, mais certains n’ont pas dépassé le CM2. Cela prouve que le niveau d’étude des entraineurs n’est pas assez élevé. 

2) Quelles sont les diplômes dont vous disposez ?


Pour cette question, on peut retenir que la majeure partie des entraineurs interrogés ont eu le diplôme l’initiateur, quatre (4) d’entre eux ont le 1er  degré et deux (2) ont le 2ème  degré. On peut aussi noter que deux entraineurs n’ont pas de diplômes. Aussi on peut affirmer qu’aucun entraineur des cadets et des juniors n’a eu le 3èmedegré. 


3) Faites-vous des stages de perfectionnement ?


Sur ce point certains entraineurs font des stages de perfectionnement organisés par la fédération ou bien par la ligue de football avec les directeurs techniques régionaux. D’autres ne participent à aucun des stages.


4) Avez-vous ou exercez-vous une profession autre que celle d’entraineur ?



Les résultats issus de cette question montrent que presque tous les entraineurs interrogés pratiquent une autre profession que celle d’entraineur. Certains sont des professeurs ou maitres d’éducation physique et d’autres sont dans le secteur informel. Mais il y a certains qui ne font que le métier d’entraineur.


5) Depuis quand  avez-vous commencé à entrainer ? 


Avec les résultats obtenus par rapport à cette question, on a constaté que la moitié des entraineurs ont commencé à entrainer dans les années quatre-vingt et le reste dans les années deux mille.

6) Quelles autres catégories avez-vous déjà entrainées ?


Par rapport à cette question, on peut dire que certains entraineurs ont déjà entrainé d’autres catégories (des minimes, des benjamins, des espoirs) et d’autres mêmes avaient déjà entrainé des séniors. Certains n’ont jamais entrainé d’autres catégories que des cadets ou des juniors.


7) Etes-vous rémunéré  par votre club ?


Sur cette question l’ensemble des interrogés à l’exception d’un club ont répondu négativement. Même le salaire de cet  entraineur n’est pas important. Cela est dû à un manque de moyens de l’ensemble des clubs du département. Les clubs  donnent plus d’importance aux entraineurs des séniors que celui des cadets et juniors.


8) Insistez-vous plus sur la formation des jeunes que sur le résultat ?


L’analyse des entraineurs sur cette question montre que tous les interviewés insistent sur la formation des jeunes car ces derniers sont en période de formation et ils constituent la relève de l’élite du football.


Les dirigeants aussi ont le même point de vue les entraineurs par rapport à cette question.


9) Qu’est-ce qui vous motive pour entrainer des jeunes ?



Pour cette question tous les entraineurs interrogés disent que c’est la passion de former des jeunes qui les à motivés et  aussi un long vécu dans le milieu sportif.


10)  Vos conditions de travail sont-elles satisfaisantes ?


Par rapport à cette question, la plupart des interviewés pensent que leurs conditions de travail ne sont  pas du tout satisfaisantes. Ils sont confrontés des fois à des difficultés. Ces dernières sont citées par ordre d’importance :


· Insuffisance de matériels didactiques.


· Problèmes de terrains.


· Non assistance des dirigeants.


· Non assistance médicale des joueurs.


· Irrégularité de certains joueurs à cause de leurs études ou de leur profession.


· Un nombre pléthorique de joueurs pour certain club.


Ces nombreuses difficultés avouées par les interrogés constituent des blocages sur la performance des joueurs et sur les clubs.


11)  Quelles est la durée de vos séances d’entrainement ?


Apres l’analyse des résultats sur la question, la plupart les entraineurs ont répondu entre 1h 30mn et 2h de temps. Mais d’autres ont répondu que ca dépend du programme de travail à faire.


Pour ce qui concerne le moment des séances d’entrainement, tous les entraineurs ont affirmé qu’ils s’entrainent les après midi. Cela peut s’expliquer du fait que la majeur partie des joueurs font des activées durant les matinées.


12)  Quelles sont les qualités les plus développées à l’entrainement ? au plan physique, mental, tactique et technique ? 



A l’issue de notre analyse, on peut dire que les interrogés n’ont pas le même point de vue sur la question car certains travaillent plus le physique et le mental, d’autres vont privilégier la tactique et la technique. Les premiers pensent qu’il faut être fort physiquement et mentalement pour être un bon joueur. Les derniers pensent que les jeunes sont en période de formation, on doit insister sur les qualités techniques et tactiques.


13)  Combien de matchs jouez-vous en moyenne dans la saison ?


L’analyse montre que le nombre de matchs que joue chaque équipe est estimé à quatre (4) ou (6) matchs dans le championnat départemental et les matchs de la coupe du Sénégal. 


14)  Jugez-vous ce nombre suffisant pour des jeunes en formation ?


L’ensemble des réponses sur la question, montre que le nombre de matchs que jouent les cadets et les juniors est très insuffisant pour des jeunes joueurs en période de formation. Cela accuse un retard sur les qualités et les performances à développer chez les joueurs en formation. 

15)  Vos dirigeants donnent-ils une importance à la petite catégorie ? 


Les réponses issues de cette question montrent que certains dirigeants donnent une très grande importance à la petite catégorie car les jeunes doivent construire l’équipe première de demain. Ces dirigeant suivent les jeunes  en évaluant leur niveau de progression et de performance sur tous les plans et tentent de les mettre dans des conditions de réussite.


D’autres dirigeants n’accordent pas une grande importance à  la petite catégorie. Ils  privilégient l’équipe sénior au détriment des cadets et juniors.


16)  Quelles sont selon vous les obstacles au développement du football des jeunes dans le département de Thiès ?


La réponse des entraineurs sur la question montre beaucoup d’obstacles pour le développement du football des jeunes. Ces derniers sont cités par ordre d’importance:


· manque de moyens financiers et d’infrastructures.


· manque de compétition pour les jeunes.


· non application de la politique sportive au niveau des jeunes.


· absence de formation des encadreurs.


· absence de motivation des jeunes (pas de sélection départemental et régionale).


· pas de volonté au niveau des dirigeants.


17)  Quelles sont les solutions que vous préconisez pour  relancer la petite catégorie au niveau du département de Thiès ?


L’ensemble des intervenants ont proposé des solutions adéquates pour relancer le football des jeunes. Les solutions proposées sont dans l’ordre d’importance :


· définition d’une politique cohérente au niveau des écoles de football et des clubs du département.


· création d’infrastructures


· organisation régulière d’un championnat départemental.


· bonne formation des cadres et des entraineurs.


· impliquer la bonne volonté pour le financement du football des jeunes. 


· remise en place les sélections départementale et régionale pour les jeunes.


· prime ou décoration des meilleurs éléments de la petite catégorie.


· lutte contre la fraude sur l’âge des joueurs.


Toutes les solutions préconisées entrent dans le cadre du développent du football en général et de la petite catégorie en particulier.

III.2.3
Avec les membres de la ligue et du district

1) Qu’est ce qui est à l’origine du manque de performance de nos clubs au niveau de la petite catégorie dans les compétitions nationales.


L’ensemble des réponses, montre que l’origine des contreperformances de nos clubs au niveau national est due à l’insuffisance  des compétitions. Il y’a un grand retard pour le démarrage du championnat et la compétition s’arrête à mi-parcours. Certains clubs ne donnent pas une grande importance à la petite catégorie, ils privilégient les séniors au détriment des jeunes. Les jeunes aussi quittent très tôt leurs clubs pour aller dans les centres de formation ou bien les équipes des autres régions. 

2) Quelles sont les problèmes que vous rencontrez pour l’organisation des matchs du championnat départemental des jeunes ?


Par rapport à cette question, l’ensemble des interrogés montrent que les problèmes sont d’ordre financier car  le financement est très insuffisant pour couvrir tout le budget du championnat et  il arrive souvent tardivement.


3) D’où vient le financement pour l’organisation des matchs ?


Les réponses montrent que le financement vient de la fédération Sénégalaise de Football.


· Est-ce que cela suffit pour l’organisation des matchs ?


A l’issue des résultats sur la question, la somme donnée au district pour l’organisation du championnat n’est pas suffisante car la compétition est souvent arrêtée en phase aller par manque de moyen financier.


4) En tant que responsable, quelle importance donnez-vous à la petite catégorie ?


L’ensemble des interrogés donne une grande importance à la petite catégorie, car sans la formation des jeunes, la relève devient hypothétique. C’est pourquoi tout dirigeant doit donner de l’importance à la jeunesse. La formation des jeunes constitue la base du football d’élite. On ne peut pas avoir une équipe performante sans assurer une bonne formation des jeunes joueurs.

5) Quelle est la politique de développement du football des jeunes dans le département ?


Au terme de notre analyse, les intervenants ont souhaité une politique de développement adaptée au niveau du département pour relancer le football. Ils proposent d’assurer la coordination des formations faites par les techniciens au niveau des clubs, d’offrir aux jeunes plusieurs compétitions pour qu’ils puissent jouer et régulièrement.


6) Quelles sont les solutions que vous suggérez pour la bonne gestion du football au niveau de la petite catégorie ?


Les interviewés ont proposé des solutions par rapport à cette question. Les solutions sont les suivantes : 


· suivre la matrice d’action établie pour relancer le football dans notre département.


· financer et accompagner le football des jeunes.

·  créer des infrastructures.


· faire beaucoup jouer les jeunes.


· appliquer le plan quadriennal de développement du football thiessois.

· insister sur la formation des joueurs et des entraineurs.

CHAPITRE IV : PERSPECTIVES

Après avoir analysé et interprété les résultats de notre enquête nous nous sommes basé sur l’ensemble des problèmes soulevés et des solutions préconisées pour dégager des perspectives pour la bonne relance du football des jeunes dans le département de Thiès. Ces perspectives sont essentiellement centrées sur les points suivants :


· la création d’infrastructures.


· le Financement du football des cadets et juniors

· le suivi et l’application du plan quadriennal établi pour relancer le football dans le département de Thiès.

·  le volet de la formation.

IV.1La création d’infrastructures

La création d’infrastructures est une étape importante pour la bonne marche du football. Les infrastructures concernent de manière générale les installations et équipements qui participent au développement du football. 


La politique de création d’infrastructures constitue un facteur important pour la relance du football. Des lors, il faut définir les besoins et la vision des sportifs par rapport au développement du football. L’Etat doit faire des efforts supplémentaires pour la création d’infrastructures. Pour un meilleur fonctionnement  des activités sportives dans les localités, les collectivités locales (maire et conseil régional) et les autorités sportives doivent mettre tous les moyens qu’il faut pour la mise en place d’infrastructures modernes (stades multifonctionnels, centre de formation, etc.). Elles doivent aussi aménager des espaces de pratique dans chaque quartier et village pour faciliter aux jeunes la pratique du sport. Ces installations doivent être accompagnées de matériels didactiques pour la bonne pratique du football.



Les responsables du football dans le département de Thiès doivent mener un plaidoyer à l’endroit des collectivités locales et de l’Etat pour que ces derniers renforcent la réalisation d’infrastructures fonctionnelles. Ils devraient aussi participer à la création de centres de formation modernes à l’image de l’institut « Diambar » ou du «  Centre Africain Sport Etude ». Cela va permettre aux jeunes de travailler dans les meilleures conditions dès le bas âge et de suivre une formation de qualité.


L’Etat de même que la fédération sénégalaise devraient renforcer le secteur des centres de formation en imposant à chaque club du pays d’obtenir son propre centre. 


IV.2 Financement du football des cadets et juniors

Le financement du sport en général et celui du football sénégalais en particulier doit être une priorité pour l’Etat. Aujourd’hui, le financement du football sénégalais reste entièrement à la charge de l’Etat. Nous pensons que les sociétés, les entreprises et les bonnes volontés doivent amener leur contribution financière pour le football de la petite catégorie.

Pour ce qui est du football thiessois, nous avons constaté  d’énormes problèmes sur le plan financier car la plupart des clubs n’ont pas les moyens pour couvrir tous leurs besoins liés à la formation des jeunes. Donc il est nécessaire que les clubs commencent à chercher des sponsors et cela va leur permettre de trouver une partie du financement de leurs activités. Les instances dirigeantes aussi devraient trouver des partenaires pour le financement des compétitions des cadets et juniors et leurs bons déroulements. La fédération doit effectivement mettre en place et à temps les subventions allouées aux instances du football pour l’organisation du championnat départemental et régional de ces derniers.

Il faudrait aussi sensibiliser les collectivités locales pour qu’ils augmentent l’enveloppe de leur subvention pour les clubs et prennent en charge le budget prévu dans le plan quadriennal de développement du football thiessois chez les cadets et juniors.


La ligue et le district doivent demander aux autorités du département et aux entreprises de parrainer les compétitions des jeunes. Les secteurs privé doit donner sa contribution en s’engageant avec les jeunes pour la couverture du financement de leurs compétitions. 

Les responsables du département de Thiès doivent définir une politique financière en créant un fond unique pour le football des jeunes. Cela va leur permettre de prendre en charge la gestion du football de la petite catégorie.

IV.3 Le plan quadriennal du développement du football du 
département thiessois

Le plan quadriennal du football est un programme établi pour le développement du football Thiessois durant les quatre prochaines années. Il est élaboré par les responsables de football de la région validé par la Fédération Sénégalaise de Football. Ce cahier de charge regroupe les différents volets qui participent au développement du football en général et des jeunes en particulier. Les grands axes concernant le football des jeunes sont centrés sur la formation des jeunes joueurs, le financement et l’organisation de leurs compétitions.

La matrice d’action définie dans le plan est un registre qui regroupe un programme bien ficelé qui va se dérouler pendant une durée déterminée d’un an. Après l’exécution de chaque matrice un bilan est dressé. Toutes les taches non réalisées vont être réintégrées dans la matrice de l’année suivante.

Au delà de cette initiative prise par les responsables pour le développement du football dans le département de Thiès, il faudra mettre sur pied un comité de suivi qui va veiller et assurer le bon fonctionnement de ce programme. Chaque volet du plan doit être piloté par un comité exécutif qui connait bien le football. Il faut mettre en place des  moyens pour la réalisation des différentes actions du plan car il est bien de mettre sur pied des programmes mais la réalisation des activités est l’élément le plus important. Donc la ligue régionale de Thiès doit trouver le maximum de partenaires pour espérer couvrir le cout financier des activités du plan.

IV.4 Le volet de la formation

La formation est une étape importante pour le développement du football. Mais à travers nos recherches, nous avons constaté que la formation rencontre de nombreux problèmes. Il en est de même pour l’encadrement de la petite catégorie et la gestion au niveau des clubs.

Pour réussir le pari de l’encadrement des jeunes, il faut beaucoup insister sur la formation des joueurs qui est la base du développement du football. Des lors, il urge de mobiliser tous les moyens nécessaires pour mettre les jeunes dans les meilleures conditions de travail. Il faut aussi concevoir précisément un programme adéquat pour les jeunes et suivre les étapes de la formation du footballeur. Donc la formation des jeunes doit être assurée depuis la base. La compétition est aussi une phase importante dans la formation du joueur. La ligue devrait promouvoir l’organisation de nombreuses  compétitions pour les jeunes, ce qui constituerait un atout majeur pour découvrir l’élite.

En ce qui concerne l’encadrement on peut noter que l’entraîneur est un intervenant important dans notre système sportif. C’est pourquoi il est très important pour un entraîneur de suivre une formation de qualité pour bien mener son métier. Le directeur technique régional ou départemental doit organiser souvent des stages de perfectionnement des entraîneurs car cela contribuerait au développement du football. La formation des entraineurs en quantité et de qualité suffisante peut nous amener à assurer un encadrement adéquat des cadets et juniors.


Enfin pour la gestion, on peut dire que le dirigeant est une personne morale pour un club. Il doit avoir les capacités de pouvoir gérer bien son club. Dès lors, il est important que le dirigeant fasse une formation dans la gestion ou dans l’administration du football pour la bonne gestion des clubs. 

CONCLUSION

Le football occupe une place importante dans notre pays. Il est pratiqué par toutes les catégories et dans différents secteurs. Mais le football des jeunes dans les clubs du département de Thiès a constitué l’objet de notre étude.


La remarque faite dans le département de Thiès est que le football chez les cadets et les juniors traverse une période de crise. Les clubs thiessois n’arrivent plus à s’imposer au niveau national. Cela peut être dû à une insuffisance d’infrastructures modernes et de financement du football des jeunes, une carence de formation au niveau des joueurs et des entraineurs et une mauvaise politique de développement de la discipline.

Ce travail nous a permis de réfléchir et de nous poser un certain nombre de questions par rapport à la situation du football chez les cadets et les juniors dans les clubs du département de Thiès. Les questions abordées pour faire notre étude sont centrés essentiellement sur les facteurs de contre performance de cette discipline au niveau de la petite catégorie ainsi sur des perspectives pour sa relance.

Grâce à la méthodologie de recherche et d’évaluation des résultats de notre enquête, nous avons abouti à plusieurs observations. L’étude a identifié des problèmes et des facteurs limitant le développement du football de la petite catégorie dans les clubs.  Ces facteurs sont le manque d’infrastructures dans le département de Thiès, absence de compétions dans la formation des joueurs mais aussi une mauvaise gestion de la discipline par manque de moyens financiers et de volonté politique. L’ensemble de ces problèmes nous a donné une réelle motivation pour mener une réflexion sur des solutions appropriées pour la relance du football dans le département de Thiès. 


Nous avons jugé nécessaire de donner notre contribution avant de terminer notre travail en proposant des perspectives qui peuvent redéfinir l’image du football de la petite catégorie. Les perspectives dégagées sont essentiellement liées à une politique de développement du football en général et des cadets et juniors en particulier. Les différents thèmes élaborés dans cette partie sont centrés sur une politique de création d’infrastructures modernes, un financement pour le football des cadets et juniors, il s’agira aussi de bien suivre le plan quadriennal et appliquer la matrice d’action pour la relance du football dans notre département et enfin de mener une bonne politique de formation des joueurs de même que les techniciens. 


En définitive, notre étude nous a permis d’avoir des idées claires sur la situation du football des cadets et juniors dans le département de Thiès. Dans cette dynamique de travail, d’autres étudiants pourront apporter aussi leur contribution, ci qui sans doute pourrait nous amener á relancer le football de la petite catégorie en général.
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Annexes


Questionnaire

· Avec les joueurs


Ces question sont destinées à la confection d’un mémoire de maitrise en STAPS (Science et Technique de l’Activé Physique et Sportives) dont le thème est le suivant : La situation du football des cadets et juniors dans le département de Thiès. Tout en garantissant un anonymat à vos réponses, nous vous remercions d’avance pour votre collaboration.

1) Quel âge avez-vous et précisez votre catégorie ?............................................................

2) Avez-vous reçu une autre formation avant de venir dans votre club actuel?


                                         Oui                                                    Non                 


            Si oui préciser la nature ?


            Ecole de football                                                    centre de formation             


3) Combien de séance d’entrainement  avez-vous par semaine ?


1                  2                   3                 4                 5                  6                 plus             


4) A quel moment de la journée se déroulent vos séances d’entrainement ?



                  Matin                                       Apres midi             


5) Etes-vous déjà surclassé en catégorie supérieur ?



                  Oui                                                      Non            


6) Etes- vous déjà  sélectionné en équipe régionale  ou nationale cadette ou junior ?




Régionale cadette             Oui            Non       National cadette             oui            Non 


 

Régionale junior               Oui             Non       National cadette             oui            Non




7) Quelles sont les problèmes que vous rencontrez au niveau de votre club ?

		Les problèmes

		Oui

		Non



		Insuffisances de matériels didactiques

		

		



		Manque d’assistance médical

		

		



		Non assistance des dirigeants

		

		



		manque de compétitions

		

		





8) Disposez-vous de ses matériels suivants :



- Un terrain de bonne qualité :                        Oui              Non    


            - Ballon de qualité et de quantité :                  Oui              Non    


            - Plots en quantité suffisante :                         Oui              Non    


            - Chasubles en quantité suffisante :                 Oui              Non    


            - But mobiles :                                                 Oui              Non    


            - Autres :                                                          Oui              Non             


   10)  Est-ce que vous jouez assez de match dans le mois ?


                   Oui                                                          Non 


          Le nombre de match


      
1 match                      2 match                   3 match                     4 match              


      Votre statut:


-Titulaire: 




-Remplaçant:



-Non membre du groupe de performance: 




Guide d’entretien


· Avec les dirigeants

Ces question sont destinées à la confection d’un mémoire de maitrise en STAPS (Science et Technique de l’Activé Physique et Sportives) dont le thème est le suivant : La situation du football des cadets et juniors dans le département de Thiès. Tout en garantissant un anonymat à vos réponses, nous vous remercions d’avance pour votre collaboration.

1) Avez-vous reçu une formation liée à votre fonction ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2)  Quelle importance donnez-vous à la petite catégorie ? 


………………………………………………………………………………………..


R : Pourquoi ?


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

3) Est-ce que les entraineurs des jeunes sont payés par le club ?

R : Si oui le montant ?


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


R : Si non pourquoi ?


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

4) Etes-vous satisfait du travail des entraineurs des jeunes ?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


R : Quel est leur niveau de formation ?


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

5) Quelles sont les difficultés auxquelles vous êtes confrontés dans la gestion quotidienne du football des jeunes de votre club ? A citer par ordre d’importance ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6) Suivez-vous les compétitions (match) des cadets et des juniors ? Régulièrement ou en s’informant ?

…………………………………………………………………………………………


R : Pourquoi ? 


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

7) Quelles sont selon vous les facteurs de blocages du football des cadets et des juniors dans le département de Thiès ? À citer par ordre importance ?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

8) Quelles sont les solutions que vous préconisez pour le développement du football des jeunes ? A citer par ordre d’importance ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




Guide d’entretien

· avec les entraineurs


Ces question sont destinées à la confection d’un mémoire de maitrise en STAPS (Science et Technique de l’Activé Physique et Sportives) dont le thème est le suivant : La situation du football des cadets et juniors dans le département de Thiès. Tout en garantissant un anonymat à vos réponses, nous vous remercions d’avance pour votre collaboration.

18) Quelle est votre niveau d’étude ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

19) Quelles sont les diplômes dont vous disposez ?

………………………………………………………………………………………...


…………………………………………………………………….. …………………

20) Faites vous des stages de perfectionnement ?

…………………………………………………………………………………………..


R : Si oui lesquels :……………………………………………………………

21) Avez-vous ou exercez-vous une profession autre que celle d’entraineur ?

………………………………………………………………………………………….


R : Si oui lesquels :……………………………………………………………

22) Depuis quand  avez-vous commencé à entrainer ?

………………………………………………………………………………………… 


23) Quelles autres catégories avez-vous déjà entrainées ?

…………………………………………………………………………………………

24) Etes-vous rémunéré  par votre club ?

…………………………………………………………………………………………


R : Si oui le montant ? Est-ce cela vous satisfait ?


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


Si non pourquoi ?


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


25) Insistez-vous plus sur la formation des jeunes que sur le résultat ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


R : Quelle est la position des dirigeants du club sur cette question ?


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

26) Qu’est-ce qui vous motive pour entrainer des jeunes ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

27) Vos conditions de travail sont-elles satisfaisantes ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


R : A quelles difficultés êtes-vous confrontés le plus ?


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

28) Quelles est la durée de vos séances d’entrainement ?

…………………………………………………………………………………………...

29) Quelles sont les qualités les plus développées à l’entrainement ? au plan physique, mental, tactique et technique ? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


R : Citez dans l’ordre et pourquoi ?


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

30) Combien de matchs jouez-vous en moyenne dans la saison ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

31) Jugez-vous ce nombre suffisant pour des jeunes en formation ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

32) Vos dirigeants donnent-ils une importance à la petite catégorie ? 

…………………………………………………………………………………………...


R : Comment cela se traduit ?


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

33) Quelles sont selon vous les obstacles au développement du football des jeunes dans le département de Thiès ? A citer par ordre d’importance ?


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

34) Quelles sont les solutions que vous préconisez pour  relancer la petite catégorie au niveau du département de Thiès ? A citer par ordre d’importance ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




Guide d’entretien

· Avec les membres de la ligue et du district


Ces question sont destinées à la confection d’un mémoire de maitrise en STAPS (Science et Technique de l’Activé Physique et Sportives) dont le thème est le suivant : La situation du football des cadets et juniors dans le département de Thiès. Tout en garantissant un anonymat à vos réponses, nous vous remercions d’avance pour votre collaboration.

7) Qu’est ce qui est à l’origine du manque de performance de nos clubs au niveau de la petite catégorie dans les compétitions nationales ?


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

8) Quelles sont les problèmes que vous rencontrez pour l’organisation des matchs du championnat départemental des jeunes ?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

9) D’où vient le financement pour l’organisation de ses matchs ?

…………………………………………………………………………………………...

-Est-ce que cela suffit pour l’organisation des matchs ?


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

10) En tant que responsable, quelle importance donnez-vous à la petite catégorie ?

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

11) Quelle est la politique de développement du football des jeunes dans le département ?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..


12) Quelles sont les solutions que vous suggérez pour la bonne gestion du football au niveau de la petite catégorie ?

…………………………………………………………………………………




Question 9 : Vos conditions d’entrainement sont elles satisfaisantes ? En fonction de :

Un terrain de bonne qualité


		Réponse

		Effectif

		Pourcentage



		Oui

		60

		33,34



		Non

		120

		66,66



		Total

		180

		100





                                                                                                                                                      Ballon de qualité et de quantité.


		Réponse

		Effectif

		Pourcentage



		Oui

		66

		36,66



		Non

		114

		63,34



		Total

		180

		100





                                                                                                                                                     Plots en quantité suffisante.


		Réponse

		Effectif

		Pourcentage



		Oui

		113

		73,88



		Non

		67

		37,22



		Total

		180

		100







Chasubles en quantité suffisante :


		Réponse

		Effectif

		Pourcentage



		Oui

		84

		46,66



		Non

		96

		53,34



		Total

		180

		100





But mobiles :


		Réponse

		Effectif

		Pourcentage



		Oui

		00

		00



		Non

		180

		100



		Total

		180

		100







Listes des joueurs sélectionnés en équipe nationale cadette.


Les joueurs sélectionnés pour le match contre le Brésil pour la phase de préparation pour la coupe d’Afrique des U-17 au Rwanda prévue du 8 au 22 janvier 2011.

Diawandou Diagne (Aspire), Ibrahima Diédhiou (Aspire), Hervé Diédhiou (Alphabet foot), Samba Ndiaye (Aspire), Serigne Mor Mbaye (Aspire), Abdoulaye Diouf (Dakar Sacré-Cœur ), Roger Gomis (Yeggo), Serigne Fallou Niang (Aspire), Ibrahima Mboup (Académie Mawade Wade), Badara Sarr (Diamaguène de Mbour), Babacar Ndoye (Aspire), Pape Diène Faye (Aspire), Momar Diop (Mayacine foot), Ibrahima Dramé (Aspire), Richard Sagna (Casa-Sports), Ansoumana Sané (CNEPS), Mamadou Ndiaye(CNEPS), Samba Diallo (Jaraaf), Babacar Niass (Aspire), Mour Samb (Diambars), Mame Ibrahima Ndiaye (Linguère ), Rémy Nassalan (Ndangane FC), Mamadou Saliou Touré (Moya de Kolda ), Birane Ndoye (Elite).

26 joueurs présélectionnés pour affronter le Ghana pour le compte du dernier tour des éliminatoires de la Coupe d'Afrique des nations de cette catégorie.


Diawandou Diagne (Aspire), Ibrahima Diédhiou (Aspire), Hervé Diédhiou (Alphabet foot), Samba Ndiaye (Aspire), Babacar Diagne (Angelo), Abdoulaye Diouf (Dakar Sacré-Cœur ), Roger Gomis (Yeggo), Serigne Fallou Niang (Aspire), Ibrahima Mboup (Académie Mawade Wade), Badara Sarr (Diamaguène de Mbour), Babacar Ndoye (Aspire), Pape Diène Faye (Aspire), Ibrahima Ndiaye (Linguère de Saint-Louis), Ibrahima Dramé (Aspire), Abdoulaye Daffé (Casa-Sports), Richard Sagna (Casa-Sports), Mamadou Lamine Diémé (Zig-Inter), Youssou Guèye (Toulouse), Samba Diallo (Jaraaf), Babacar Niass (Aspire), Mour Samb (Diambars), Aliou Badara Camara (Zig Inter), Ansoumana Sané (Cneps-excellence), Rémy Nassalan (Ndangane FC) , Pape Cheikh Kane (AS Pikine).
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� Se référer aux annexes : listes des joueurs sélectionnés en équipe nationale cadette en vue de la Coupe d’Afrique des Nations des U -17 au Rwanda.



�Cisse S.A. Sénégal carton rouge ; NIAMAGNE éditeur, édition Derklé cité notaire / Sénégal,1995.







�Cisse S.A. Sénégal carton rouge ; NIAMAGNE éditeur, édition Derklé cité notaire / Sénégal, 1995.p 61



� Fédération Sénégalaise de Football, statuts, 2009.



� Ligue régionale de football de Thiès .Plan quadriennale du développement du football de Thiès : Projet de réglementations des compétitions, 2010/2011
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