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PREAMBULE : ELEMENTS DE GEQGRAPHIE, D'ECONOMIE

ET D'ORGANISATION ADMINISTRATIVE

SUR LE TOGO

Avant d'entamer le théme réel de notre monographie, nous
avons Jugé utile et nécessaire de livrer aux membres du
jury et aux lecteurs quelques informations sur notre pays

d'origine.

Certes, le TOGO jouit aujourd'hui d'une illustre réputation
internationale, mais nous ne saurions nous dérober a la tradi-
tion, cette marque de politesse et de courtoisie qui
voudrait que 1l'étudiant ou le stagiaire qui soutient une
monographie, fasse déccuyrir a travers un bref apergu son
pays d'origine aux membres du jury, & ses formateurs et
a tous ceux qui consulteront plus tard son doéument pour

l'utiliser a des fins scientifigues ou autres.

I - APERCU HISTORIQUE

TOGO signifie : bord du lac.
Le 4 juillet 1884, Gustav NACHTIGAL débarque a Baguida.
Le méme jour, il réussit, par des traités d'amitié, 3

fixer le drapeau allemand a Baguida et & Lomé.

Le 5 Jjuillet 1884, il signe, avec le roi MLAPA III du
village de Togo ({actuellement Togoville) le premier traité

de protectorat du Golfe de Guinée.



En souvenir de ce succes diplomatique, les ‘Allemands
ont donné le nom TOGO a tout le territoire. Le protec-

torat a duré 30 ans.

En 1904, le TOGO, dans ses frontiéres, s'étendait sur
90 400 Km®’. Suite & la premiére guerre mondiale, le

territoire fut divisé en deux :

- le Togo occidental avec 33800 Km®, administré par la

Grande Bretagne ;

- le Togo oriental avec 56000 Km®, placé sous la

tutelle de la France.

En 1956, le TOGO, socus administraticon britannigue est
annexé a la Gold.Coast qui devient indépendant en 1957

sous le nom de la Républigque du GHANA.

Le 30 aolt 1956, la Républigue Autonome du TOGO est
proclamée. Le TOGQO devient ainsi la premiére République
Autonome d'Afriqgue Noire Francophcone. Le 10 -~ sep-
tembre 1956, Nicolas GRUNITZKY est désigné comme

Premier Ministre,.
Le 21 septembre 1956, le Ministre de la France d'Qutre-
Mer installe la Républigque Autonome du TOGO.

Le 27 avril 1960, le TOGO accede a 1'indépendance,

devenant ainsi la République Togolaise.



Depuis cette date, il y a eu trois goyvernements Succes-
sifs

- le premier, de 1960 a 1963 ;

- le second, de 1963 a 1967 ;

- le troisiéme, de 1967 a nos jours ; ce dernier est marqué

par l'avénement du Général EYADEMA.

Le TGGO connaltra sous ce régime, d'importantes trans-
formations sur les plans politique, é&ceoncmique et social
qui font de lui aujourd'hui une grande nation respectée

et admiree de tous.

IT - ELEMENTS DE GEOGRAPHIE

A/ Relief

.

Situé en Afrique Occidentale, enserré entre le GHANA &
1'0uest et la Républiqug Populaire du Bénin a 1'Est, limité
au Nord par le Burkina Fasc et au Sud par l'Océan Atlan-
tique, le TOGO présente la forme d'un corridor long de
600 km avec une base gqui ne dépasse guére 55 km de bordure

sur l'cocéan.

Pays de plaines plutdot que de hautes montagnes, le terri-
toire togeclais est cependant tfayersé du Sud-Ouest au
Nord-Est par une lecngue chalne de mentagnes et de plateaux
qul s'alternent. Le sommet lé plus é€levé est le Mont AGOU

avec une altitude de 986 métres.



A l'extréme Nord du territoire, s'étend la région des
savanes ou se dresse un plateau aux falaises pittoresques

gqui completent l'ensemble montagneux.

B/ Climat -

Situé entre les b6eme et 15eme degrés de latitude Nord et
a 1'Bst du Méridien de Greenwich, le TOGO Jjouit d'un

climat tropical.

Il subit 1'influence de la mousson du Sud-Ouest : vent
océanique apportantla pluie, et celle de l'harmattan, vent
frais et sec venant du Nord qui engendre la sécheresse.

Le TOGO appartient & la zone chaude et plus ou moins humide
des pays du littoral sud-équatorial ouest-africain avec
deux centres variables de hautes pressions ou anticyclones.
Le sud du TOGO est moins arrosé gue le Nord. Cette ancmalie
climatique se traduit par la disparition de la forét dense
dans la zone cotiere, ce qui constitue un cas exceptionnel

dans le Golfe de Guinée.

C/ Population

Le TOGO est hakité par une mosaique de peuples appartenant:
a des souches différentes et comporte 40 ethnies dont les
plus importantes sont les EWE au Sud et les KABYE au Nord.

Les autres principales ethnies sont

- les minas au Sud



- les Akposso, les Ana, les Akébou, les Adélé au centre

- les Kotckeli, les Bassar, les Konkomba, les Lamba,

les Tchokossi et les Moba au Nord.

Au 31 décembre 1975, le TOGO comptait 2 224 614 habi-
tants. En 1981, la population est de 2 700 000 habi-
tants ; elle avoisine aujourd'hui les 3 Millions

d'habitants avec un accroissement de 2,7 %.

Cette population est extrémement Jjeune : 70 % des Togo-

lais ont meins. de 30 ans.

LOME, la capitale, compte environ 400 000 habitants.

IIT - ORGANISATION ADMINISTRATIVE

Le TOGO est divisé en régions administratives corres-

pondant aux régions économiques du pays. Ce sont

- la Région Maritime,
-la Région des Plateaux,
- la Région Centrale,

- la Reégion de la Kara,

- la Région des Savanes.

Ces régions sont subdivisées en préfectures et sous-
préfectures. Depuis le 29 mars 1979, le TOGO est doté
de neuf ligues sportives. Chaque ligue a, au moins,

deux clubs sportifs.

~



Le pays est ouvert aux seize Inspections Régionales de

la Jeunesse, des Sports

et de la Culture. Structures

déeconcentrées du Ministére de la Jeunesse, des Sports

et de la

admiﬁiétratifs des 1ligues ({(cf.

Culture, elles

Inspections de la Jeunesse,

des Sports et de la Culture
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IV - ECONOMIE
Le TOGO est un pays essentiellement aéricole (prés de

70 % de la population active pratique l'agriculture}.

Des 1961, l'exploitation des phosphates a donné nais-

sance a une industrie extractive.

La premiére décennie de 1'indépendance est également
caractérisée par l'installation d'autres séries
d'industries et la mise en place de quelques infras-

structures telles que

le Port franc autonome de Lomé (1968),

la Brasserie du Bénin (1964),

1'Usine Textile de Dadja avec les différentes usines -
d'égrenage du coton dans certaines villes du pays,
_ 1'installation des entreprises industrielles d'ameu-
blement de bois, de matiéres plastiques et des socidtés

industrielles de chaussures et de marbre.

Au cours du second plan quinguennal (1970-1975),
d'autres industries se sont développées
- l'usine de transformation du blé,

- l'usine de broyage du clinker.

Le troisiéme plan quinguennal de développement écono-
mique et social (1975-1980) est concrétisé par la cons-
truction d'une raffinerie de pétrole, d'une cimenterie,
d'une huilerie, d'une usine de fabrication de matiéres

plastiques et de l'installation d'une aciérie.



Les principaux domaines d'intervention du quatriéme

plan (1980-1985) sont spécialement

- le développement rural,
- le développement industriel,
- le développement des ressources

énergétiques,

- 1'infrastructure de communications.

culturelles et

Le cinquiéme plan quinquénal devrait étre une phase

d'observation totale.
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INTRODUCTION

Notre époque est en plein mouvement et meme en marche.
On parle de l'accélération de l'histoire. Chague Jjour
apporte des inventions et des découvertes nouvelies.
Les progrés se précipitent a une cadence gqui nous

étonne. De toutes parts, les vieilles théories scienti-
fiques que l'on croyait établies une foils pour toute

sont ébranlées et remises en question.

"La distance et le temps sont wvaincus" comme le dit

si bien VIGHNY. -

Les connaissances acguises au cours de notre scolarité
semblent instables et précaires au point gque nous nous
demandons si. 1'homme peut se contenter de faire

seulement appel a ses connaissances, c'est-a-dire
fonder son adaptation au milieu social sur le seul

contenu de sa mémocire.

L'homme de notre ére doit posséder des connaissances
de base susceptibles d'etre toujours reconverties :
une dose de savoir prospectif lui assurant une perpé-
tuelle disponibilité de 1l'esprit qui lui permet de

s'adapter sans cesse.

A épogue nouvelle, forme nouvelle de connaissance.

e/
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Les professionnels ressentent le besoin de se perfec-
tionner. Les diplomes délivrés & la sortie des écoles
de forrmation ne peuvent prétendre garantir "a vie" les
connaissances nécessalres pour l'exercice de nos

diverses fonctions.

La formation professionnelle peérmanente "corstitue,
de nos jours, un impératif presque catégorique” selon

les mots du Président Abdou DIOQUF(*!).

L'Education Physique ct Sportive (EPS), notre domaine
privilégié, nec peut €chapper & cette régle. L'évolu-
tion de 1'EPS est ur fait. L'EPS offerte aux Jjeunes
en 1990 est de wvaleur infiniment gupérieure a celle
dispensée par AMOROS, JAHN et LING.

L'évolution du contexte scientifique et socio-culturel
-qui 1interpelle 1l'enseignant de 1'EPS retentit. sur

la nature méme de son travail.

Les raisons qui ont motivé le choix de ce sujet sont
de plusieurs ordres. Elles sont sociales, culturelles
et dconomiques. Elles sont aussi d'actualité, de pres-
tige et surtout d'avenir de 1'EPS, en tant gue pro-
cessus de développemert global. Ainsi, l'enseignant
d'EPS togolais ne doit pas rester sur ses précieux
acquis de l'institut de formation. Il dcit remettre en
harmonie ses scquis avec les exigences de notre siécle
qui semble courir si vite, pour laisser la place au

2le siécle.

(*) Extrait du discours prononcé lors de la remise des
dipldomes aux nouvecaux brevetéds de 1'Ecole Nationale

d'Administration et de la Magistrature.
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Nous avons cheisi de traiter notre sujet en deux points
dans une premiére partie, nous tracerons l'état situa-
tionnel de 1'EPS au TOGO a travers ses aspects poli-
tique, juridique et administratif. Sur ce dernief plan,
nous insisterons sur la formation des cadres d4'EPS,

notamment la formation initiale des enseignants 4'EPS,.

Dans la seconde partie, nous parlerons de la formation
professionnelle permanente des enseignants d'EPS au
TOGO. Nous mettrons en évidence également dans cette
deuxieme partie, 1l'aspect Jjuridique de la formation
professionnelle permanente au TOGO et nous livrerons
ensuite les résultats de 1'enquéte Qgue nous avons

réalisée auprés des enseignants d'EPS afin d'aboutir

aux solutions gque nous preéconisons.

o/



PREMIERE PARTIE : ETAT SITUATIONNEL DE L'EPS AU TOGO



Des la signature du protectorat en 1884 et le passage
sous la tutelle frangaise, le colonisateur agira sur la
jeunesse en utilisant 1'école. Il n'a pensé qu'a
éduquer le Togolais afin que ses aptitudes prefitent
a 1'Européen. L'acculturation sera un ob-ectif fonda-
mental, non dissimulé'_de l'enseignement. C'est dans
ce contexte gue le colonigateur a introduit 1'EPS dans

la vie du peuple togolais.

CHAPITRE I -~ ASPECT POLITIQUE

Malgré les conséguences jugeées néfastes de l'accultura-
tion coloniale, les Autorités Togolaises de la troi-
siéme République ont compris que 1’'EPS a un rdle
important a jouer dans la formation de l'homme en géné-
ral et de la jeunesse en particulier. Elles ont surtout
compris que 1'EPS, bien congue et bien pratigueée
pouvait é&tre un moyen remarquable de formation de

la Jeunesse, gage de l'avenir et releve de demain.

Avec la créaticn, en 1969, de notre Parti d'avant-
garde, le Rassemblement du Peuple togolais, le- role
de 1'EPS, comme partie intégrante de 1'éducation, a
été défini dans le "Livre vert" dans les termes

suivants

"Le Sport aux vertus éclatantes est un é&lément de

formation de tout premier plan. Les vertus du sport

bien congu et bien pratiqué sont celles que requiert

e/



le développement de la Nation : le golt de 1'émulation,
le sens de l'effort, la discipline, le désintéressement,
l'esprit d'équipe, la tolérance et la maltrise de soi.
Le citoyen a bescin de tout cela pour son propre

épancuissement et pcur le progrés de la Nation".

1.1 - Place de 1'EPS dans le systéme éducatif

L'EPS, aujourd'hui intégrée dans les programmes
scolaires, a son role 2 jouer dans la formation des
jeunes. C'est pendant la jeunesse, age d'or de la sou-
plesse du corps et de l'esprit, que a'éveillentl et
se cultivent les facultés physiques, intellectuelles
et morales, gue se dessinent le tempérament et la

personnalité.

C'est aussi pendant la jeunesse que l'enfant prend le
gout et 1l'habitude de certaines activités dont il

gardera longtemps aprés 1'édcole, le désir et le besoin.

Les Activités Physiques et Sportives (APS) n'entreront
dans la vie du e¢itoyen et de la Nation et ne devien-
dront garanties de leur dynamisme et de leur éqﬁilibre

gque si -elles entrent d'abord dans la vie de 1l'enfant.

Bu regard de toutes ces considérations, la pratique
des APS s'inscrit c¢omme une nécessité au sein des

établissements scolaires.,



Facteur d'équilibre physique, psychique et psycholo-
gique, le sport a l'école se traduit d'abord par les
cours d'EPS dispensés par les enseignants formés a
cet effet, a tous les éléves en prinﬁipe, sauf ceux
reconnus inaptes pour des cas de maladie ou d'infir-

mité incompatible avec la pratique du sport.

Aujourd'hui, les APS s'affirment avec les sciences
comme disciplines fondamentales de 1'éducatien moderne.
C'est pourguoi, le souci primordial des Autorités

Togolaises est d'assurer la promotion des APS.

Cette promotion implique la formation des cadres d'EPS
informés, imprégnés des réalités du pays, utiles,

consciencieux, ouverts et capables d'initiatives.

1.2 - ROle des enseignants d'EPS

Ceux-ci ont la charge d'intégrer 1'EPS au systéme
éducatif et de collaborer avec leurs collégues ensei-
gnants des autres disdiplines pour la bonﬁe marche
de 1l'instruction scclaire en construisant un projet

pédagogique d'établissement.,

Au niveau de chaque classe, leurs connaissances en
psychologie et en sociologie vont influencer positi-
vement 1'aspect relationnel qui est important pour

l'efficacité de 1l'acte pédagogique.



Travalillant sur les terrains, les actions des ensei-
gnants portent sur 1l'individu en mouvement. Elles
facilitent le développement moteur, affectif, cognitif,

social et culturel.

Les enseignants d'EPS Zouent un grand role dans la
construction nétionale. Ils apportent la pierre angu-
laire dans l'édification du pays, car 1l n'y a pas de
développement éconcmique, social et -culturel si 1la
population n'est pas physiquement forte et si elle
ne jouit pas d'une santé lui permettant de faire face
a toutes les difficultés. Les enseignants d'EPS parti-
cipent ainsi a 1'édification individuelle et collective

de la Nation.

Les maitres{ les professeurs adjoints, les ccnseillers
A'EPS peuvent eéetre chargés de 1'administration du
sport dans les services du Ministére de le Jeunesse,
des Sports et de la Culture. Les professeurs d4'EPS,
guant & eux, peuvent é“re chercheurs ou représentants
dans les organismes internationaux dont la vccation
serait la conception et l'animation des aétions de

formation dans le domaine des APS.



CHAPITRE II - ASPECT JURIDIQUE

Nous nous situons ici sur le plan des instructions

officielles.
2.1. ~ Les instructions officielles de la tutelle
francaise a l'année scolaire 1977 - 1978

Aprés la création de la nirection Générale de 1'Ins-
truction Publique, de 1'Education Générale et des
sSports de l'Afrique Occidentale et du TOGC en 1942, la
Métropcle enverra des cadres civils dans le domaine
des activités physiqués afin d'assurer la formation
des cadres africains pour l'enseignement de 1'EPS. Il

s'agit des moniteurs, professeurs et inspecteurs.

Puis, le 1ler octobre 1946, le Directeur Général de
1'EPS, par circulaire, mit a la disposition de ses
Cadres, les premiéres instructions officielles rela-
tives aux APS dans les colonies de la France 4d'Outre-

Mer.

Ces instructions ont pour objet essentiel de :

- proclamer la valeur des principes admis unanimement

par tous les enseignants d'EPS ;

- reconnaltre aux enseignants, dans l'organisation et
la conduite de leurs legons, une certaine initiative
en fonction de leur personnalité pour obtenir les

meilleurs résultats possibles,



Ces ins£ructions gqui sont purement et simplement une
copie des instructions frangaises du ler octobre 71945
a l'usage des professeurs et maltres d'EPS sont ainsi
appliguées et ont suivi les diverses modifications
frangaises apportées en 1967. U£ilisés avec les

coopérants frangals enseignants d'EPS, ces textes
sont toujours applicables et valables en certains
points. La Direction de 1'EPS tente d'élaborer des
instructions officielles pour les aaapter aux realités

du pays.

2.2 Le proijet d'instructions officielles expérimenté

au cours de l'année scolaire 1978 - 1979

A la rentrée scolaire 1978 - 1979, la Direction de
1'EPS mit en place un projet dénommé Instructions
Officielles et Programme d'Education Physique et

Sportive dans l'enseignement des 2e et 3e degré.

Ce projet fut distribué a tous les Inspecteurs Régionaux
dans les différents services. 11 appartenalit donc a
ceux-cl de mettre ces instruments a la disposition des
enseignants d'EPS relevant de leur autorité. Les
Inspecteurs devraient adresser leur rapport d'expéri-

mentation a la Direction de 1'EPS pendant les grandes

vacances. La surprise fut désagyréable : aucun rapport

ne parvint & la DEPS.



L'élaboration et l'application des instructions offi-
cielles et des programmes d'enseignement de 1'EPS sont

de la compétence de la DEPS.

Il est peut-étre normal qu'elle recueille les avis
de ses collaborateurs pour la bonne marche de ses
services ; mais gquand les avis tardent a arriver,

rien n'empéche la DEPS de prendre ses responsabilités.

Aujourd’'hui, les Instructions Officielles et Programmes
d'EPS ne sont pas signés. Aucun document ne sert de
base & l'enseignement de 1'EPS. Néanmoins, les enseignants
dA'EPS s'efforcent dapporter: leur meodeste concours aux
éléves pour la réussite aux différents examens et la
pratique des sports de compétition. Ils adaptent leur
enseignement aux connaissances acguises au cours de

leur formation initiale au niveau de pratique des enfants.

L'inexistence d'Instructions Officielles et de
Programmes se falt ressentir dans les établissements
scolaires. Il n'est pas étonnant de constater, chague
année, un éternel recommencement de différentes disci-
plines sportives & tous les niveaux de l'enseignement.
Il mangue une continuité dans l'enseignement de 1'EPS

regu par un éléve tout au long de sa scolarité.



CHAPITRE III - ASPECT ADMINISTRATIF

3.1 Création du Ministére de la Jeunesse,

des Sports et de la Culture

Au lendemain de 1'accession du TOGO a la souveraineté
internationale, il a été créé le Ministére de 1'Educa-
tion Nationale sous la tutelie diguel 1le servicé

des Sports, de la Jeunesse et de la Culture a été

érigé en Direction Nationale.

Par la suite, le décret 67_21_PR du 30 mai 1967 portait
création dfun Haut Commissariat a la Jeunesse, aux
Sports et a la Culture, directement rattaché a 1la

Présidence de la République.

Avec 1l'évoluticon du TOGO au sein de la Communauté
Internationale, et compte tenu des nécessités de
service et du développement des activités physiques
et’ sportives, le Haut Commissariat devint Ministére
de la Jeunesse, des Sports et de la Culture par
décret n° 72-20 du 21/01/72. Les directions de ce

Ministére seront définies plus tard.

C'est ainsi que 1le décret n°® 72-159 du 7 juillet 1972
portait création des directions des services centraux
de ce jeune ministere, notamment la Direction de

1'Bducation Physique et des Sports chargée

- de la vulgarisation des sports ;
- de la planification, de la réalisation et du contrdle

des infrastructures ;



- de la formation professionnelle du personnel enseignant,
- du controle technique des organes sportifs,
- de 1'éducaticon et de la protection des sportifs,

- de la réglementation technique du sport.

3.2. Formation des cadres d'EPS

Nombreux sont les cadres formés a 1'étranger. Meéme
si l'accent a été mis sur la formation sur place au
niveau des enseignants, les Inspecteurs sont toujours

formés a 1l'extérieur.

3.2.1 - La formation des enseignants d'EPS

3.2.1.1 - De l'indépendance a l'année 1976

Au lendemain de 1'indépendance, afin de répondre aux
besoins urgents provoqués par la création des lycées
et colleges, l'enseignement de 1'EPS avait été 1'oeuvre
de trois enseignants nationaux formés en FRANCE et
d'un enséignant frangals., Quelgues sportifs d'un
niveau d'instruction peu élevé et sans qualification

professionnelle leur prétaient main forte.

L'EPS, institutionnalisée . et apparue avec l'école, une

structure coloniale, est en perpétuelle évolution.

La conséquence de cette évolution sera une nouvelle
orientation dans la formation de 1l'enseignant d'EPS

afin d'apporter une amélioration a cette discipline.

S



3.2.1.2 - La Formation des enseignants 4d'EPS au TOGO

Les intervenants sportifs togolais, formés Jjusque-la a
l'atranger ne répondaient pas, en nombre, aux besoins
du pays.

Le voeu, longtemps exprimé par les Autorités gportives
Togolaises fut concrétisé par le décret n°® 76-128

du 26 Jjuillet 1976 qui créa l'Institut National de la

Jeunesse et des Sports (INJS).

La formation des enseignants d'EPS au TOGO a débuté

au cours de cette année par une promotion de vingt-

six éléves maltres d'EPS.

L'INJS est un &tablissement public & caractére admi-

nistratif placé sous la tutelle du Ministere de la Jeunesse,

.des Sports et de la Culture.

Il a pour mission :

-~ d'assurer la formation et le perfectionnement des
encadreurs des mouvements de Jeunesse, des animateurs

d'éducation populaire ;

- d'assurer la formation, le perfecticnnement et le
recyclage du personnel enseignant 1'EPS ainsi gque du

personnel d'inspection ;

- d'organiser des stages peour le perfectionnement des
athléetes et des cadres sportifs dépendant, soit du
Ministére de 1'Education, soit des fédérations sportiveg

reconnues ;



- d'étudier toutes questions relatives a l'élaboration
de techniques propres a falre progresser la pratique
des activités sportives et a aider & leur diffusion ;

- d'assurer le contrdle médical des sportifs.

L'INJS, c'est également un établissement de recherches
appliquées aux méthodes de 1'éducation permanente, aux
méthodes d’ensecignement d'éducation physigue et spor-
tive, au perfectionnemeﬁt des athletes, a l'améliora-

tion de 1'éguipement sportif et culturel.

3.2.1.3 - Recrutement des éléves a 1'INJS

L'INJS est ouvert aux Jjeunes Togolais des deux sexes,

sSur concours.

Les candidats au dipldme de maltrise doivent etre

agés de 18 ans au moins et de 25 ans au plus. Il
doivent étre titulaires du Brevet d'Etudes de l'ensei-
gnement du deuxiéme degré. La durée Jd'études est de

trois-ans.

Pour &tre candidat au professorat, il faut &tre agé
de 30 ans au plus et étre titulaire du baccalauréat ou
etre maitre d'EPS avec une ancienneté de cing ans
de services effectifs La durée de la formation est de

guatre ans.

Par ailleurs, une formation de professeurs-adjoints
a été ouverte au sein de 1l'Institut. Ceux-ci ont &té
recrutés parmi les é&léves ajournés au baccalauréat et

qui ont eu une moyenne comprise entre 9 et 10.



La formation des professeurs-adjoints dure deux ans.

Le tableau ci-desscus récapitule les enseignants d'EPS

formés & 1'INJS de Lomé de 1976 a 1984.

S E X E
CATEGCRIE NCMBRE
Masculin Féminin
Maltres 147 12 159
Professeurs/adits 48 1 49
Professeurs 17 - 17
TOTATL 212 13 225
3.2.2 - La formation des autres cadres d'EPS

3.2.2.1 - Les Conseillers d'EPS

Vingt et un Ceonseillers d'EPS ont été formés a 1'INJS
en deux promotions. Ce sont d'anciens Maltres d'EPS
ayant cing ans de services effectifs. Ils ont &té
recrutés par voie de concours. La durée de leur

formation est de deux ans.

Avant ceux-la, sept autres Conseillers avaient été formés
en FRANCE. Deux autres sont en formatien actuellement

en Cote d'Ivoire.

Les Conseillers scnt chargés d'aider les Inspecteurs
de la Jeunesse, des Specrts et de la Culture dans leur

large mission auprés des préfectures.,



3.2.2.2 - Les Inspecteurs de la Jeunesse,

des Sports et de la Culture

Aux termes de l'article 11 du décret n°®76-128 du26 juil-
let 1976 relatif 3 la création de 1'INJS, il a été prévu

une formation d'Inspecteurs.

Les candidats au diplome d'Inspecteur doivent é&tre
titulaires du diplome de Conseciller principal de Jeunesse et

d'animation, ou du Ceftificat d'Aptitude aux fonctions
de Professeur d'Education Physique et Sportive. 11
devra justifier é&galement de cing ans de service

effectifs.

Jusqu'’a aujourd'hui, les Inspecteurs ont toujours
été formés a l'étranger, notamment en FRANCE. L'INJS
d'Abidjan et 1'INSEPS de Dakar ont pris la releve.
Ainsi, trois Inspecteurs sont actuellement en fin
de formation & Dakar ; deux autres y avaient déja été
formés. En Cote d'Ivoire également, deux Inspecteurs
ont €été formés tandis qu'un seul se trouve en début

de formation.

Inspecteurs, Professeurs, Coﬁseillers d'EPS et Maltres
d'EPS oeuvrent dong¢, chacun a sSon niveau pour un
meilleur développement de 1'EPS.

Cependant, les enseignants d'EPS ne deoivent pas se
contenter de leur diplome, car l'enseignement n'est
pas toujours vécu comme une suite de succés ; 11 est

margue par le doute, les craintes et les conflits.

v/



Depuis gu'ils ont achevé leur formation initiale a
1'Institut, les enseignants d'EPS ont-ils bénéficié
d'un soutien organisé leur permettant d'actualiser
leurs connaissances ou méme de confronter leurs expé-

riences pédagcgiques ?

On note une certaine routine alors gque 1'EPS est un
élément indissociable des réalités économiques, poli-
tigques et culturelles gui, elles, scnt en pleine

mutaticn.



DEUXIEME PARTIE : LA FORMATION PROFESSIONNELLE PERMANENTE
DES ENSEIGNANTS



CHAPITRE I - ASPECT JURIDIQUE

1.1 - La création de la Direction de la formation permanente,

de 1l'action etdderlas recherche. pédagogique (DIFOP)

Le décret n° 79-126 du 5 avril 1979 consacre la créa-
tion de la DIFOP, un service technique A& caractére
pédagogique. Les raisons gqui ont amené les Autorités
de notre pays‘é créer un tel service découlent logi-
quement, avant Lout, de la volonte du TOGC de se
développer sur tous les plans. Cette volonté devait
se traduire trés tot, d&s notre accession a 1'indépen-
dance Jjusqgu'a nos jours, par 1'élaboration de plans

de développement économique, social et culturel.

L'examen général de 1la situation qui avait précédé
1'élaboration du premier plan avait mis en exergue le
retard de notre enseignement tant au niveau des pro-

grammes qu'a celui des méthodes pédagogigues.

Cette situation ne répondait plus aux exigences de
la vie nationale pour laquelle 1'enfant, homme de

denmain, préparé par 1'école, devra lutter.

Une conversion de 1l'enseignement dans le sens de son
adaptation aux réalités nationales s'imposait. La
creéation de la DIFOP a été alors envisagée pour par-
ticiper avec les autres institutions s'occupant de

1'enfant, & la réalisation de cette tache d'adaptation.



La DIFQOP est denc chargée :

- de l'adaptation permanente des méthodes et programmes
d'enseignement aux réalités et aux besoins du pays en

tenant compte des progrés de la science ;

- d'assurer le perfectionnement et le recyclage du
personnel enseignant en cours d'emploi, par des stages,
des séminaires, des cours par correspondance, des

publicaticns ;

- de rassembler des moyens d'information et de documen-
tation pédagogiques, administratives et d'assurer

leur diffusion et distribution aux fins d'éducation.

Nous constatons que la formation professionnelle
permanente est un droit pour tous ceux gul s'occupent

de l'enseignement a tous les niveaux.

Certes, 1les instituteurs, les professeurs d'anglais,
de frangails, de mathématiques, d'histoire et de

géographie, etc...f se retrouvent, au moins une semaine
dans l'année pour un séminaire en vue de s'imprégner
des nouvelles exigences de 1'enseignement. Certains
retournent carrément dans les écoles normales pour un

stage d'au moins un mois.

e/



En est-il de méme pour les enseignants d'EPS ? Notre

enquete va le confirmer.

1.2 - Les attributions de la Direction de 1'EPS dans

le domaine de la formation professionnelle