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ERRATA
1ére fligne - lire "constat” au lieu de constant

9eme ligne - "L’attitude des éleves ....... caractérisée"
11eme ligne - “justifie”

36 paragraphe, 3&me ligne : "repris" au lieu de "reprises"

1.1.2 Au secondaire : 5eme ligne : infrastructures "adéquates” au lieu de
“inadéquates”

7éme paragraphe, 3eme ligne : lire “soit qu'elle n’ait pas &té prévue" au lieu de "soit
qu'll n‘ait pas été prévu”

2eme ligne : lire "regoit" au lieu de "regoivent”
7éme paragraphe, tére ligne : "les épreuves physiques”

- Deuxieme tiré : lire "tenir compte des difficultés" au lieu de "tenir compte les
difficultés”

- 11&me ligne : Les horaires passent

1.1.3. A l'université : lire En France "les décrets" au lieu de "le décret”

Dernier paragraphe, avant derniere ligne : lire "200.000.000" au lieu de "200.000"

1.3.3.1. La formation des Maitres : 1ére ligne : lire "aux maitres
d’EPS" au lieu de "aux Maitres d’EPS"

13&me ligne : lire "presque exclusivement” au lieu de "presqu’ exclusivement”

géme ligne : "les contenus .......... ne correspondent pas”
s5eme ligne : lire "Malgré ....... les trois premiéres places, la majorité" au lieu de
"Malgré ........ les trois premiéres places. La majorité”

3éme ligne : "Possibilités physiques"

13éme ligne : "le recrutement ......... devrait"
Derniere ligne : "limiteraient et généraient”
15eme ligne : "les caractéristiques personnelles”
18&me ligne : "I'EPS ne semble plus”

De la figure 5 & la figure 9, la légende concerne uniquement la répartition des
résultats pag sexe (partie droite)

Lire la m&me légende & la Figure n°6 :

—
L— Gargons Filles

Les rectangles de droite sont hachures sur la Figure (Présentation par sexe)



AVANT-PROPOS

La présente étude vient concrétiser une idée qui a germé en nous
dés les premiéres années de notre vie professionnelle. Face a la
faible crédibilité de l'enseignant A'EPS et & la mauvaise audience
de la discipline qu'il enseigne, il est particuliérement difficile
de demeurer indifférent.

Loin d'étre un document qui offre des solutions miracles, ce
travail se veut un cadre théorique de réflexion sur la mise en
oeuvre d'un programme cohérent et rationnel de formation de nos
cadres d'éducation physique et sportive.

Je voudrais, a ce propos rendre hommage & tous ceux qui, dans le
cadre d'une étude globale ou spécifique, ont déja approché la
gquestion.

Puisse notre modeste contribution ainsi que la somme des efforts
des uns et autres servir de déclic a une véritable adaptation de la
formation de nos techniciens d'encadrement de 1'EPS pour une action
harmonieuse et efficiente.
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INTRODUCTION

L'un d:s objectifs fondacentaux assignés par la politique des Etats
Africa.ns aprés les indépendances, é&tait de préparer et de
favorizer une vie décente au profit du citoyen. Celui-ci doit étre
apte & supporter les conditions imposées par le contexte de son
enviromnement social et s'impliguer activement dans le processus de
dévelocpement de son pays.

Au del: des considérations idéologiques, raciales cu culturelles,
un constant se dégage de toute plateforme politique : la formation
d'un t.pe d'homme sain d'esprit et de corps utile & sa société.

Pour c¢2 gui concerne le Burkina Faso, toutes les disciplines
concourant a4 la réalisation d'un tel objectif furent d4dés lors
cibléez. La formation des <cadres des différents secteurs
ministiriels venalt ainsi d'étre entamée pour relever le défi de
l'avenir et assurer une réelle indépendance. Dans une moindre
mesure. l'éducation physigue fut concernée.

Compte tenu des taches urgentes & acceomplir, les gouvernants
pouvalsnt-ils réellement prendre en compte un secteur & priori
improd-ctif comce 1'Education Physique et Sportive. On pourrait
alors Zomprendre pourguol la formation des cadres d'EPS traine par

rapport a celle des secteurs jugés plus productifs,

Si la recherche du développenent est le dénominateur commun de
tcutes les actions gouvernerentales, il eodt fallu dégager les
moyens zfficaces et adéguats pour soutenir le processus. Certains
de cez noyens ont A échapper a l'attention des autorités du
Burkirz Faso & l'aube de son 1ndépendance. Il en est ainsi de
1'EZducztlon Physique et Sporitve (EPS), discipline d'épanouissement
aux vertus insoupgonnées. En effet, la charte internationale de
1'&ducztion physigue et sportive, proclamée par la Conférence
Cénére.=2 de 1'Organisation des Nations-Unies pour 1'Education, la
Sciencs et la Cualture (UNESCO}, réunie a Paris, en sa vingtiéme
sessicr, le 21 Novembre 1678 réaffirmait les vertus de 1'EPS a son
articls 2 qui stipule



"I, 'éducation physique et le sport, dimensions essentielles de
1'éducation et de la culture, doivent développer les aptitudes, la
volonté et la maitrise de soil de tout &tre humain et favoriser sa
pleine intégration dans la société. La continuité de l'activité
physique et de la pratique du sport doivent étre assurées durant
toute la vie, au moyen d'une éducation globale, permanente et
démocratisée.

Au niveau de 1'individu,- l!'éducation. physigue et le sport
contribuent 4 la préservation et a l'amélioration de la santé et a
une saine occupation des loisirs et permettent & 1'é€tre humain de
mieux résister aux inconvénients de la vie moderne. Au niveau de la
communauté, 1ils enrichissent  les rapﬁorts socliaux et développent
l'esprit sportif (fair-play) qui, au-deld du sport lui-méme, est
indispensable a la vie en société".

Si cette juste compréhension en avait été faite trés tét, sans nul
doute que le slogan "un peuple sain est un peuple productif" serait
venu a son heure.

A 1l'instar de toutes les autres disciplines d'enseignement, 1'EPS
n'a pas bénéficié de liberté de manceuvre dans l'organisation des
apprentissages (savoir, savoir-faire) puisqu'a 1'indépendance les
programmes appligués ne sont autres Jue ceux des  pays
colonisateurs. I1 suffit de remonter le cours de l'histoire de
notre systéme é&ducatif pour s'en convaincre ; les guelques réformes
déja tentées démontrent gue nous- sommes toujours au stade du
kalbutiement.

Pendant ce temps, la science évolue sans cesse, et les contextes
soclio-économiques restent non adaptés & cette réalité. Or, toute
action gqui se veut efficiente aujourd'hui doit nécessairement
demeurer solidaire & cette évolution.

L'EPS occupe une dimension appréciable dans la gamme des
disciplines enseignées a 1'école dans les pays développés.
Lentement mais sUrement, elle gagne actuellement du terrain dans le
systéme scolaire des pays africains. Elle demeure un besoin
incontournable au regard de ses objectifs éducatifs.



cependant, au Burkina Faso, des indicateurs manifestes sont
révélateurs de la mauvaise compréhension et des difficultés
actuelles de 1'EPS. Au niveau de la formation, on peut noter apreés
10 ans d'indépendance que seulement 22 maitres 4d'EPS, 1 professeur
d'EPS et 2 inspecteurs de la Jeunesse et des Sports ont été formés.
L'Institut National des Sports créé en 1975 n'a ouvert ses portes
gu'en Octobre 1976. Cela se justifiait-il par un mangue de moyens
ou d'intérét ? Le constat est 1la.

L'attitude des &léves pendant les cours 4d'EPS, caractérisé par les
absences injustifiées, les dispenses fallacieuses, la faible
volonté de participation et l'indiscipline justifient
ltincompréhension dont 1'EPS fait l'objet au sein de l'institution
scolaire. A cela s'ajoute le mauvals comportement de certains

enseignants d'EPS devant les éléves et le collectif des enseignants
de 1l'établissement. D'ol 1l'image négative de 1'EPS et de
l'enseignant.

A l'échelon supérieur, la guote part réservée a 1'EPS aux examens
avant une date trés récente l'a releguée au dernier plan. Pendant
gue des filiéres de formation de cadres d'EPS s'‘ouvrent d'autres
disparaissent. A quel besoin correspondait cette action ?
L'incohérence de la politique de formation dlle essentiellement a
l'instabilité politique (12 Ministres de la Jeunesse et des Sports

de 1971 & 1991) a accentué le mal gue traine la formation et
partant, 1'EPS depuis de longues années.

Malgré les efforts consentis en ce moment au Burkina Faso, des
difficultés énormes demeurent sur le terrain. Il importe donc de
s'interroger, de faire un diagnostic général de 1'EPS & l'école,
dans le but de proposer des solutions adéquates dans le domaine de

la formation des cadres d'EPS.

La logigue qui sous-tend le contexte actuel pourrait étre mieux
interprétée a travers un bref historique de 1'EPS & 1l'école
Burkinabé et 1le bilan de la formaiton des cadres d'EPS depuis
l1'indépendance.
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Dés lors la guestion fondamentale gu: se dégage de cette situation
est de savoir comment, oll et guel pr>fil de technicien former pour
aplanir au maximum les difficultés cue renceontre 1'EPS.

Ainsi, notre étude comportera quatre parties :
- Dans une ©premiére Dparzie, nous tenterons apreés
l'introduction, de repérer le "faux départ™ de 1'EPS &

travers son évolution.

= La seconde partie sere consacrée & 1la démarche
méthodologique de l'explo.tation de notre enquéte.

- La présentation des résulzats constituera la troisiéme
partie.

- Et enfin, la quatriéme parzie concernera les conclusions
et les recommandations issues de notre étude.

11



CHAPITRE 1

SITUATION GENERALE DE L’EPS

ET DE LA FORMATION DES CADRES D’EPS



1.1 EVOLUTION DE L'EPS A L'ECOLE

1.1.1. Au Primaire

D'une maniére générale, la pratique de l'Education Physique (EP) a
1'école primaire est plus ancienne et plus systématigque qu'elle ne
l'a é&té au secondaire. Cette pratique tire ses sources de
l'histoire des colonies frangaises. En effet, c'est le congres
colonial de 1903 sur l'enseignement de 1'EP en Afrique occidentale
qui a Jjeté 1les bases de cette discipline. Cependant, les
colonisateurs voulaient agilr sur la jeunesse & travers l'armée et
1'école pour l'assimilation de 1leur culture coloniale. La
circulaire 706/1 du 2/9/1924 créait dans chaque colonie un comité
d'instruction physigue et de préparation militaire. Le 22 Aolt
1942, par arrété 2964/P est créée une Direction Générale de
l'Instruction Publique, de l'Education Générale et des Sports de
1'AQF et du Togo. Ainsl, le programme scolaire prévoyait une demi-
heure dféducation physigue par jour dans chague classe.

Seulement, la méthode d'animation employée Jjusgu'alors &tait
l'hébertisme. Si la méthode naturelle de Georges Hébert a connu une
audience importante a son temps, elle n'a cependant pas échapp@ aux
critiques acerbes des autres tendances d'animation sportive.

En effet, 1le lancer, le portér} le grimper, la course qui
constituaient, entre autres, la toile de fond de la méthode
d'Hébert étaient systématiquement reprise & chaque séance d'EP.
L'analyse profonde de cette méthode a permis, malgré ses mérites,
de déceler un enferment de 1'individu dans un stéréotype qui
limitait considérablement ses possibiiités d'épanouissement.

Cette situation pourrait expliquer la non recept1v1te des éléves
une fols parvenus au secondaire. :

Pour résoudre ce problémér de nouvelles méthodes d'animation
sportives ont &té introduites dans le programme de formation des
instituteurs & partir de 1980. Les écoles pilotes au niveau de
Ouagadougou ont bénéficié de 1l'expérience d'un expert canadien en

la matiére.
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En 1986, le nouveau centre de formation des instituteurs (ENEP' de
Coumbila) recevait un professeur d'EPS, spécialiste d'animation
sportive. Cette affection visait a préparer la nouvelle génération
d'enseignants aux techniques d'animation sportive.

Afin que les enseignants d'EPS puissent répondre a tout moment aux
sollicitations des instituteurs de leur région, 1'institut national
des sports a prévu a partir de 1982 l'animation sportive dans le
programme de la formation des enseignants d'EPS.

En définitive, les nouveaux instituteurs étaient confrontés a un
sérieux probléme de choix. En effet, l'hébertisme était exigé a ces
instituteurs stagiaires pour leurs différents examens. Ils ne
pouvaient y déroger. Les instituteurs étaient trés embarrassés.
Fallait-il abandenner les nouvelles techniques acquises ou renocuer
avec celles qui étaient reconnues par l'institution scolaire ?

A cette question, le ministere de la Jeunesse et des Sports allait
tenter d'apporter une solution.

En engageant ce vaste programme de réorientation de 1'EPS A& 1'école
primaire, le ministére s'est donc rendu compte qu'il a mis la
charrue avant les boeufs.

L'hébertisme est la méthode officielle depuis plusieurs décennies
dans les programmes scolaires.

Les inspecteurs et 1les conseillers peédagogigques principaux
superviseurs de 1'enseignement primaire n'entendaient pas
abandonner cette vieille méthode qui entrait désormais dans les
traditions.

Grace & une action concertée, un Kiti (appellation du décret aprés
l'avénement de la révolution dfaoGt 1983) d'application de
l'animation sportive sur toute 1'étendue du territeoire national fut
pris en 1988. Pour le rendre opérationnel, le ministére de la
Jeunesse et des Sports devait trés vite passer a la formation des
formateurs. X1 procéde dans un premier temps & un séminaire de

i, ENEP : Ecole Nationale des Enseignants du Primaire.
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sensibilisation suivi d'un séminaire de formation des conseillers
et des inspecteurs des 2 plus grandes villes du Burkina Faso,
Ouagadougou et Bobo.

Dans une seconde phase, chague inspecteur devra se charger de la
formation de son personnel enseignant grace a la contributicn
technique du ministére de la jeunesse et des sports.

En 1991, l'animation sportive connait une application effective
dans les écoles praimaires. Fn 1992, les instituteurs seront notes
en EPS sur la base de la nouvelle méthode. Un pari important venait

d'étre gagné.

1.1.2, 2Au Becondaire

Si 1'EPS & l'école primaire est restée solidaire de l'esprit des
textes de l'ancienne métropole, au niveau du secondaire, des
contraintes objectives n'ont pas permis l'application rigoureuse
desdits textes. Le manque de 'cadres" et d'infrastructures
inadéquates constituent entre autres les obstacles qui ont mineé
jusgque 1l& 1'évolution de 1'EPS au Burkina Faso.

Le bilan de la formation des "cadres" d'EPS, qui va suivre, mettra
en evidence cette situaiton.

Les instructions officielles du ler Octobre 1946, émanation des
instructions officielles du 20 Juin 1923, ainsi que celles de 1967
définissaient et dégageaient 1l'esprit et les textes qui régissaient
1'EPS a 1'Ecole.

Dans la forme, l'application de ces instructions coloniales est
toujours respectée. Dans le fond beaucoup de choses méritent d'étre
évoqueées.

Du peint de vue quantitatif, la périocde post-coloniale est margueée
par un gdéficit crucial en cadres. La trentaine d'établissements
secondaires existants en 1970 comptait un faible effectif de
l'encadrement de 1'EPS.

Vingt (20) maitres A'EPS, un professeur d'EP et deux inspecteurs de
la jeunesse et des sports constituaient cet effectif.

15



Au moins, un tiers de ces é&tablissements ne pouvait disposer d'un
enseignant d'EPS au regard de l'effectif mentionné. Or, la fin du
ler ou du second cycle est sanctionné par un examen d'épreuves

physiques conformément & l'esprit des instructions officielles
héritées. Comment pouvait-on alors relever cette contradiction.

Prenons par exemple, le cas de ces 3 fonctionnaires gue nous avons
discrétement interrcogés sur leur vécu en EPS au cours de leur
périple scolaire. Ils sont en activité respectivement depuis 12
ans, 15 ans et 19 ans.

Le premier dit aveir eu 2 mols de cours d'EPS en 6e, et aucune
séance d'EPS en 5e et en 2e.

Le second nous confie qu'il n'a jamais eu de cours 4'EPS aupremier
cycle. Il en a cependant bénéficlé en lére et en Terminale.

Le troisiéme nous révéle avec un sourire serein que 1'EPS ne >'a
jJamais attiré durant ses études scolaires.

Ces 3 cas intéressants quoigue statistigquement insignifiancs,
s'inscrivent parfaitement dans la situation décrite plus haut.

Dans le meilleur des cas, la majorité des éléves ont éffleuré le
cours d'EPS pendant leurs études. Dans le pire des cas, 1'EPS n'est
pas connue des éléves. Solt gu'il n'ait pas été prévu dans _es
emplolis du temps, soit par mangue d'enseignant. L'EPS était
généralement réduit au jeu et au football notamment.

Du polint de vue gualitatif, gue pouvait-cn mieux attendre de 1'EZS?

La compréhension tronguée due les é&léves en availent s'est
concrétement traduite par leurs absences réguliéres au cours d'ZPS
ponctuées par la course effrénée aux dispenses.

La cotation des épreuves physiques aux examens du Brewvet
(majoration de 1 a 5 points) et du Baccalauréat (points en plus ou
en moins) a fortement développé chez les éléves une hostilité et un
mépris pour 1'EPS.
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La tache s'annoncait alors difficile pour les autorités de tutelle.
Sans désarmer, des actions importantes ont été menées pour tirer
1'EPS de ses difficultés, il s'agit de

l'organisation des séminaires et des conférences
pédagogiques ;

du recyclage des enseignants dupublic et la formaiton des
enseignants du privé ;

l'organisation des examens d'EPS,
l1'élaboration des textes officiels.

1.1.2.1. L'orqanisation des séminaires et des confé-
rences pédagegiques

Compte tenu de ce gui précéde, une approche du phénoméne avait déja

été faite

=

a travers des séminairés sur ‘l'éducation physique et le

sport ainsi que des conférences pédagogigues.

A ce titre, on peut citer

1964

1971

1974

1980

1982

1984

1989

1920

Séminaire naticnal sur le sport scolaire

Journée d'étude sur le sport national

Séminalire Naticnal sur 1l'éducation physlque et le sport,
Séminalire national de 1'A.S.E.P.

Séminaire national sur l'enseignement de 1'EP au second
degré

Séminaire national sur 1'éducation physique et le sport,

Critique de la programmation et modalité des examens du
BEPC et du BAC

Analyse de l'enseignement d'EPS au Burkina Faso
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1991 : L'enseignement de l'endurance dans le sscondaire et
l'animation sportive au primaire.

Le mangue d'archives ne nous a pas permis de prendre connaissance
du contenu de certains séminaires, mais il doit s'agir trobablement
d'une recherche, d'une harmonisation et du dévelcoperment de
1'éducation physique et du sport.

1.1.2.2 Recyclage des enseignants des établissements
publics et formation de ceux des étaplisse-

ments privées

La volonté tardive mais certaine des autorités & fzire face au
faible effectif des enseignants d'EPS, s'est traduite par la
formation tous azimuths d'enseignants d'EPS dans les centres
spécialisés d'Akldjan, d'Algérie, de Yaoundé& et de csrtains pays
européens (France, Roumanie, Espagne}.

Le tournant décisif de cette volonté a été marqué par la création
de 1'Institut National de la Jeunesse, de 1'Education Physique et
Sportive.

Le rythme du recrutement passe de 6 en 1962 (premiére tromotion de
maitres sortis de 1'INJS d'Abidjan) & 17 =n 1%7¢ (léra promotion
formée & 1'INJEPS de Ouagadougou).

On peut constater gque le recrutement annuel a triplé =2n 10 ans.

Mais avec l'avénement de la révolution en aAcut 1353, 1l'snthousiasnme
populaire a entrainé )l'implantation massive des é&tanlissements
secondaires dans les plus petits départements. Ces étzblissements
gui ont poussé& comme des champlgnons, n'ornz pas tenu compte de la
planification de 1'éducation nationale qui, devar:t <c¢2 fait
accompll, devait y assurer l'enselgnement.

T

Au niveau de 1'éducation physigue, 1'INS a rescruté 2 la Iois 30
staglalres en 1988 apreés une suspension de _a fc tion des zalitres

d'EPS de 1985 & 1988. Ce nobmre est passe a 20 =2n 1::0. Ce méme
nombre sera reconduit en principe en 1991.
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Le souci des autorités du ministére de 1'Education Nationale de
contréler fermement l'émergence des établissements secondaires et
la volonté du ministére de la Jeunesse et des Sports, contribueront
& aplanir cette pénurie d'enseignants a moyen terme. Cela se
traduira concrétement par la mise & la disposition des
établissements secondaires publics et conventionnés d'au moins un
enseignant d'EPS.

Ltaffectation des enseignants d'EPS dans les établissements privés
conventionnés et dans quelques &établissement privés a atténué le
recrutement anarchigue des enselignants sans expérience en la
matiére. '

Cependant, l'augmentation considérable de ces établissement privés
a relancé le phénoméne.

Pourtant des textes reéglementent le recrutement des enseignants
privés 4d'EPS gul ne seont autorisés a enseigner gu'aprés
appréciation de leur dipléme.

Les régles du jeu ne sont malheureusement pas respectées par les
chefs de ces établissements privés, ms par le seul intérét de
dépenser le moins possible.

L'effort de sensibilisation se poursuit.

En 1991, le Burkina Fasc compte 171 &tablissements d'enseignement
secondaires dont 96 établissements publics, 14 privés conventionnés
et 61 privés.

Les établissements susceptibles donc de bénéficier de 1'affectation
d'un enseignant d'EPS sont au nombre de 110.

Les établissements privés représentent 55,45 % des établissements
bénéficiant officiellement des cours d'EPS.

Méme si la guestion &tait résolue dans les établissements publics,
elle demeure importante dans le privé quand on sait gue 1'&levation
du taux de scolarisation et 1le faible revenu des parents ont
entrainé une fréguentation démesurée de ces établissements privés.
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Cela voudra dire gu'au moins le 1/3 des éléves burkinabé ignore
1'EPS ou en recoivent de mauvaises informations pendant leur
scolarité. Pourtant, ils n'échappent pas aux épreuves d'examen. Que
faire ? Le ministére a choisi de mener le combat sur un seul front,

1.1.2.3. L'organisation des examens 4'EPS

L'organisaticn des épreuves sportives aux examens et concours a
connu une évolution qui traduit clairement cette volonté de sauver
1'EPS. Malgré le caractére obligatoire de 1'EPS au brevet et au
baccalau~réat, les é&léves réussissaient & contourner le systéme en
justifiant leur inaptitude par des dispenses anarchiques.

Cette attitude des éléves gquoique défendable a retenu l'attention
des autorités de tutelle.

En effet, la majoration de 1 & 5 points au BEPC, le bénéfice des
points supplémentalires ou le retrait des points au baccalauréat ne
pouvait gque renforcer cette attitude des éléves.

C'est pourquoi depuis 1989, grace & une concertation inter-
ministérielle
- 1'obtention des dispenses est soumise & une formalité
plus sérieuse.

- L'EPS constlitue désormais une matiére entiére,
bénéficiant d'un coefficient un (1) au baccalauréat
depuls 198% et au BEPC depuis 1990.

A partir de la session 12392, les examens techniques appliqueront le
méme coefficient en EPS.

Lans la plupar:z des concours, les épreuves physligue sont
obligatoires voire élininatoires.

Elles constituent méne des épreuves de présélection pour l'accés a

certaines éccoles nrofessionnelles notamment a 1'INS, la police, la
douane, la gendarnerie pour ne citer que celles-ci.

Cette corganisaticn donne ainsi un cachet particulier & 1'EPS et au
Sport.
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1.1.2.4. Lt'élaboration des textes officiels et de
l'enseignement de 1'EPS

L'enseignement de 1'EPS bénéficie d'un ensemble de mesures visant
a4 lui donner sa place dans l'éducation globale de 1l'individu,

Ces mesures se traduisent concrétement

- par la publication des instructions officielles le 22 janvier
1988 avec une période transitoire de 2 ans.

- Ces instructions officielles bnt eu le mérite de tenter de
tenir compte les difficultés constatées sur le terrain.

A la méme périocde la  programmation des activités physiques et
sportives (APS) dans les établissements secondaires a été consignée
~dans un document mis & la disposition de tous les enseignants.

S'agissant des instructions officielles, les horaires d'EPS passe

de 2 a 3 h dont une heure de cours théorigque.
Quant & la programmation des APS, elle vise & uniformiser
l'enseignement et les programmes sur toute 1l'étendue du territoire.

Au niveau du contrdle pédagogique, aucune structure opérationnelle
n'avait permis le suivi des enseignants sur le terrain. Depuis les
cing dernieéres années des tentatives ont vu le jour. On citera en
passant la création d'une inspection pédagogique en 1986 qui n'a
pas été fonctionnelle pour faute de personnel.

A partir de 1988, la Direction de 1'EPS avec un personnel trés
réduit a essayé de couvrir la carte scolaire pour recenser les

difficultés de 1'enseignant face & ses é&léves et & son
environnement.

Les moyens de plus en plus limités ne permettent pas d'envisager
pour 1l'instant une inspection notée, mais une supervision, une
sensibilisation des enseignants en vue de prestations meilleures.

L'accroissement du nombre des 1inspecteurs pourrait renfq559ﬁf“
l'action de cette direction. 3 oy




L'application de ces textes quoique timide est effective dans
beaucoup d'établissements.

Certains chefs d'établissements handicapés par leur mauvaise
compréhension de 1'EPS hésitent encore & encombrer les emplois du

temps.

Avec l'effort et la détermination de toutes les parties prenantes,
ces pesanteurs seront éliminées & terme.

1.1.3 A 1'Unjiversité

Que l'on se situe dans le contexte de l'ancienne métropole qui a
initié les instructions officielles ou celul des pays cocloniaux, la
pratique de 1'EPS & l'université s'est avérée difficile voire
impossible.

En France, le décret du 27 février 1953 et du 5 tiovembre 1953
rendent obligatoire l'organisation de 1'EPS des étudiants. Mais ces
textes ne sont pas appligués par mangue de cadres, d'installations
et de moyens. On n'en dirait pas mieux de neos jeunes universités.

L'université de Ouagadougou a re¢u officiellement un enseignant
d'EPS en 1979. Depuls ce temps, un service de sport v a &té creé.
Coiffé par un professeur d'EPS, 1l est essentiellemznt chargé de
coordonner, animer et susciter la pratique sportive des é&tudiants
sur le campus et d'organiser les compétitions au plan national et
international. L'université margue ainsi la fin de la pratique de
1'EPS & 1'école.

Pourtant, les instructions officielles ont prévu 3 heures d'EPS
obllgatoire pour les 3 premiéres années de faculté dont 2 heures de
pratique optionnelle et 1 heure de théorie.

Chaque année est sanctionnée par un examen d'EPS affecté du
coefficient 1.

Non seulement ces instructions n'ont pas été effectives, nais aussi

aucune disposition (spafiale et temporelle) ne se préte & leur
application. C'est & l'occasion des Se jeux universitaires tenus &
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Ouagadougou en décembre 1989, gue la plupart des infrastructures
sportives ont pris une forme présentable. A 1l'heure actuelle
l'université ne posséde pas un terrain de football digne de ce nom.
Un mini-stade en construction attend d'étre achevé, or les
infrastructures sportives pourraient constituer un appiat
irrésistible pour la pratique sportive a l'universitée.

Malgré toute cette entrave, on peut noter la participation de
l'université de Ouagadougou & plusieurs rencontres amicales
internationales et & quelgues universiades. Elle a participé, pour
la premiére fois en 1979, aux universiades de Mexico.

Ses résultats obtenus & ces différentes compétitions ne sont pas
décevants dans l'ensemble. Ils pouvaient encore étre meilleurs si
les étudiants en provenance des établissements secondaires avaient
eu une pratique saine et assidue de 1'EPS.

L'action du service de sport de l'université vise a éviter la
rupture de la pratique sportive au secondaire et a 1l'universiteé.

Malgré sa sensible évolution qualitative, 1'EPS traine toujours des
sequelles de préjugés sévéres. C'est pourquoi, tous les facteurs
limitants doivent é&tre parfaitement intégrés dans toutes nos
actions novatrices.

1.2. Bilan de la formation des cadres

C'est en 1971 gqu'un Ministére autonome chargé de la Jeunesse et des
Sports a été créé. Malgré le désir de rattraper le temps perdu (10
ans), le rythme et les filiéres de formation n'ont pas semblé
répondre a des objectifs précis.

Pour mieux comprendre 1'évolution des formations depuis
1'indépendance, nous allons présenter sous forme de tableaux et
figures les statistiques des périodes décennales : 1960-1970, 1971-
19280, 1981-1991.

1
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Nous traduirons ensuite ces s-atistiques par des courbes
d'évolution en foncticn des filiéres de formation.

En complément d'inforration, les pays d'accuell de ces formations
et le nombre de statigiaires recus seront présentés.

Un commentaire glcbal sur les différents tableaux et courbes nous
permettra de mieux éc¢lairer le bilan de la formation.
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Filiere 1960 TOTAL
MEPS & 22
Profs 1
Inspec- 2
Leurs

Total * 25

Deux maitres d'EPS ont ¢té formés avant 1l’indépendance.

Tableau n°1 Statistiques de la formation : décennie 1960-1970




Nombre

60 61

Figure n°l

62 64

Années

Courbe d’évolution numérigque du personnel formé
dans la premiére décennie de l'indépendance

Filiédre Maitres Professeurs Inspecteurs
Pays
France 12 1 2
Abidjan 12 - -
Total 24 1 2

Tableau n°2

Pays d’accueil du

personnel formé de 1960 3 1970




71 72 73 74 75 76 17 18 79 BO TOTAL

Maltres 3 - = 9 14 11 16 17 15 92
d’'EPS

Conseil-

lers 2 2 1 5
Sportifs

Professeurs 1 - - 2 4 [ 2 7 22
d"EPS

Inspecteurs 1 1 2 1 2 7

Tableau n°

3

Statistigques de la formation du personnel d‘EPS
dans la deuxiéme décennie de 1findépendance
{1971-1980)



Qowfggﬁq§§i

Nombre

19

18

17

16

15

14

13

12

11

10

80 7% 778 77 76

Années

Figure n®2

5 714 I3 72 7Y 72 73 %4 V5 16 37 18 79 80

Années
Femmes Aommes ——m
Courbe d’évelution numérigue de 1la formation du
personnel d’'EPS dans la deuxiéme décennie de

1'indépendance

28
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Pays ou vil.z valftres Conselillers Professeurs Ingpecteurs
Sportifs
Abidjan 47 - 10 -
Alger 6 - 4 -
Espagne - - ‘ 1 -
France - 5 3 7
Roumanie - - 1 -
TOTAL 53 - i9 7
Tableau n%4 Pays d'accueil du personnel formé de 1971 3 1980
Filieres sl 8z a3 84 85 86 87 B8 89 90 91 TOTAL
Maltres iz 1% 18 17 15 18 21 - - - 3p 130
d EPS
Conseillers : 1 - - - - - - - 4
Professeurs - - - - - 11 17 15 | 14 15 - 85
adjoints :
Professeurs | -~ - 4 5 S 8 2 7 - - 3 35
i
Inspectaurs | 2 1 - - 2 5
Formatich
post-uni- 1 1 2
versitaire
Tazleau n* 5 Statistigues de la formation du personnel dfEPS

dans la troisiéme décennie, 1981-1991
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Professeurs adjoints

!

Professeur

I

Nombre

12

30
29
28
27
26
25
24
23
22

21

Maitres

Professeurs
adjoints

rrofesseurs

Inspecteurs

Sl
Eonée

90

82 B8 87 &6 85

—— Femmes

Figure

84 83

88 89

la troisiéme décennie de l‘indépendance

90 91

Année:

n®3 Courbe d’évolution numérique de la formation du personnel 4 EPS dan:
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Pays ou Maftres Conseil- Profs Profes- Inspec- Post~uni-
villes lers adjoints seurs Teurg versitaire
Abidjan - 1 - 27 5 -
Allemagne - 1 - - - -
Canada - - - - - 1
France - 2 - - - 1
Ouagadougou 160 - 85 - - -
Yaoundé - - - 4 - -
Total 160 4 85 31 5 2

Tableau n® & Pays d'accueil du personnel form&é de 1981 & 1991
Pays ou Maitreg Censeillers |- érofs Adj: Professeurs | Inspecteurs Post—uni-
villes : versitaire
G F G F ‘G F G F G F G F
Abidjan 57 7 1 38 2 S
Alger 6 4
Allemagne 1
Canada 1
Espagne 1
Francsa 12 5 2 & 9 1
Ghana
Ouagadougou 165 27 70 15
Roumanie 1 -
Yaoundé 6 7
Total 246 34 & 3 70 15 58 2 14 - 2 -

Tableau n®° 7

Récapitulatif des effectifs par filiére et par pays d'accueil
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Maftres Educateurs Conseil- Profs Profes- Inspec- Post-uni-
sportifs lers adjoints Seurs Leurs versitaire
280 3 9 85 58 14 2
Tablean n®8§ Récapitulatif par filiére

N.B. Toutes ces données numériques n’ont pas une correspon&ance abhsolue sur le terrain
du fait des promotions intermes et des déperditions. Elles indiquent seulement le
nombre de cadres formés dans les. différentes filiéres.

Maitres Conseil- Educa- Profs Profs Inspec- Total
lers teurs Adjoints teurs
sportifs

Décés 2 1 1 4
Démission 1 1 1 3
Détachement I 1 1
Licenciement 1 1 2 2 6
ou dégagement

Disponibilité 1 1
Invalide 1 1
Retraite 1 3 4

Tableau n® 9 Valeurs numériques de déperdition
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Années Instructeurs Education Conseillat EPS CPJA
Jjeuresse permanente

1975 Z

1976

1977 c

1978

1979 2
1980 5 1
1981 4
1982 3 5
1983 10 1
1984 16 7
1985 10 5 3
1986 ]
1987 5
1988 2

1289

1990

1991 1

Total 8 38 8 34

Tableau n® 10 Statistique de la formation des cadres de jeunesse et d‘animation

depuls 1960 jusqu’a 1991
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1.2.1 Les aspects quantitatifs

L'illustration de l'évolution des différentes formations par des
tableaux et des courbes fait ressortir une inconstance frappante
quelque scoit la période ou la filiére considérée.

Toute les courbes traduisent une interruption relativement longue
dans toutes les filiéres. A titre d'exemple, aprés la formation des
deux premiers inspecteurs en 1964, 11 a fallu attendre douze ans
(1976} pour accueillir le 3eme inspecteur du pays. Interrompue une
seconde fois en 1980, cette filiédre s'est réouverte 7 ans aprés en
1987,

Dans la filiére des professeurs d'EPS, le premier a é&té formé en
1964 et le second en 1972 soit 9 ans plus tard.

La troisiéme promotion de deux professeurs d'EPS n'est rentrée
qu'en 1976. C'est & partir de 1980 gue la régquiarité dans le
recrutement a é&té plus nette.

Au niveau des conseillers sportifs corps désormais éteint, la
sélection a é&té plus sévére. Neuf au total ont é&té formés entre
1878 et 1984. Seule la filiére des maitres d'EPS a connu une
régularité relative avec le relais de 1'INJS d'Abidjan et 1'INS de
Ouagadougou.

Le cas le plus frappant reste celul des "cadres" supérieurs. En
trente ans, deux cadres d'EPS ont pu accéder a la formation post-

universitaire.

Plus on monte vers les formations supérieures, plus la situation
est inguiétante, ceci mérite donc notre attention.

1.2.2 Les aspects qualitatifs

Ces aspects qualitatifs s'entendent a un double niveau

- élevation du niveau de base,
- accés aux formations supérieures.
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En dehors des mesures intérieures visant & maintenir les acqguis de
base, une gquinzaine d'enseignants ont pu sulvre des stages de
perfectionnement allant de trois semaines 4 14 mols en France, en
Allemagne, en URSS et & Dakar.

En 1983, 1'INS a ouvert la filiére du professorat adjoint d'EPS
pour réarmer pédagogiguement et techniquement les maitres d'EPS.

Sur l'ensemble des professeurs formés & ce jour (58), 18 sont issus
du corps des maitres d'EPS soit 29,82 % de l'effectif de ce corps.

Sur le total des deux cent quatre maitres 4'EPS formés, 112 maitres
d'EPS ont accédé & une formation complémentaire, soit 40¢,87%.

Selon les mémes statistiques, 39,58 % des maitres et 50 % des
malitresses ont bénéficlé de cette formation complémentaire.

A ce sujet, on peut signaler gue l'effectif féminin est de 35
enseignants 4'EPS composé de

2 professeurs,

15 professeurs adjoints,
- 1 conseiller sportif,
17 maitresses d'EPS.

1

En attendant gu'une etude similaire puisse étre faite en matiére de
jeunesse et d'animation, on peut noter gue la situation des cadres
de jeunesse n'est pas plus heureuse (voir tableau n° 13).

Malgré cette sensible é&lévation du niveau des enseignants et le
maintien des formations en cours, les problémes sont nombreux sur
le terrain et attendent d'étre résolus.

Face 3 l'augmentation brusque du nombre d'établissements scolalres,
les wmesures d'accompagnement n'ont pas encore établi 1l'éguilibre.
Le Burkina Faso compte 120 établissements publics et privés
conventionnés en 199%91. Pour les effectifs des enseignants
mentionnés plus haut, on ne pouvait attendre mieux de la pratique
de 1'EPS dans les établissements.
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En 30 ans, les établissements publics et privés conventionnés ont
exactement quadruplé.

Les mémes évaluations peuvent étre parallélement faites au niveau
des enseignants, mais il est difficile d'établir une comparaison
numérigue avec les établissements, puisgu'un établissement peut a
la fois bénéficier de plusieurs enseignants d'EPS.

Dans tous les cas, les besoins de plus en plus croissants
d'encadrement des jeunes pour une pratigue et une compréhension
saine de 1'EPS et du sport imposent une attitude adéquate.

Les résultats des enquétes qui seront présentés au chapitre suivant

pourraient confirmer toute Cette situation décrite plus haut.

1.3. L'Institut National des Sports {INS)

1.3.1 Apercu historigue et présentation

La création d'un ministére autonome de la Jeunesse et des Sports
sous la 2e Républigue de Haute-Volta devenue Burkina Faso a répondu

=

aux attentes de la jeunesse et & 1'importance qu'on lui accorde.

Cette importance s'est traduite par 1l'inscription en bonne place de
la construction du Centre Naticonal de Jeunesse dans le 2e Plan
Quinguennal de la Ile Républigque (1871-1976).

Un dossier conséquent est préparé par les techniciens en 1972. Ce
dossier faisait partie des dossiers prioritaires & soumettre A
Monsieur 1le Président de la République Francaise en visite
officielle au Burkina Faso en Novembre 1972.

Le 21 Novembre 1972 a Ouagoudcugou, le Président Georges Pompidou

annonce l'offre par la France & la Jeunesse et Burkinabé& d'un
Centre National de la Jeunesse et des Sports {(CNJS).

En Mai 1973, la France concrétisait sa promesse par la Convention

n°® 8/C/73/F projet n°® 60CD/73/V1 F 52 en mettant 200.000 FCFA & la
disposition du Gouvernement Burkinabé.
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Un terrain de 42 ha fut dégagé et borné grdce a }'action conjuguée
du président de la délégation spéciale de Quagadougou, du Ministre
des Finances et celui du Plan.

Ce terrain est situé au guartier Gounghin Nord. Il est limité au
nord par la vole ferrée, a 1'Est par 1la Société Nationale
d'Electricité et 1'Ecole Nationale de Police (ex. C.R.S.), au sud
par les habitants du quartier et & l'ouest par le nouveau camp
militaire. Ce terrain incluait la construction du stade du 4 Aodt
de Ouagadougou.

Le décret n° 75/132/PRES/JSC du 6 Avril 1975 donne un nouveau nom
a l'établissement gui deviendra : Institut National de la Jeunesse,
de 1'Education Physique et des Sports (INJEPS).

Ce décret portant création de 1'INJEPS a été abrogé remplacé par le
décret n° 76/228/PRES/JS du 6 juillet 1976.

En Octobre 1976, 1'INJEPS ouvre ses portes avec une premiédre
promotion de 20 stagilaires Burkinabé (15 gargons et 5 filles) avant

d'accueillir de 1977 & 1982 des stagiaires du Niger.

Aprés l'avénement de la Révolution (4 Aofit 1983) le volet jeunesse
fut rattaché& au Secrétariat National des Comités de défense de la
Révolution (CDR). L'INJEPS prenait ainsi & partir de 1985 le nom
d'Institut National des Sports (INS). Le premier Directeur est
Monsieur Traoxé Adoh. De 1977 & 1990, 6 Directeurs ont dirigé
1'établissement.

Cecl est & l'image du ministére de tutelle qui a été dirigé par 12

ministres de 1971 a 1991

1.3.1.1. Statut et Missions de 1'INS

L'Institut National des Sports est un établissement public A
caractére administratif placé sous la tutelle technigue du
Ministére de la Jeunesse et des Sports.

Il a pour mission
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- de former le personnel enseignant de l'éducation physigue et
sportive,

- de permettre par la réalisation de stages, l’'informaticon, la
formation et le perfectionnement des responsables animateurs
et cadres dans le domaine de 1'éducation permanente et de
l'encadrement de la jeunesse et du sport,

- d'étre un centre de recherche, de documentation, d'information
technique et pédagogique, '

- d'étre un centre de contréle et de recherche médicale
sportive,

- de créer toutes sections susceptibles de favoriser la
réalisation de la politique définie par le gouvernement dans
les domaines de la jeunesse, de 1l'é&ducation physique et des
sports.

Les missions assignées & 1'INS dés sSa création sont nombreuses.
Seules guelgues missions ont pu- étre réalisées a ce jour. C'est
dans ce cadre gue 1'INS a ouvert en Qctobre 1983 la section des
professeurs adjoints d'EPS pour assurer une véritable liaison entre
le secteur scolaire et extra-scolaire. La formation des cadres de
jeunesse et @d'animation inscrites dans ces missions est restée a
1'état de projet.

1.3.1.2. Les infrastructures

1. Les batiments

L'Institut Naticnal regroupe en son sein
Un batiment administratif abritant

- le bureau du Directeur

- le bureau du Directeur des Etudes
- le bureau de 1'Intendant

- le Secrétariat

- 1'Infirmerie

- la Surveillance.
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Deux immeubles de deux étages congus en cité dortoirs de 9 lits
d'une capacité totale de 210 lits.

- Une salle de gymnastique (15 x 20) avec tribune, salle de
musculation et salle de rangements,

- un ensemble restaurant - cuilsine,

- un pavillon de 14 chambres individuelles climatisées pour
l'hébergement des officiels ou des encadreurs des stages,

- un complexe comprenant

2 salles de cours
une bibliothéque
un foyer

2 magasins.

T

- avec la relance du recrutement en Juin 1988, 1'INS a connu une
extension en se dotant de trols salles de classes
supplémentaires d'une capacité de 30 places chacune,

- d'une maison de conclierge & l'entrée de l'établissement.

1.2.1.3. Les installations sportives

- Un terrain de tennis long bitumé

- 2 terrains bitumés de volley-ball

- 2 terrains bitumés de hand-ball

- 1 terrain de footkall

- 1 petit terrain d'entrainement de football
- 1 piste de 400 m

- 2 alres de lancer de poids

- 2 sautoirs

- 1 fosse de triple saut et de perche

- 1 portigue

- 1 ring.
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A l'otcasion des 8e jeux universitalres tenus & Quagadougou en
Dégencre 1989, les infrastructures de 1'INS ont &té transformées.
Zlles zomportent depuis lors un complexe éclairé de 2 terrains de
vollev-ball et dQ'un terrain de hand-ball cléturé.

1.3.1.4, L'administration

L'Inszitut National des Sports est dirigé par un Directeur nommé
par <dicret pris en Conseil des Ministres sur preoposition du

Ministre chargé de la Jeunesse et des Sports.
Il est assisté par un Directeur des Etudes nommé aussi par décret.

Le personnel de 1'INS comprend outre le Directeur et le Directeur
des IEzid=s

- un surveillant général

- un intendant

- un bibliothécaire

- un infirmier

- un magasinier

- un personnel de cuisine, de liaison

- un personnel contractuel.

1.3.1.5. Les Enseignants

Le ccrps professoral est constitué d'enseignants nationaux et
d'enszignants de i'assistance technique frangaise.

_es s-selignants nationaux sont choisis en commission nationale
d'afizctation parmi ceux qui présentent des aptitudes aux exigences
des profils sollicités par le Directeur de 1'INS.

_es =:sr-selgnants vacataires sont nommés par arrété du Ministre
charc: de la Jeunesse et das Sports.

Juant aux enseignants expatriés, 1ls sont recrutés sur la demande

3u geovernement Burkinabé var la Mission d'Alde et de Coopération
de lz Réovublique Frangaise.
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A la rentrée scolaire 91~92, le corps professoral conmprenait 15
nationaux et 4 coopérants.

1.3.1.6. Organisation de la formation, recrutement et
sanction des études

L'INS comprend une seule gdivision : la Division de 1'Education
Physigque et Sportive. Elle comprend deux cycles

- le cycle des maitres d'EPS
-~ le cycle des professeurs adjoints d'EPS.

L'admission & 1'INS a lieu par voie de concours direct et
professionnel.

a}) Dans le cycle des maitres d'éducation physigque et
sportive, un concours est ocuvert aux titulaires du BEPC
dgés de 18 ans minimum et 30 ans au Eaximum ayant
satisfait aux autres formalités de candidature.

b) Dans le cycle des professeurs adjoints d'EPS, un concours
est ouvert aux maitres d'EPS justifiant de 5 années
d'ancienneté dont 3 ans dans le corps et adgé de 45 ans au
plus.

La durée des études est de 3 ans dans les deux cycles de formation.

A 1'issue de la formation et & condition d'avolir obtenu une moyenne
générale gde 10/20

Les maitres d'EPS recoivent le dipldéme de Certificat d'Aptitude &
la Maitrise d'Education Physigue et Sportive (CAMEPS). Ils sont
classés dans la catégorie B, échelle III du statut général de la
Fonction Publique.

Les professeurs adjoints recoivent le dipldme d= Certificat
d'Aptitude auv Professorat d'Education Physigue et Sportive
(CAPAEPS). Ils sont reclassés dans la catégorie A, échelle IITI de
la Fonction Publigue.
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1.3.1.7. Statut des étudiants

Tous les étudiants du cycle des maitres 4d'EPS sont boursiers. Ils
pergeoivent une bourse dont le montant est de 27.000 F,

Exceptionnellement, 1'INS re¢oit des étudiants proposés par des
établissements privés conventionnés ou non et les cas spéclaux
comme ceux des réfugiés gui sont inscrits a la demande du Haut
Commissariat aux Réfugiés.

Quant aux étudiants du cycle des professeurs adjoints d'EPS, ils
conservent leur traitement salarial diminué de 1l'indemnité de
logenment durant les 3 ans de leur formation.

L'INS a fonctionné en régime d'internat Jjusgu'en 1985 date a

laguelle il a été frappé par la mesure de fermeture des internats.

1.3.2. Grandes lignes des programmes et contenus de 1la
formation

1.3.2.1. Formation des Maitres d'Education Physigque

Le programme de la maitrise d'EPS est régli par le principe d'une
formation tripolalre du cadre que nous souhaltons : Animateur -
Enseignant - Entraineur

La durée des études est de trois années et comprend deux cycles.

Les deux premiéres années (ler c¢ycle) sont consacrées a
ltacquisition d'une culture représentant la somme des connaissances
indispensables & l'enseignement traditionnel et & 1'initiation
sportive dans un Club.

La trolsiéme année margque une étape vers la spécialisation de
l'enseignement et sa formation a un haut niveau de pratique, de
technique et de pédagogie dans une spécialité ou un groupe de
spécialités.
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Elle aboutit & la formation de maitres spécialisés qui, en plus de
leur t&che d'enseignant, sont capables d'assumer les fonctions
d'entraineurs. Les maitres d'EPS ont & la fin de leur formation le
niveau du second degré fédéral dans leur discipline d'option.

Une formation administrative complétera cette formation.

Les deux grandes options du programme répondent étroitement aux
motivations et réalités des pays Africains

ATELETISME

Sports ceollectifs : Basket-ball, Footbhall, Volley-ball, Hand-ball.

Ces deuX ensembles étant paritalres au peoint de vue horaire et
notation.

L'enseignement de la natation, des agrés, des sports de combat, de
la gymnastique au scol complétant la formation polyvalente du
maitre.

La pédagogie pratigue est organisée tout au long des trois années,
ce qul permet & l'é&léve-maitre de se situer par rapport aux cours
recus et aux professeurs de contréler d'une fagon continue
l'assimilation des disciplines enseignées.

PROGRAMME

A. Premiére Année

1. Psycheo-pédaqogie

Introduction & la psycho-pédagogle. Les problémes de 1'Education ~

la pédagogie - le rdéle du Maltre - 1'Autorité - Connaissance de
l'individu - 1'enfant - l'adeclescent ~ l'adulte - l'animation d'un
groupe =~ d'une classe - 1l'intérét - le Jjeu chez 1l'enfant -

1'attention.
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2. Méthodologie

L'éducation physique et

sportive : ses buts, son réle humain,

politique, social, sa nécessité.

Organisation d'une séance
groupe.

3. Anatomie

d'EPS dans le cadre de l'animation d'un

Ostéologie : tissus osseux — le sgquelette

Artholeogie : Anatomie des

.principales articulations.

. COURS PRATIQUES

Athlétisme

Sports collectifs

Gymnastigue-Agrés-
Natation-Sports de Combat

Pédagogie pratique

B. Deuxiéme Année

Psvcho-pédaqogigue

Qi

De- 1l'animation d'un groupe
l1'initiation (sport de masse
courses - sauts - lancers) '

Basket-ball - Hand-ball - Football
Volley-ball - du Tournoi d'animation
jusgu'a l'initiation.

Initiation

A 1'échelon de la promotion et
animation de quelgues classes

primaires et secondaires a

I'Institut.
La dynamligque du groupe, le leader,
l1'éguipe dans les sports collectifs, la
compétition, 1'apprentissage, la
compétition et la société, le sport fait
social - la relation affective en
rédagogie.
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Méthodologie : L'éducation physigue dans le monde, en
Efrigue

Les grands mouvements sportifs (les jeux
clympiques, les jeux Africains,
résultats, records).

la programmation annuelle, le cycle, la
legon, le contréle des résultats.

Théories sportives : Technigue et réglements des différentes
epécialités sportives au programme {(ler
degreé) .

Cours pratigues : sthlétisme : les différentes spécia-lités

- ler degré.

Sports collectifs : Basket-kall =~ Hand-ball - Footbhall -
Volley-ball.

Gymnastigue : Les enchainements des examens.

Pédagogie praticque : Dans les &coles primaires et secondaires.

Anatomie physiolodie

Myologie : Généralités sur l'anatomie et la physiologlie
du muscle - étude des principaux muscles du
corps de 1l'homme.

Physiologie : Généralités sur les grandes foncticons
(appareil clirculatoire, respiratoire,
digestif}. dotions élémentalres sur 1les

systéres nerveux et endocrinien,

C. Troisiéme Année

Administratjon : La vole hiérarchique - le courrier
adniinistratif, organisation et réglementation
du sport au Burkina-Faso.
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L'Administration centrale, les services
départementaux, le Dbudget, les instances
sportive, fédération, 1ligues, comités, les
sports scolaires, les associations sportives,

le club.
Psycholegie : La profession d'Education et d'Entraineur.
Anatomie physioclogie : L'adaptation des grandes fonctions A&
l'effort physique (la respiration, la
circulation).

Influence de l'exercice physigque sur la
croissance le développenment psychomoteur.
Le travail musculaire - l'entrainement -
la fatigue - le surménage - le
secourisme.

Méthodologie L'entralnement sportif général et spécialisé -
organisation des championnats : calendriers,
licences, assurances.

- le tracage des terrains
- les instances sportives.

Théorie sportive Option : Athlétisme : 2e degré
Sports collectifs : Technique et
réglements.

Pédagogie pratigque - Travall du groupe de l'option

- Enseilgnement dans les écoles secondaires.

Les contenus des programmes ne sont pas figés. Ils sont
perpétuellement wmodifiés en fonction des situations. Cette
modification n'est cependant pas trés profonde pour infléchir un
type nouveau d'enseignant adapté aux réalités des terrains.

46



1.3.2.2. Formation des professeurs adioints d'éducation
physigue et sportive

1.3.2.2.1. Caractéristiques générales de 1la
formation

La formation des professeurs adjoints d'EPS doit étre compléte et
spécifigque, c'est a dire

Elle

- Compter des éléments d'une véritabkle culture générale
professionnelle permettant au professeur adjoint de
situer son action dans le contexte de 1'éducation de la
Jeunesse.

- Apporter la connaissance  technique, pratigue et

=

pédagogique des nmatiéres & enseigner.

- Donner une connaissance théorique et pratigue des milieux
ol s'exercera l'action du professeur Adjoint ce qui
imposera un £largissement de la formation pédagogique.

- Savoir ENSEIGNER, mais aussi savolr ORGANISER ET ANIMER.

- Permettre d'assurer les lialisons nécessaires entre les
secteurs scolaires et non scolaires.

1.3.2.2.2. Formation pratique, technigque et
pédagogigue

est congue & deux niveaux

Le premier niveau appelé connaissances générales de base doit
apporter un fond de formation commune & tous les enseignants
d"EPS. Tout enseignant, en effet, dolt étre capable d'utiliser
les activités physigues telles (gue l'athlétisme, la
gymnastigue, les sports collectifs non comme des buts en soi,
mais comme des movens 3§ utiliser pour réaliser ses intenticns.
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- Le deuxiéme niveau, défini conme un travail de "dominantes"
est considéré comme un approfondissement des études générales,
pédagogiques, techniques et pratiques centrées sur deux
spécialités gqui correspondent aux golts et aptitudes gu
candidat.

-

Il ne s'agit pas d'arriver a8 une spécilalisation restrictive et
fermée, mais Dien au contraire de rechercher une maitrise parfaite
des disciplires concernées. Cette recherche permettra d'avoir le
champ des investigations, d'assurer le rayonnement de
ltenseignement et par 1&, d'accroitre son audience.

1.3.2.2.3. Organisation de la scolarité A
L'T.N.S.

=

- Le professeur adjoint se prépare & 1'INS en trois ans

- les deux premiéres années sont corisacrées a la formation de
l'enseignant et des spécilalistes (cf contenu de la formation)

- La trolsiére arnés conprendra
. vn ccoplément d'étucds 4 1'INS
. un stags pédagogiqus en situation qui consiste &
une grize de responsabilité effective et compléte
c¢'un service d'un enseignement.

La constitution d'urn n2moire cu d'un rapport qul correspond non
seulement & un trawvali. de rechercne mais a un travail concret
effectif dans _e domaine scolaire ou non scolalre consacré a
l'entrainemert =t au psrfectionement sportif ou & l'animation de
masse. Ce dernier pcint est toujours en projet.
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1.3.2.2.4. Contenu de la formation

A. Connaissances Générales Professionnelles
1. I.'idéologie
2. L'é&tyre humain
a. Biologie

- La fonction motrice
- Ltapparell locomoteur
- Son fonctionnement
Influence de 1l'exercice physique
* sur les grandes fonctions
respiration-circulation
Assimilation - Excrétion
* sur la croissance et le

développement psychomocteur

b. Psvychocilogie

- L'enfance et l'adolescence

- Etude des groupes

- Les relations humalnes dans les groupes
d'enfants et d'adolescents

- La relation pédagogique

3. Connaissances soclilologligues

- Les conditions de @ vie - l'urbanisation -
ltenvironnement

- La Jjeunesse dans la société contemporaine

- Place et réle de 1'EPS dans les milieux du travail

- Le loisir - place et rdéle de 1'Education Physique
et Sportive, activité de pleine nature.
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4. Méthodologie

- L'Education Physiqué et Sportive

* Ses composantes
* Sa place
* Son réle spécifigue

- La démarche pédagogigue méthodique

Les objectifs et les moyens

Notion d'exercice

Notion de programme d'enseignement

La séance d'activités physiques

Organisation et conduite de 1'enseignement
Contrdle de 1l'enseignement

Notion de progression.

Organisation de l'enseignement au Burkina Faso
et dans d'autres pays a orientations
politigues différentes.

LA A T

5. Administration

a. Organisation du Ministére de 1la Jeunesse et des
Sports en tant gue structure

b. Statut de la Fonction Publigue - notion de service
public

c. La responsabllité
- Pedagogique
- Civile
- Pénale

ad. La sécurité :
- Contrdle médico-sportif
- Prévention des accidents

e. Organisation, gestion et animation des activités

physiques et sportives - Budget et comptes de
l'association sportive.
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B.

Cornaissances pratidgues d2 la nédagogie et des technigues

1. Pédaqogie pratigque ; conduite effective d'un enseignement
a. En milieu scolaire,
b. Dans les autres nlilleux.

2. Secourisme (& étoffar avec le bataillon des sapeurs
pomplers)

Conduite & tenir en cas d'accident
Conduite a tenir en cas de noyade
Les méthodes de réanimation.

3. Connaissances pédagogigues et technigues des différentes
spéclalités

Connalssances générales de base

Cette partie du programme sera traitée en fonction
des instructons officielles et de la programmation
en vigueur afin de servir de support et de
motivation pour la formation générale des é&léves
études des principes ¢généraux propres a chagque
domaine d'activités physigues, il s'agira de faire
acquérir aux cardidats les connailissances techniques
et pédagogigues gui leur permettront d'amenr leurs
éléves & une disponibilité corporelle favorable a
ltacguisition des tecthnigues sportives.

- Athlétisme

- Gymnastigus

- Sports ccl_2ctircs
- Sports de combat.

51



b. Connalssances approfondies dans 3 disciplines
prises en cption dans les groupes suivants

A B c

Athlétisne HandBall ; Gymnastilgue
Football Judo
Basketball Boxe
Volleyball

En 28&ne année, une spécialité choisie (Option I) par le
candidat en fin de premiére année dans les groupes A et B.

Le groupe C restant en tronc commun.

En 3é&me année, choix d'une option I dans les 3 groupes ABC,
puls 1. Option secondaire dans chacun des 2 groupes restant.

Contenu des études dans les spécialités I (Option)] et IX
(Secondaires)

1. Travail pratique : recherche du plus haut niveau de
performances, partlicipation aux compétitions.

2. Travail technique : étude approfondie de la spécilalité

3. Pédagogie appliguée : théorigue et pratique ~ recherche
personnelle

4, Plans et conduites de 1'entrainement aux différents

niveaux de pratiques

5. Modalités d'initiation des Jjeunes a la spécialité
création-organisation

6, Réglements - arbilitrages : théorie et pratique
7. Organisation des championnats scolaires, universitaires
civils
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8.

10.

- Calendrier

- Doules

-~ Formule championnat
- Formule coupe

Organisation des manifestations scolaires, universitaires

civiles

- Locales

- Régionales

- Hationales

-~ Internat:isnales

Organisation des instances zdministratives et techniques

de la Fédération

Caractéres specif.zues ¢ contréle
spécialité.

médical

de

la

53



C. Volumes Horaires Hebdomadaires

pa'

Il est constaté, par l'ensemnlbe des enseignants gque la majorité des
élaves PA' sont d'un niveau de connaissances, que ce soit des
activités ou générales, inférieur & leur sortie de maitrise EPS.

Il est donc indispensable de procéder & une révision générale des
connaissances et des apprentissages. Cette classe constitue donc
une mise & niveau des éléves dans les différentes matiéres, wvu
aussi que les éléves viennent de différentes écoles.

Le volume horaire suivant a été adopté pour la rentrée 84-85.

60 Idéologle . ...t e e e e e e 2 h
40 Psycho péda + E.E.O. ...ttt i it iiaaeennan 2 h
40 Anatomie Physiologie ...ttt errnnnennonnss 1 h
40 Méthodologile . ...t ittt ittt i i it anns 1l h
40 GYMNASTLOUE . it ittt ittt ettt ettt et e e amaeemaaas 2 h 30
40 L0 ) 1o - S o 2 h 30
- Clubs Sports Collectifs ........ ... .- .. 2 h
- Clubs Sports Individuels ............ccevunn.. 2 h
- U.8.5.U.B. ... e e e e e e et eee e 2 h
17 h
80 Athlétisme
e O D o= = = 1 h 30
- - 1w 1 h 30
D 073 4 Lo =3 oS P 1 h 3¢
- Théories Athlé ...... e e e e e e e e 1 h
S h 30
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80 Sports Collectifs

— Football .. .. e e e e e e e e e e e 2 h 30
— Basketbhall ... .. e e e e e e e e e e 2 h 30
— Volleyball ... e e e e e 2 h 30
~ Handbal ]l ... it it e e e e e e e et e 2 h 30
1¢ h

TOTAL : 32 h 30 + Devcirs Surveillés.

Pa’?
Aprés cette mise & niveau, le systéme de formazion en PA? est trés
proche de 1l'année M° avec un tronc ccmmur et un groupe de
spécialistes ou la formation physique laisse le pas au travail
d'animation, d'organisation d'une école de spcrt.

Tronc Commun

60 IdE0logie it e e e e e e e 2 h
40 Psycho pédagogie . ... ... ittt i 1 h 30
40 Psychomotricite .. ... .. .. .t et i e e 1 h
40 PhysSiologie ...t i e e e e e 1 h
40 Méthodologie . .... ... . ... i e 1 h
*  Gymnastique ..... ... ... e 2 h 30
L O 1 = T ol 2 h 30
- Clubs Sports Collecztifs ... ... . v .. ... 2 h
- Clubs Sports Individuels ........c i aas 2 h
- U.S.S.U.B. e e 2 h
16 h 30

Choix d'uane option dominantz entre gymnastique 2t combat. L'option
dominante est affectée du coefficient 2 et l'zitre du coefficient
1.

’, USSUBF : Union des Sports Scolaires et Universitaire du
Burkina Faso
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Option Athlétizme

{ COurses .........r4. 1l h
80 ( Sauts ...... ... ... .. ih

( Lancers ........... . 1h

{ Théorie Athlé ...... l1nh
40 Ecole de Sports .... 4 h

{ ler Sco .....cuvonn- 1 h
40 ( 22 8CO . ......ueen- 1h

( Théorie

{

{ler et 2e¢ Sco} .... 2 h

30
30

Option Sports Collectifs

60

40

40

20

TOTAL : 30 h 30 + devoirs surveillés

pa’

{ ler Sco. pratigue .... 1 h 30
{ Théorie .............. 1 h

Ecole de Sports ...... 4 h
{ 28 85CO0 . ..nienwnccnanen i h 30
{ 3@ 5C0 ..vnivrninennnns 1 h 30
{ de SCcOo ... erunrn +e+- 1 h 30
{ Théorie ........ e-4+--- 1 h
{ Athlétisme ........... 1 h
{ Théorie ............00. lnh
14 h

Proposition issue des conseils de professeurs en fin d'année 84-85,
restreint des optionnaires dans les
différentes disciplines sportives :

conpte tenu du nombre

Idéologie ......¢.oeo.... e e e e . 2 h
Psycho pédagogie .......,............... e 1 h 30
Physiologie ............ e e e e 1 h
Méthodologie .......... e e e R 1h
Administration ............. A e e 2 nh
Secourisme ........... e e e e e . 2 h
Clubs Sports Collectifs .......... e e e . 2 h
U.5.5.U0.B. +........ C e e v e e c e e 2 h
Péda pratique .......... e e e ces 8 h
Groupe 4d'Option : TOTAL ...... f e e e e e 23 h 30
Athlétisme Sports Collectifs Gym - Judg - Boxe
Pratigue ....... 1 h 30 Pratique 1 h 30 Pratigue ... 1 h 30
Théorie ........ 1 h Théorie ..... 1 q Théorie .... 1 h
2 h 30 2 h 30 2h 30
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Athlétisme + Sco + GymM-JUudo-BOXE ... .. ...ttt oronneenannenannns 7h30
Rapport de stage (cf Mé&thodo)

TOTAL : 31 h + Devoirs Surveillés.

D. Contrdle des Connaissances

l1ére, Z2éme et 3éme Année

Le contréle des connaissances est, comme pour la maltrise EPS
constitué par
- Un contrdle continru
- Un examen terminal portant sur le contenu des
enseingnements effectivement donnés pendant
chague année.

Il comprendra :

. des épreuves écrites

des épreuves orales

des épreuves techniguss et pratigues
. des contrdles pédagogicues..

R VUR S e
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REPARTITION PAR AN ET PAR CYCLE DES ENSEIGNANTS FORMES

MAITRES PROFESSEURS
ADJOINTS

1978-1979 17 ' -
1979-1980 15 -
1980-1981 16 -
1981-1982 16 -
1982-1983 18 -
1983-1984 17 -
1984-1985 19 -
1985-1986 18 11
1986-1987 21 17
1987-1988 : - 15
1988-1989 - 14
1989-1990 _ - 15
1990-1991 30 13

TOTAL 157 85

Tableau n°® 11 Répartition par cycle et par sexe des
enselignants formés a& 1'INS de Cuagadougou
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Figure n®4 Représentation graphigue de la formation dans Jles deux
filiéres
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1.3.3 Analyse de la Formation A4 L'INS

1.3.3.1 La formation deg Maitres
Trols (3) missions ont été assignées aux Malitre 4'EPS

- enseigner

- animer

- entrainer.
Les deux premiéres années {ler cycle} sont consacrées 3§
ltacgquisition d'une culture représentant la somme des connaissances

indispensables & 1'enseignement traditionnel et & !'initiation
sportive dans les clubs.

La treoisiéme année marque donc une étape vers la spécialisation de
l'enseignant et sa formation & un bon niveau de pratigue de
technigque et de pédagogie dans une spécialité ou un groupe de
spécialités, ce gui lul permet d'assurer en plus de l'enseignement,
des té&dches d'entralineur dans les clubs.

Ces objectifs ont-ils été attelints depuis que cette formation
existe ?

al La mission d'enseignement

Mission principale dévolue au maltre, 1l'enseignement de 1'EPS est
profondément margué par 1'histcire mouvementée qu'elle a connue.

En plus, l'enseignement de 1'EPS refléte le modéle pédagogique
congu par 1'INS.

Ainsi, une étude faite en 1989 sur le terrain par la Direction de
1'Education Physique et Sportive a montré que les enseignants 4'EPS
du Burkina Faso ont regu une formation professionnelle du '"type
transmissif" par modéle (apprendre c'est coplier). L'enselignant
propose un modéle idéal gue 1'&tudiant doit reproduire parfaitement
pour le bescin de contrdle.
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Sur le terrain, les enseignants d'EPS utilisent la méme image pour
la transmission de leurs savoirs.

Mais ce style d'enseignement, selon cette &tude de la Direction de
1'EPS, qgui, hier faverisait l'apprentissage parce gque les valeurs
sociales d'hier, peu structurées étaient facilement acceptées de
tous, n'est plus opérationnel aujourd'hui. Nos sociétés ont évolué
g2t avec elles, toutes les valeurs sogilio-culturelles.

L'eniant aussi a d'avties besoins gue ne peut 1uil prcecurer
l'enseignement du type transmissif.

Les résultats de ladite étude ont abouti donc aux conclusions gue
les formateurs de 1'INS sont responsables de cette situation.

Par ailleurs, l'enseignement de 1'EPS au Burkina Faso est de type
traditionnel et engendre des insatisfactions tant du cété des
éléves, des enseignants gue des inspecteurs de contrdle
pédagogigue.

Elle propese un changement volre une rupture avec la démarche de
type transmissif pour adopter celle du type appropriatif.

Les résultats de notre recherche confirment bien les conclusions de
cette étude. Malgré la grande dose de pédagogie pratigue (lére & la
3éme année} constatée dans ce programme, les enseignants, aprés
leur formation, n'arrivent pas A amener l1'éléve dans leur sujet,

Aujourd'huil, l'espace de liberté a considérablement augmenté. Il
n'est plus possible d'enfermer les enfants dans une pratigque
contraignante. Le développement de 1'industrialisation et du
phénoméne de travail nécessite de plus en plus des Jlolsirs
hygiénigues.

L*'EPS doit aujourd'hul, tendre vers une libéralisation de la
pratigue sportive en vue de permetire aux €léves de continuer 1'EPS
aprés l'école.

La formation devra viser & doter les enseignants d'outils capables

d'adapter a tout moment 1l'enseignement & 1l'évolution de la vie
sociale. '
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B) La missicon d'animer

Le profil de l'enseignant d'EPS devalt lul permettre d'assurer en
plus de ses tAches traditionnelles, des séances d'animation dans
les secteurs extra-scolaires ({quartier, wvillages). La frange
scolalire représente une faible proportion de la jeunesse Burkinabé.

Grdce & une pratigque saine, l'enseignant fera découvrir 1'EPS au
maximum de jeunes qui n'attendent que cette occasion pour croire &
la démocratisation de 1'é&ducation.

Concrétement, cette mission n'est pas effective pour des raisons
bien simples

- les emplois du temps des enseignants ne peuvent permettre
une telle activité extra-scolaire,

- la course effrénée vers le relévement du niveau de vie
exclut toute 1dée d’activités supplémentaires non
lucratives,

- le mangue de cadre de référence institutionnelle pour
apprécier l'action d'animation de 1'EPS dans le secteur

extra-scolaire.

Cecl ne sera possible gu'en prenant en compte 1'impact de cette
animation dans la carriére professionnelle de l'enseignant.

Pour &tre objectif, cette mission ne peut &tre réalisée en
cccultant les difficultés de 1'EPS dans le systéme scolaire.

c) La mission d'entrainer

La troisiéme année de la formation des maitres intégre cette
mission.

Or, sur le terrain, combien de maitres d'EPS ont mis & profit leur

spécialisation sportive dans un ¢lub ou dans un secteur extra-
scolaire 7
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Nous ne disposons pas de statistiques précises, mals notre
expérience personnel nous permet d'affirmer ces propos. Quelques
rares maitres d'EPS ont été scollicités par des grands clubs
d'élites sportives. Cela tient du fait que

- les responsables des clubs ignorent le profil exact des
enselgnants 4'EPRS,

- généralement, les maitres 4d'EPS n'ont pas d'ambition
particvliérc dans le -sport civil.et extra-scolaire. Ils
se contentent des équipes scolaires engagées dans les
compétitions de 1'Union des Sports Scolaires et
universitaires (U.S.S.U.B.F.).

Cette mission d'entraineur se trouve ainsi tronguée. En définitive,
le maitre d'EPS reste le généraliste gul opére presgu'exclusivement
dans le secteur scolaire avec les nombreuses difficultés qu'il

n'arrive pas & maitriser.

1.3.3.2. La formation des professeurs adijoints 4'EPS

Cette formation est née d'un constat. Le maitre d'EPS est resté
généraliste dans son action. Or, avec la volonté nationale de
renforcer la pratique sportive en vue de parvenir a une élite
représentative, 11 fallait mettre sur pied un profil de
spécialistes capables de soutenir des fédérations.

L'idéal aurait été de former directement des entraineurs, mais pour
des raisons budgétaires et par souci d'écononie, il a &été retenu la
spécialisation de cadres déja fonctionnaires. C'est pourquoi, les
maitres d'EPS ont été directement concernés par cette formation gui
devait consister & la spéclalisation dans une ou plusieurs
disciplines sportives données.

Le professeur adjoint ainsi formé devailt étre en contact avec le
sport 4 l'école et le monde civil, c¢'est-ad-dire, gqu'il assure la

liaison entre les secteurs scolaires et non-scolaires.

Que constatons-nous sur le terrain ? Les professeurs adjoints
intervenant dans le secteur civil se comptent au bout des doigts.
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Sur les 85 professeurs adjoints déjd formés, on compte moins de 20
ayant fait leur preuve dans des clubs. La mission traditionnelle
d'enseignement occupe la encore presque toute l'activité
professionnelle du professeur adjoint 4d'EPS.

Quelles en sont les raisons 7

- Il n'y a eu aucun aménagement horaire permettant au professeur
adjoint d'assurer sa misslion dans le secteur extra-scolaire.

- Les contenus de la formation du plofééseur adjoint ne
correspond pas a cette réalité. Le professeur adjeoint est un
maitre d'EPS recyclé pendant 3 années. Ce recyclage a, selon
les conclusions appertées peu de solutions aux problémes posées

par 1'EPS.

- Les maitres d'EPS, en failisant 1le concours d'entrée au
professcorat adjoint, n'ont autre ambition que la recherche de
la promection.

La formation supplémentaire, en méme temps qu'elle apporte peu
dfamélioration & 1'enseignement de 1'EPS, affecte insensiblement le

secteur extra-scolaire.

Le professorat adjoint est donc une formation en soi gu'il faut
désormais dépasser.
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La conception de 1'éducation en geénéral et de l'enseignement en
particulier, a nettement évolué. Il est désormais inconcevable de
batir un projet pédagogique en excluant le public pour lequel 1il
est destiné. En tant qu'acteurs directs et bénéficiaires de 1'EPS,
les éléves jouent un réle capital dans notre etude.

Au méme titre que les éléves, les enseignants constituent 1'une des
piéces maitresses de la vie de 1'EPS. Notre réflexion les concerne

plus spécifiquement.

Une bonne formacion ne vaut gque par s» traductiom en résultats
efficients sur le terrain.

Connaitre les difficultés, les préoccupations et les intéréts des
enseignants et des éléves, c'est augmenter les chances de succés
dans l'orientation nouvelle que nous voulons donner & la formation
des encadreurs' de 1'EPS.

A chaque étape de notre démarche meéthodologique, nous parlerons

alternativement des éléves et des enseignants qui ont constitué les
deux publics cibles auprés desquels nous avons mené notre enguéte.

2.1. Les Sujets

2.1.1. Les éléves

Le souci de la fiabilité des résultats de 1l'enquéte nous a amené a
interroger les éléves de plusjieurs établissements des capitales

régionales.
Les villes suivantes ont été concernées

Région du Centre : Ouagadocugou

Région de 1l'Quest 2 Bobo~Dioulasso

Région de 1'Est : Fada N'gourma

Région du Nord : Cuahigouya

' Encadreurs Ce concept englobe tous ceux gqui sont

impliqués dans 1l'animation de 1'EPS
(formateurs, concepteurs, enseignants)
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Région du Centre Ouest : Koudougou
Région du Centre Nord : Kaya
Région du Centre Est : Tenkodogo.

Au plan gquantitatif, nous avons choisi d‘interfoger 150 éléves par
niveau, de la 3e & la Terminale sans nous préoccuper de l'équilibre
numérique par sexe. Tous ces &léves ont au moins un an de pratique
d'EPS au secondaire et sont donc susceptibles de nous révéler leur
vécu.

Les tableaux N° 11 et 12 indiguent le nombre des réponses quée nous
avons collectées par sexe, par niveau et par établissement.

Le choix des établissements a é&té laissé & notre initiative. Dix
sept (17) établissements ont &€té retenus au hasard en tenant compte
cependant de leur profil.

Les éleéves interrogés frégquentent des établissements

- Publics mixtes

- Privés conventionnés. mixtes

- Privés conventionnés féminins

- Privés non conventionnés mixtes

- Privés non conventionnés féninins
- Technigues masculins

- Technigues féminins.

Niveau Se de le 2end lére Tle Total
Gargon 60 30 38 53 74 73 3jz8
Filles 47 74 63 20 11 37 251
Total 107 104 100 73 85 110 579
Tableau n?11 Répartition des sujets en fonction du niveau

et du sexe
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Villes Etablissements Gargons | Filles | Total
Ouagadougou Lycée Zinda 170 116 286
Lycée Marien N’'gouabl 38 10 48
Lycée Technigue 12 © 21
Lycée Nelson Mandela
Colléege La Salle
Collége Notre Dame K.N 50 50
Centre Autro.Burkinabé 24 24
Collége La Vigerie
Séminaire Saaba 25 25
Lycée Bangre Noona 16 14 30
|
Bobo Lycée Quezzin 37 7 44
Dioulasso Collége de 1'Avenir 14 14
Koudougou Lycée Provincial 22 6 28
Col. Joseph Moukassa 24 24
Sainte Monigue 11 11
Ouahigouya Lycée Yamwaya 19 2 21
Ste Marie 27 27
Kaya Lycée provincilial 52 7 59
CEG 14 10 24
Fada Lycée Diaba Lompo 42 14 56
Tableau n°2 Répartition des échantillons par ville et par

établissement

2.1.2. Les enseignants d'EPS

Notre but était de toucher tous les enseignants quelilque s2it leur
grade, leur sexe et leur fonction afin que, de la scmnme des
expériences vécues sur le terrain se dégage une idée domirante sur
les attentes des enseignants. Parml ce puplic cible gue ncus avons
interrogé, on compte des maitres d'EPS, des professeurs adjoints
d'EPS et des professeurs d'EPS exergant aussi bilen sur le terrain
gu'a 1'Institut National des Sports.
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2.2. Le Questionnaire

2,2.1. AU niveau des élaves

Il comporte deux parties principales. Une premiére partie
expliguant aux é&léves l'esprit dans leguel le travail leur est
demandé et comment 1ls dolvent le faire.

Une seconde partie constituée de 17 gquestions dont 3 ouvertes et 14
fermées. L'ensemble des questions touche trois principaux points

- L'importance gue les é&léves accordent a 1'EPS,
- Leur source d'information par rapport a 1'EPS,
- La perception qu'ils ont de l'enseignant d'EPS et le type

de relation gu'ils entretiennent avec lui.

2.2.2. Au niveau des enseignants

Composé de deux parties, le questionnaire destiné aux enselgnants
donne dans une premiére partie les indications utiles pour répondre
correctement aux guestions.

LLa seconde partie concerne les questions (15) proprement dites.
Celles-ci touchent a la fois le niveau de base des enseignants,
1'évolution de leurs savoirs, leurs difficultés ainsi que leur
degré de satisfaction dans l'exercice de leur métier.

2.3. Le Protoccle

2.3.1. Au niveau des éléves

Pour envoyer le guestionnaire & leur destinataire, nous avons
procédé en deux étapes

- Au niveau du Centre (Ouagadougou), les plis des
différents établissements ont été déposés & la Direction
Régicnale de la Jeunesse et des Sports. Ils ont été

ensulte transmis au coordonnateur des enseignements

69



secondaires (Province dont relévent ces établissements).
Une lettre signée par la Directrice Ré&gionale de la
Jeunesse et des Sports adressée audit coordonnateur a
accompagné les plis.

Cette lettre contenait les modalités pratiques et les
délais de retour des réponses & la Direction Réglonale du
Centre.

- En ce gul concerne les autres villes, les colis ont été
déposés a la Direction de 1'EPS. Dans chague colls, nous
avons Joint une lettre explicative adressée a chaque
Directeur Régilonal de la Jeunesse et des Sports concerné.
Cette lettre donnait toutes les infor-ations relatives au
pon déroulement du travall et au retcur de ces colis & la
Direction de 1'EPS. Le Directeur de 1'EPS a assuré

l'envoi des différents colis a8 leurs destinataires.

2.3.2. Au niveau des enseignhants

Nous avons eu la chance de rencontrer tous les enseignants d'EPS a
leur séminaire annuel.

Nous avons distribué directement le guestionnaire & tous ceux qui

étaient présents. Nous avons donné un délai de deux jours pour
récupérer les réponses.

2.4. Collectes des données

2.4.1. Chez les éleéves

Comme & l'expédition, la collecte des données s'est déroulée en
deux phases

- A la fin de nos vacances, six établissements du centre
{Ouagadougou) avaient retourné leurs plis & la Direction
Régionale gul nous les a remis avant notre dJdépart a
Dakar.
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- Pour le reste des réponses, nous les avons recly en mi~
jan.ier par le bials de la Dirsction de L'EZS qui a
assuré leur acheminement a Dakar.

2.4.2. Chez les enseignhants

Participant ncus-méne au séminaire, la ccllecte 2 été falte sur
place au fur et & mesure gque les enseignants finissaient de remplir
le guestionnaire. Nous avons pu ainsi col_scter 1.9 réponses. Cet
échantillon est assez représentatif des snselgnants intervenant
dans le secte.r de 1'EPS.

2.5, Traitement des données

2.5.1. Les éléves

Pour chaque ciestion fermée, nous avons procédé & un déccnapte des
réponses. Ces réponses ont été séparées par sexe =2t par ~iveau.

Concernant les questions ouvertes, nous avons recensé tcutes les
réponses possibles. Ces réponses ont été regroupées en catégorie
pour faciliter le calcul des pourcentages.

Le pourcentage des réponses obtenues pour chaque catégorie indique

l'importance relative que les éléves accordent a cette catégorie.

2.5.2. Les enseignants

Compte tenu <. nombre relativement réduit Jdes enssignantes d'EPS,
nous avons tr:zité les données collectivement, sans distinction du
sexe et du niveau de formation. La méme fcrmule de traitement des
données au nive2au des &léves a été adoptée.
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3.1. Les acteurs de 1'EPS : -Les éléves

Les &€léves ont été interrogés autour des trois thémes suivants que
nous avons clrconscrits

- l"importance de 1'EF:3

- les sources Z'infcrrztion sur 1'EPS
- 1'image du professeur d'EPS.

3.1.1. L'importance de 1'EPS

Quatre guestions ferméss et une gquestion ouverte ont été posées aux
éléves pour tenter de csrner tcutes les dimensions susceptibles de
leur permettre d'apprécier _'E?S en tant gue discipline parmi les
autres dang le systéme scolzairs.

Nous avons voulu d'zbord rsus assurer que les sujets ont
effectivement un vécu =n EPS =2n leur demandant s'ils ont eu des

cours 4'EPS depuis gu'.ls sont dans 1'établissement.

Le tableau n°l2 ci-dessous dorne les résultats de cette question.

Nbre d'éléves | Nbre d'éléves
ayant bénéficié| n'ayant pas Pourcentage Total
des cours Q'EPS | bénéficié des
cours d'EPS

Garcons 346 | 22 94,02 5,97 100 %
Filles 231 4 98,29 1,70 100 %
Total 577 26 95,68 £,31 100 %

Tableau n® 12 Répartition des éléves selon leur vécu en EPS

Ce tableau nontre gue 95,68 % ont déja bhénéficié des cours

contre 4,31 % représerzant les dispensés définitifs (inaptes).

&,

d'EPS
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Ce vécu peut étre ressenti autrement selon que l'éléve ait été
encadré par un spécialiste ou non. Les résultats suscités par la
question de saveoir "Par gui avez-vous é&té enseigné ?" apparaissent
sur le tableau n°l3.

Garcons Filles Total Pourcentage

Encadrés par des 365 211 586 96,06
spécialistes '

Encadrés par des 6 18 24 3,93
bénévoles

Total 371 229 610 100 %

Tableau 13 Répartition des éléves selon la gqualification des
encadreurs

Ce tableau indique que 96,06 % des éléves ont été encadrés par des spécialistes
contre 3,93 % d'éléves encadrés par des bénévoles.

Le volume horaire hebdomadaire pouvant nous aider & apprécier le degré
d'application des instructions officielles, nous avons demandé aux éléves de
nous indiquer le nombre d'heures d'EPS inscrites a leur emvloi de temps.

Nombre d'heures Gargons Filles Pourcentage
par semaine
0 0O 0] 0
1 2 4 0,97
2 345 187 85,25
|
3 34 45 1,27
Tableau 14 Répartition des éléves selon le nombre d'heures d'EPS par
semaine
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Sur l'ensemble des €léves interrogés, tous déclarent avolir au moins
une heure 4d'EPS au programme. Les deux heures hebdomadaires avec
85,25 % de réponses constituent la régle générale dans les
établissements.

Cn constate méme un début d'application des trois heures par
semaine (1,27%). Ce gui va dans le sens du Kiti' relatif aux
instructions officielles entré en vigueur le 22 janvier 1988.

Kiti : Terminologie gui a remplacé le décret apreés
ltavénement de la révolution. Le décret a
repris place dans le jargon juridigue habituel
aprés l'adoption de la constitution, le 2 juin
1991.

75



D
I~

Gar¢ons
Filles

ny

éciation du volume

L OB

B AR E DR

PV - Mz @z D

f LD UE MZ R

50
40
30
20
10

LOoUZMaEEM

22,07

Répartition des &éléves concernant l'appr

horaire

AR ZEHRZD

54,82

OHEHRZ DM

13,49

o, O D &l B

7,16

3,41
Figure n°s

(5 R 3 o VO o Vs A e e €1




Selon la figure n°S, 54,82 % estiment que leur volume hebdomadaire
doit étre maintenu pour plusieurs raisons, & savoir :

- gu'il y a une compensation en dehors de l'école (entendez
des activités physiques ou sportives faites en dehors de
l'école} 7,5%

- ce volume est suffisant ou fatigant 19 %
- 1l'emploi du temps est déja chargé 9,3 %
- indispensable a 1‘'homme 6,8 %
- autres motifs 12,2 %

Sur le méme tableau, nous pouvons constater que 27,8 % des éléeves
souhaitent que le volume horaire A'EPS soit augmenté. La majorite
de ces réponses évoque les effets bienfaiteurs des 1'EPS sur
l'organisme. Certains justifient leur réponse par 1'importance de
1'EPS.

Par contre, 13,492 % des éléves pensent gque ce volume horaire doit
étre diminué parce gue 1'EPS :

- est nuisible a la santé 8,13 %
- mangue d'intéret 5,36 %

7,16 % des répondants disent au contraire gue 1'EPS doit étre
supprimée des programmes scolaires car elle crée des accidents
(3,58 %) ou mangue 4d'intérét (3,58 %).

Enfin 3,41 % veulent que 1'EPS soit facultative.

Si 1l'on considére toutes ces réponses, les plus importantes se
situent au niveau des dimensions favorables a 1'EPS. A contrario,
les plus faibles se rencontrent au niveau des dimensions
défavorables.

L'EPS semble répondre & un besoin méme si celui-ci est exprimé a
des degrés divers par les éleéves.

Le degré d'importance de 1'EPS a été mis en relief par la question
N°6 (Qu'est ce que c'est 1'EPS pour vous ?7) dont les réponses sont
natérialisées par la figure n°6,
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Présentation générale Présentation par sexe
62
-
60
53,8
53,6 _T
50
40
36,1
31,6
30
27,3
20
13,6
11,7
10 9,9
5,3
2,7
e
SI AD MCca TI TI MCa AD ST [::] Gargons

51 = sans Importance
AD = Activité de Détente ] Filles
MCA = Matiére Comme les Autres
TI = Trés Important

Figure N°6  Répartition des éléves selon 1le degré d'importance
accordée a 1'EPS
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La figure n°6 fait ressortir gue 53,63 % n'accordent pas une grande
importance & 1'EPS et gue 27,39 % pensent gque 1'EPS est une matiére
comme les autres. Elle montre aussi gue 13,6 % l'assimilent a une
activité de détente et seulement 5,36 la considére comme une
matiére sans importance.

Les résultats mettent en évidence que plus de la moitié des é&léves
interrogés accordent une trés grande importance & 1'EPS contre une
trés faible partie de l'échantillon gui ne lui reconnait aucune
importance. Cette derniére catégorie de véponses a<st nettement plus
faible chez les filles que chez les gargons.

L'importance de 1'EPS reconnue par la majorité des éléves a été
exprimée par rapport 3 certains repéres dont les autres disciplines
scolaires.

En effet, la question n°8 qui a permis aux éléves de classer 1'EPS
au sein des autres disciplines scolaires de leur programme fait
apparaitre nettement sur la figure n®7 qgque 55,52 % des éléves
classent 1'EPS au dernier rang. Cecl contrarie les résultats des
questions 4 (appréciations du volume horailre Q'EPS) et 6 (degré

d'importance de 1'EPS}.
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Cependant, 22,11 % de ces sujets classent 1'EPS au ler rang. Selon
ce méme classement, on peut noter que 13,81 % lui donnent la 3e
place et gue 8,04 % lui attribuent la 2e place.

Malgré le pourcentage relativement &levé de ceux qui lui accordent
les trois premiéres places, Pa majorité des &ldves interrogés la
relégue au dernier plan. Ceci semble &tonnant, c¢ar pour les éléves,
1'EPS placée a cdté des autres disciplines d'enseignement perd son
importance. Ils n'en perg¢eoivent pas 1'utilité dans la vie pratique.
Si des études poussées en mathématiques, en physigque et chimie, en
sciences naturelles, etc ont fait leur preuve, pour les éleves
1'EPS ne serait qu'un simple soutien de la santé physique ou
psychigue (distraction).
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De la sixiéme & la Terminale, sauf en seconde et premiere, le
pourcentage @des filles qui ont classé 1'EPS au dernier rang est
plus élevé que chez les gargeons. Or, guand il s'agit de modifier en
hausse ou en baisse, ou de supprimer 1'EPS, elles étaient plus
réticentes. Cette contradiction pourrait s'expliquer par le fait
gque les filles n'envisagent pas 1'EPS dans la perspective de
ltemploi. Ceci est d'autant plus vrali quand on considéere l'effectif
féminin (34) des spécialistes d'EPS au Burkina Faso.

Nous nous sommes intéressé av degré de motivation des éléves &
l1'égard des cours d'EPS. L'échelle d'appréciation que nous avons
utilisée nous a permis de constater gque 60,29 % des éléves
trouvent les cours d'EPS trés intéressants,

Toujours, selon ces sujets, 26,4 % pensent qu'ils sont assez
intéressants et 4,31 les trouvent ennuyeux.

Ceci wvient controverser les résultats de la question n°$8
précédente. C'est d'autant plus frappant gque la majorité de ceux
qui ont classeé 1'EPS au dernier rang ont coché la cage "Treés
intéressant". Cela vient confirmer gque la perception ludique et
hédonigque de 1'EPS est trés prépondérante dans 1l'appréciation des
eléves.

Ces résultats pourraient étre aussi indicateurs de 1la bonne
conduite de certains enseignants qui croient fermement & 1l'avenir
de 1'EPS.

Concernant toujours l'importance de 1'EPS, nous avons voulu savoir
si les éléves désiraient poursuivre des études en EPS plus tard.

La formulation de cette gquestion a créé des problémes de
compréhension. De nombreux éleves ont compris qu'il s'agissait de
savelr s'ils désiraient poursuivre les cours G'EPS, le reste de
leur periple scolaire.

Aussi avions nous pris soin d'éliminer tous ceux qui ont mal

compris la question (39,4 %). Malgré ce tri, les résultats peuvent
étre représentatifs compte tenu de l'échantillon restant (69,6 %).
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Ainsi, 71,01 % de cet échantillon excluent 1'EPS de leurs ambi-
tions. Les raisons se résument essentiellerent en Juatre points

- possibilité physiques ou intellectuelles linitées,

- manque de prestige du métier d'enselgnant c¢'EPS,

- convenance personnelle,

- mangue d'information ou mauvaise corpréhension de 1'EPS.
Cependant, 28,9 % de ce méme échantillon envisagenzt des étudss en
EPS. Leur ambition a &té conditionnée soit par 1l'imags du
professeur d'EPS, soit par celle des athlétes internationaux ou
enfin par les effets bénéfiques de 1'EPS sur l'organisme.

La liste intégrale des réponses possibles peut nous permettre de
saisir les détails gui confirment les conclusions de la question

n°8 (rang accordé a l'EPS) et 9 {(degré d'intéret de 1'EPS).

En effet, les réponses de la guestion 16 (désirez-vous poursuivre
vos études en EPS ?) sont justifiées ainsi gu'il suit

1. tenter l'aventure dans le monde des affaires 0,91 %
2. pour étre professeur d'EPS, 11 faut étre souple 0,91 %
3. Je ne veux pas me décafcasser - 0,91 %
4. Je ne peux pas devenir professeur d'EPS 2,13 %
5. Parce due les prafesseurs d'EPS souffrent et ne

sont pas trés bien payés 2,73 %
6. Dispensé \ ¢,91 %
7. Capacités physiques insuffisantes 2,73 %
8. Convenance personnelle 34,58 %
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Les enseignants d'EPS n'cont pas beaucoup d'heures
donc n'ont vas beaucoup d'argent 1,8

Parce que Je n'al pas d'informations sur les
études en EPS 2,73

Parcz que les travaux gue je ferai plus tard me
serviront d'EPS. Couper du bols, piler du mil,
préparer du lait 0,91

Parce que les enseignants sont minimisés 3,64

Question de tempérament (il ne faut pas étre

nervsaux) 0,91
Ma série ne me le permet pas (série A) 2,73
Matiére ennuyeuse 0,91
Je fais de 1'EPS une détente et non un métier 0,91

L'EPS est un sport individuel et collectif en
méme temps, dopc pas besolin d'un expert (entendez
spéclaliste) 0,91

Etant en l1léreC, Je préfére suivre des études dans
les -atiéres scientifiques 1,8

Je sils paresseuse et y faire carriére c'est manguer
du rsspect 2 1'EPS 0,91

Parc= gue c'est la comédie 0,91

Etudes difficiles - risgue de renvoi en cours de
fermztion 0,91

Je vszux Btre dans un bureau. C'est moins fatigant
gue Z'étre sur un terrain 0,91

o

o

o\

o

o

o

oe

o

o
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23. Son importance ne wmérite pas gu'on poursulive des

études 0,921 %
24, On n'a jamais la possibilité de se mettre en tenue
correcte sauf la nuit 0,%1 %

11 apparait clalrement gue ces réponses sont essentiellement
justifiées par le mangue d'information et la mauvaise compréhension
gue les éléves ont de 1'EPS. En outre, la réponse n° 23 illustre et
confirme notre pr#cédenne conclusion seclon laguelle le uivzau de
satisfaction exprimée par les €léves n'est pas 1ié & 1'importance
qu'lls accordent & 1'EPS.

3.1.2 Les scources d'information

A ce niveau, des personnes ressources et des médias ont été citées
par les &léves (veoir figure n°9).
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Cependant, tous les &léves ne tiennent pas leurs premniéres
informations sur 1'EPS de la méme source. La question n®l10 (qui
vous a parlé de 1'EPS pour la premiére fois) nous a donné les
renseignements suivants :

- 35,7 % des é&léeves interrogés ont eu leurs premiéres
infoermations sur 1'EPS avec des personnes-ressources non
spécialistes de la matiére (ami, autres).

- 22,5 % des €13ves ont été informés pour la premiére tois
par les médias :

* Radio : 6,99 %
* Télévision : 11,65 %
* Journaux 3,88 %.

Au total, 58,22 % des éléves tiennent leurs premiéres informations
des non spéclalistes.

En revanche, 41,71 % les tiennent d'un professeur d'EPS.

Le pourcentage des informations regues en dehors d'une source sgre
est tres élevé. Il y a risque de mauvalse interprétation de ces
informations recues. Les enseignants d'EPS ne deoivent pas se
contenter seulement du cours pratique, mais s'efforcer a appuyer
leur matiére par des informations théoriques gquil aideront
certainement les éléves & mieux comprendre 1'EPS,

En complément de la guestion 16 (Désilirez-vous poursuivre des études

en EPS) nous avons demandé aux éléves s'ils avaient des
informations sur les études en EPS.
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Gargons Filles Total Pourcentage

Informés 113 296 209 37,38

Non-informés 225 125 350 62,81

Tableau n°15 Répartition des é&léves selon les informations
recues par rapport aux études en EPS

Q

Les résultats ci-dessus indiguent gue 62,6 % d'entre eux n'ont pas
regu des informations contre 37,3 % quil disent en avoir regu soit
de leur enseignant d'EPS (26,11 %) soit d'autres sources (11,19 %).

Ces résultats justifieralent les conclusions précédentes selon

lesqguelles les &leves n'ont pas dambitions d'étude en EPS.

3.1.3 Duelles perceptions les éléves ont-ils de l'ensei-
gnant g'EPS ?

La perception gue les éléves ont de l'enseignant d'EPS n'est pas
sans lien apparent avec 1'idée gu'ils se font de 1'EPS. Certains de
leurs comportements pensons-nous, découleralent certainement de
cette perception.

Compte tenu de Jleurs nuances rapprochées, les réponses a la
guestion 13 (guelle 1dée vous faites vous de 1l'enseignant d'EPS ?)

ont été regroupées en sept thémes centraux

1. L'enseignant d'EPS percu parmi ses colléges des autres
disciplines

2. les rapports avec les éleves

3. Considérations a partir de 1'EPS ou du sport
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L'enseignant vu selon la conception propre des éléves
L'enseignant per¢u en tant gu'individu
L'enseignant vu a travers sa pédagogie

Considération & partir de l'environnement social.
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et par rapport aux différents repéres
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Par ordre d'importance, les repéres sulvants ont été retenus par
les éleves pour juger l'enseignant d'EFS

- Vu par rapport au collectif d'enseignants 22,1 %
- Ses rapports avec ses éléves ‘ 21,05 %
- Vu a travers 1'EPS ou le sport 18,9 %
- Selon leur propre conception 15,78 %
- Vu en tant gu'individu 8,42 %
- La pédagocgile de l'enseignant 7,36 %
- Considéré par rapport & 1'environnement social 6,31 %

Il se dégage gque la personnalité de l'enseignant comparé & ses
pairs ainsli gue ses rapports avec ses éléves sont aux yeux de ces
derniers, les repéres les plus importants.

3.1.3.1 L'enseignant d'EPS par rapport & ses
pairs

Le plus grand nombre de réponses concerne 1l'enseignant en
comparaison avec ses palirs, ce gqu'il fait, ce gu'il est, ce gu'il
devrait faire ou étre.

71,42 % ont une bonne perception de l'snseignant considéré parmi
ses pailrs.

A l'inverse, 28,5 % ont une mauvaise apcsréclation de 1l'enselignant.
Pour mieux comprendre ces deux catégories de réactions des éléves,
nous avons inventorié et regroupé leurs réponses selon gu'elles
solent favorabkles ou défavorables.

3.1.3.1.1 Réponses favorables

- C'est un enselignant comme les autrss

- C'est un enselignant comme les autrss, mals son bureau étant le
sol, falit gu'il est néglige

- Mérite du respect comme les autres

- Qu'ils soient plus nombreux

- Ils travailllent beaucoup et cgagnent peu d'argent
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- Il a plus d'argent gue les autres
- I1 est digne de respect comme tous les autres professeurs
contrairement & ce gue peuvent penser certains éléves.

3.1.3.1.2 Réponses défavorables

- Qu'ils soient moins nowmbreux

- Travalille peu car i1l n'a pas de legons & préparer

- Tout temgs «n train de falre Jdes mouvenants

- Il n'est pas comme les autres professeurs, car 1l a peu
d'importance

- Il ne souffre pas car sa matiére ne demande pas beaucoup de
préparation

- Il a largement le temps par rappeort aux autres professeurs

- Il est moins rigoureux gue les autres professeurs

- Au lieu de s'embrouiller dans ses cours, fait des efforts pour
se détendre.

3.1.3.2 Rapport avec ses éléves

Avant d'examiner les résultats relatifs a ce théme, ncus avons
voulu & la qguestion n°12, sonder les é&léves sur le degré de
confiance gqu'ils accordent & leur professeur d'EPS. C'est l'objet
de la guestion n°12.

Quand vous avez des problémes privés a quel professeur vous
conflez~vous dans 1'établissement 7?

14,23 % des éléves disent se confier au professeur d'EPS
gquand ils ont des problémes privés

- 14,85 % des gargons et 13,20 % des filles se confient 3
lui. Que l'on considére 1'ensemble des é&léves o©u par

sexe, le pourcentage des réponses est sensiblement égal.

- Les 85,7 %, =selcon les résultats se confient aux autres
professeurs ou au chef d'établissement.
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Pourtant les résultats de la guestion n°l3 mentrent nettement que
l'enseignant entretient de bons rapports avec ses é&léves. Cet

o,

aspect vient en deuxiéme position avec 21,05 % des réponses.

Dans la gamme des réponses concernant les rapports avec les €léves
on peut veoir que 85 % des éléves s'estiment bien avec leur
professeur d'EPS et que 15% disent le contraire. Nous avons procédé

au méme regroupement des réponses que précédemment.

3.1.3.2.1 Réponses favorables

- C'est celui qui s'occupe le plus des problémes privés des
éléeves

- Il est intéressant

- Il est compréhensif

- C'est bienfaiteur

- Un éducateur et un ami

- Trés gentil envers les &léves

- Quvert & tous les éléves comme un tonton

- Doué des vertus les plus indispensables pour comprendre autrui

- Bon conseiller :

- Celui guli comprend le plus les éléves

- Il permet aux é&léves gqul ne s'entendent pas d'habitude de
s'entendre

- Celul avec leguel on peut s'amuser, €changer souvent des mots

- Qui aime s'amuser avec les é&léves et leur donner des
connaissances en EPS

- Quelqu'un qui est disponible & tout moment. Il a des rapports
directs avec les éléves et les autres professeurs.

3.1.3.2.2 Réponses défavorables

- Avantage les fllles au détriment des gargons
- Coureurs de jupons
- Incompréhensifs pour la plupart.

Ces rapports globalement positifs que les éléves entretiennent avec

leur professeur d'EPS ne semblent pas se convertir en capital
confiance (cf résultats guestion 12).
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Les enseignants d'EPS devralent é&viter alors les attitudes
débonnaires qui en réalité les éloignent de leurs é&léves.

3.1.3.3 L'enseignant vu & travers 1'EPS ou le
sport

Certalins éléves sont partis de 1'EPs cou du sport pour dire ce
gu'ils pensent de l'enseignant. Ils l'ont décrit par rapport & sa
sportivité, sa fonction, sa forme ou par rapport a la finalité de
la discipline qu'il enseigne. Ainsi 72,2 % des réponses lui sont
favorables contre 27,7 %.

Elles se répartissent de la maniére sulilvante

3.1.3.3.1 Réponses favorables

- Il est important a cause de 1'importance de la matiére
- Généralement des footballeurs
- Guide de l'effort physigque et de la santé
- Il peut supporter toutes les maladies graves & cause de ses
’ conditions physiques
- Ils ne vieillissent pas vite
- Ils cont eu un bon métier car sans santé, pas de travail
- Un professeur guérisseur, traiteur
- Ils sont inattaguables c¢ar connailssant bien tous les
mouvements
- Ils sont indispensables car 1'EPS est un repos pour le cerveau
- Ils permettent de s'amuser
- Quelqu'un gui pratigque 1'EPS depuls son enfance
- Il est en bonne santé, sa rémoire est fraiche grice & 1'EPS.

3.1.3.3.2 Réponses défavorables

- Ils se salissent chaque fo:is

- Ils nous emmerdent avec leurs cours encombrants

- Ils sont généralement hals 4 cause de la matiére

- Ils ne réfléchissent pas pour trouver les solutions des éléves

- Sa matiére est trés difficile & enseigner.
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Dans l'ensenmble, 11 y 2z une -rue caricaturale de 1l'enseignement
d'EPS.

3.1.3.4 Selon leur propre judement

Les conceptions les plus variées ont &té formulées pour
caractériser l'enseignant A'EPS. 30 % des réponses peuvent étre
considérées comme Jlul étant favorables et 20 % défavorables.

3.1.3.4.1 Réponses favorabkles

- Il est intellectuel

- Quelqu'un gul est responsablsz, gui édugque et gui est blen

- Aide a éduguer les enfants pour leur avenir

- Alide & mieux connaitre la vie dans le sport

- Désigné pour donner des notions d'égquilibre du corps humain

- Ils cherchent & former 1'éléve sur le plan physigue et moral
en développant surtout l'esrrit de solidarité et d'éguipe

- Il a le souci constant de lz pronotion du sport en général

- Si le gouvernement a jugé utile de les former, c¢'est gu'ils
sont indispensables aux éléves

- Ils nous aident & casser avec la monotonie des bancs

- Ils ont une longue vie.

3.1.2.4.2 Réponses défavorables

- Il méne une vie difficile

- Il dérange la tranguillité des é&léves

- Il doit aimer le sport

- Un enseignant doit amener les &léves 3 aimer sa matiére et &
briller afin de les orienter vers Jles compétitions
internationales.

3.1.3.5 L'enseignant en tant qu'individu

Ici, les éléves retiennent comme repére de 1'image de l'enseignant,
la morpheologie de l'enseignant, l'habillement ocu le tempérament.
I}s en ont une vue négative (57,14 % contre 42,85 %). Le
tempérament a été la dominante dess réponses.
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3.1.3.5.1 Réponses favorables

- Physiguement envieux

- Doit étre bien habillé en tenue de sport

- N1 trop gros, ni trop lourd

- Son hapbillement

- Un enseignant d'EPS est un enseignant physiquement formé.

3.1.3.5.2 Réponses défavorables

- Séveére

- Méchant

- Nerveux, impatient sans pédagogie

- Moins nerveux et favorise ainsi la merde sur le terrain
- Physiquement fatigué dans la semaine

- Musclé.

3.1.3.6 La pédagogie de l'enseignant

La pédagogie de l'enseignant vient en avant derniére position dans.
la classification des thémes centraux. Doit-on céduire que les
enseignants sont trés efficaces sur ce plan ?

Ce qul est str, les éléves ignorent dans la plupzrt des cas les
objectifs des cours, car ils ne peuvent les appréclier gque de fagon
superficielle. Cependant, notre oveil de technicienrn nous permet de

canaliser ces réponses dans le créneau pédagogique.

Ici encore, leur perception est globalement négative (85,7 %).

3.1.3.6.1 Réponses favorables

- Quil malitrise sa formation
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3.1.3.6.2 Réponses défavorables

- Doit courir avec les élé&ves et faire des mouvements avec eux

- Ils ont peur guand ils sont inaptes. Je ne les prends jamais
au sérieux

- Un comédien de terrain

- C'est un enseignant dent on peut se passer, car il ne fait
absolument rien sur le terrain

- Ne se dérange pas pour préparer ses COUrs.

Les 7,36 % de réponses touchant la pédagogie de l'enseignant ne
sont pas satisfaits du déroulement du cours. Et cela a été
presgu'unaninement exprinré.

3.1.3.7 Par rapport i l'envircnnement social

La place de l'enseignant dans la société a aussi déterminé le
jugement des éléves. C'est .le théme le moins abordé dans
l'ensemble. Cecl se comprend puisque l'enseignant a déja été jugé
par rapport au collectif des enseignants considé&ré comme
échantillon de la société. Les réponses sont cependant éguilibrées
a ce niveau.

3.1.3.7.1 Réponses favorables (50 %)

- Elément clé pour la société dans un pays car la santé gu'il
conditionne permet de mieux travailler.

3.1.3.7.2 Réponses défavorables (50 %)

- Il n'a pas eu de fonction

- Il n'a pas suivi de longues &tudes

- C'est pour avolir de l'argent, sinon ce n'est pas un bon
nétier.
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Nous avions voulu nous Intéresser spécitiquement aux éleves des
établissements privés gui engagent parfois des non spécialistes.
Malheureusement, 1l'échantillcon gue nous avons touché n'est pas
assez représentatif. Cependant, au cours de 1l'exploitation des
résultats globaux, nous nous sommes rendus compte qu'il n'y a pas
un décalage apparent dans les Tréponses des éléves des
établissements privés gui ont é&té pris en compte dans les résultats
globaux.

Nous notons & <travers les résultats, gu'il y a une mauvaise
perception de 1'EPS et de l'intervenant. Ceci est la conséguence
logique des mauvaises informations ou du mangue d'informations
d'une part, du savoir falre et du savoir étre de‘l'enseignant
d'autre part. '
Méme les réponses dites positives ou favorables d& 1l'enseignant ou
a la matiére ne touchent pas aux objectifs gue nous avons assignés
& 1'EPS. Une vislon caricaturale de l'enseignant, une perception
superficielle et déplacée de 1'EPS, telle est la tendance générale
qui se dégage de cette étude. Falire passer l'enseignant dTEPS
"dlamuseur public'" & "éducateur émérite" et 1'EPS, de "discipline
a distraction simple" a "discipline de formation", tel est le pari
gu'il faut gagner devant les éléves et devant tous les profanes.

3.2. Les animateurs de 1'EPS : Les enseignants

Au regard du niveau de pratiques de 1'EPS dans les établissements
scolaires jusgu'ad un passé trés récent, 11 importe d'aveoir une idée
sur le vécu des enseignants d'EPS avant leur formation.™

95,49 % des enselgnants interrogés déclarent avoir connu 1'EPS
avant leur formation de base. Analysant leur niveau de scolarité,

nous constatons que 77,87 % sont parvenus au moins en classe de
seconde.

On note aussi que 17,69 % des enseignants ont le niveau du brevet
d'études du prenier Cycle (BEPC) et que 4,42 % ont fait au moins
une année universitaire.
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D'une maniére générale plus de 80 % de ces sujets ont franchl le
seuil du second cycle. Il est a rappeler que la majorité des
enseignants gui sont des maitres d'EPS sont recrutés sur la base du
BEPC. Les résultats de l'enquéte indiquent gue ces enseignants ont
en général un niveau supérieur au dipldédme exigé au concours
d'entrée a 1'INS.

Selon les résultats de notre enguéte, 14,9% % des enseignants 4d'EPS
interrogés affirment avoir déja travaillé ailleurs avant leur accés

a4 1'INS. Ces enseignants, guolgue peu nombreux, viennent grossir le
rang de ceux qui ont choisi ce métjier par vocation.

S'agissant de l'appréciation de leur formation, les réponses & la
guestion 6 y afférant permettent de relever qu'aucun enseignant ne
dit avoir regu une mauvaise formation. Cependant, on peut noter que
le pourcentage de ceux qul pensent étre trés bien formés est faible
(19,82 %}.

En outre, ceux gui s'estiment étre bien formés représentent 49,213%.
Un effort reste donc & faire pour combler ces attentes.
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Figure n°11l Répartition des enseignants gelon leur
appréciation de la formation recgue

Interrogés sur les critéres d'une bonne formation (guestion N°8),
54,62 % des enseiqgnants pensent que cette derniére dépend de la
compétence des formateurs. Selon les pourcentages de réponses
enregistrés, le niveau et le nombre des stagiaires ainsi que la
durée de formation interviennent peu dans la gualité de la
formation. Comme nous le constatons sur la Figure 12, l'efficacité
des formateurs preéoccupe les enseignants d'EPS au premier plan.
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Figure n°12 Répartition selon les critéres
d'appréciation d'une bonne formation’

Les formations supplémentaires et complémentaires visaient des
objectifs d'amélioration de 1l'efficacité de l'enselgnement. Or,
cette efficacité ne peut étre garantie sans une adéguation entre la
formation et les réalités du terrain. Les résultats des questions
8 et 9 y afférentes ont permis de voir gque 76 % des enseignants
pensent gque leur formation complémentaire ou supplémentaire a

influencé positivement leurs prestations sur le terrain.

S'agilssant de la guestion d'adéquation, 83,13 % des répondants se
disgent en partie satisfaits de leur formation tandis gue 15,66 % se
disent satisfaits. Seulement 1,2 % ne voit aucune adéguation entre
la formation et l'exigence professionnelle.

102



Les critéres d'appréciation de 1l'efficacité de l’'enseignement de
1'EPS, dégagés au niveau de la guestion n°10 ont permis aux
enseignants d'en faire un classement par ordre de priocrité.

40
35,5
33,64
30
26,16
20
10
4,67
ot ©1 O/

Figure n°13 Répartition des enseignants selon les
critéres d'appréciation retenus pour une
bonne formation

- Qualité de la formation : 35,5 %
- Infrastructures de )l'établissement : 32,64 %
- Initiative de 1'enseignement : 26,16 %
- Niveau de la formation : 4,67 %
- Encadrement de 1'inspection pédagogigque : 0,02 %.
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Il ressort de ces résultats que les enseignants ne considérent pas
l'encadrement de 1t'inspection pédagogique comme support
d'efficacité de l'enseignement. L'explication large de la nouvelle
option de 1l'inspection pédagogique s'avére nécessaire afin de
rassurer les enseignants qul évoluent toujours sous la hantise de
la sanction de la note. '

Le critére du "niveau de la formation" gquoique classé en avant
derniére position a été repris a la guestion n®°ll (les nombreuses
gquestions vécues sur le terrain peuvent &tre aplanies en mettant
ltaccent sur la formation des profils suivants) :
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Figure n©°14

Répartition des enseignants selon leur critére

de détermination de la formation efficiente
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La Figure n°14 fait ressortir gue les enseignants insistent sur la
formation des formateurs pour résoudre les difficultés rencontrées
sur le terrain. Par ailleurs, on constate selon les résultats, que
la formation des inspecteurs (2,3 %) est cadugue. Il importe donc
que le rdle de l'inspecteur de la Jjeunesse et des sports soit
redéfini ou précisé. ' ’

En dehors des formations déja acquises, quelles sont celles qui
vous semblent réalisables sur place ?

Cette question ouverte avait pour but de savoir si 1'Institut
National des Sports de Ouagadougou pouvait ouvrir efficacement
d'autres formations.

Les réponses sont assez disparates, mais la formation des
professeurs 4'EPS a é&té retenue par 45,20 % des répondants.

Ils justifient leur choix par le fait que :

- Le Burkina Faso soit plus outillé que d'autres pays qui
accueillent cette formation,

- Le Burkina Faso dispose de cadres pour le faire
- le cout de la formation sur place se trouvera minimisé

- les professeurs adjoints d'EPS pourront accéder ainsi au
Professorat 4d'EPS

- il suffit de former des formateurs.

Par ailleurs, 21,9 % pensent 3 d'autres formations telles gue les
arbitres et entraineurs, les stages, la formation des enseignants
du primaire, la formation des agents technigues de sport de
compétition et en soins médicaux.

Par contre, 12,32 % n'y volent aucune formatlon possible. Ils
évoquent. la compétence des formateurs. 6,84 % pensent au contraire
gue toutes les formations sont réalisables & 1'INS, car c'est une
gquestion de volonté politigue et cela réduirait le co@t tout en
augmentant le nombre de places.
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5,47 % ne seralent pas surpris de voir s'ouvrir a 1'INS la
formation des inspecteurs et celles des formateurs.

2,73 % seraient plutdt intéressés rar la formation des chercheurs.

Des voeux les plus pieux aux amklitions les plus réalistes, on
retiendra gque la formation des prciesseurs A'EPS de L1'INS tend &
étre un souhait général.

Enfin, les questions 14 et 15 ~iennent sonder 1le niveau de
satisfaction des enseignants dans .'exercice de leur métier. Quand
nous connaissons l'importance de lz motivation dans le travail, il
n'est pas permis de l'occulter.

N°e 14 : $'il vous était donné la vossibilité d'une réorientation
professiconnelle, quelle sarait votre attitude ? Continuer
ou changer 7

Il ressort de l'exploitation des réponses que 65,13 % ont cheisi de
continuer dans leur lancée tandils que 34,86 % souvhaiteraient
déposer le tablier.

Si1 la majorité désire poursuivre 1'axercice de leur métier, il faut
noter gque la fraction des ens2ignants mécontents est trés
importante. Il faut agir vite dans e sens du redressement de cette
situation.

Ceux gui ont cholisi de continuer (55,13 %) se justifient par

- la vocation 38,27 %

- leur engagement 17,58 %

- l'aide des jeunes 3 sortir de la menace 1,03 %
morale (valeurs, moeurs)

- le gain des indemnités #2 de la promotion 1,03 %

- le souci de se hisser plus haut 5,17 %

- l'amélioration des probl3mes liés & 1'EPS 1,03 %
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Au contraire, les raisons évoguées par ceux qui désirent changer de
métier (34,86 %) sont aussi diverses.

- Promotion difficile (accés aux catégeries

supérieures) 5,9 %
- Clivage soclal du ministére et blocage

des jeunes 3,54 %
- métier non valorisé par le monde extérieur 2,36 %
- mangue de consclence professionnelle dans

le corps - 2,36 %
- mangue d'accés aux recherches 1,77 %
- mangque de statut 1,18 %.

Viennent ensulite a égalité les autres raisons suivantes

- Infrastructures insuffisantes et effectifs

pléthoriques des classes 0,59
- Défi de la mission d'enseigner ou

d'entralner
- métier Iingrat 0,59
- mauvaise politique de formation des cadres 0,59
- mangue de débouchés a d'autres spécialistes 0,59
- besoin d'accomplissement dans un autre

secteur 0,59

o

M oG g

o

L'organisation de la carriére et la dynamigue générale du
département affectent négativement l'action des enseignants sur le
terrain.

En plus, on retrouve des raisons déja évoguées par les é&léves
(métier non valorisé, métier ingrat).

A travers les préoccupations des animateurs de 1'EPS, on se rend
compte du'on ne peut garantir l'émergence de cette discipline sans
apporter des changements dqualitatifs. Ces changements devraient
intervenir trés rapldement au niveau
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des rapports gui lient les agents et leur administration
directe

de l'organisation de la promotion interne au risque de
voir le nombre d'insatisfaits augmenter

des contenus de la formation afin qu'elle soit en
constante adaptation aux réalités du terrain.
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RECOMMANDATIONS



La situation économique des états africains se traduit aujourd'hui
par l'adoption des programmes d'ajustement structurel. Ce contexte
particuliérement difficile nait au moment ol nos pays identifient
clairement les meilleures voies de leur développement., Si moyens
pouvaient !

Tout programme ambitieux sans 1l'intervention des puissances
financiéres risque de mourir & 1'Etat de projet. Ce dilemme
embarrasse aujourd'hui nos gouvernants qui sont condamnés a trouver
les moyens de leur politique,

Les résultats de notre recherche interpellent nos dirigeants au
premier chef.

En effet, l'importance de 1'EPS n'est perc¢ue par les éléves qu'a
travers, ses aspects ludiques et hédoniques. Une grande proportion
des éléeves la classe au dernier rang. Cette perception de 1la
discipline affecte méme l'image de l'enseignant. L'EPS devra donc
étre orientée vers les besoins réels d'épanoulissement des jeunes.
En intéressant la jeunesse sceolaire et non scolaire & la pratique
de 1'EPS, on donnerait des chances d'émergence a cette discipline,

Il ressort des reésultats de ce travail gue ni la formation
initiale, ni la formation supplémentaire ou complémentaire nfont
senblé avolr apporté des solutions heureuses aux problémes de
l'enseignenment.

D'ailleurs, l'expérience montre que la forme de pratique actuelle
de 1'EPS deoit étre revue. En effet, 1l'augmentation du taux de
scolarité et partant des effectifs des classes, ne permettent plus
de faire découvrir efficacement aux éléves, certaines activiteés
sportives. Le lancer de poids, de javelot, de disque, le grimper
sont entre autres des épreuves guli ne rencontrent pas la
bénédiction des éléves.

au lieu d'enfermer les éleves dans l'apprentissage de technigues

qui ne les améneront nulle part, 1'EPS doit susciter un intérét
constant et provoguer un épanouissement complet de 1'individu.
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Il serait donc souhaitable gu'une étude approfondie soit faite pour
détecter les activités physiques et sportives de notre terroir,
capables de replacer l'enfant dans son univers culturel.

1. De la formation des maltres d'EPS

Ainsi, l'enseignement de la pédagogie sera recentré vers un style
démocratigque et créatif afin gue les enseignants pulssent amener
les éléves a falre preuve de créativité et d'initiative,

Le maitre ne sera plus seulement l'enseignant reproducteur de
modéle, mais un véritable animateur capable de s'adapter & tous les
contextes gul se présentent a lui.

Avant l'ouverture de 1'INS en Octobre 1976, une étude prospective
faisait ressortir que le recrutement de 20 éléves malitres par an

pendant 20 ans (1976 a 1996) devraient mettre fin au mangue crucial
des cadres d'exécution.

A 4 ans de la fin de cette période considérée nous pouvons dire gue
cet objectif sera atteint & terme, malgré 1'interruption de ce

recrutement de 1985 a 1988 et l'accroissement rapide du nombre
d'établissements secondaires.

Il serait souhaitable que ce rythme de recrutement initialement
prévu soit maintenu jusgu'en 1976.

Z. De la formation des professeurs adijoints 4'EPS

Dans l'analyse de la formation & 1'INS de Ouagadougou, Nnous avons
montré gque la formation des professeurs adjoints a raté ses
objectifs,

Deux voies me semblent possibles pour replacer les professeurs
adjoints dans le contexte de leur mission.

a) La formation des professeurs adjoints peut prendre
l'orientation des professeurs de sport. Cette
formule profite surtout au sport d'élite. Elle
permet aussl aux enseignants dfEPS de valoriser et
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de rentablliser leurs prestations dans le secteur
civil. Dans ce cas, le professeur adjoint pourrait
étre totalement ou partiellement impliqué dans le
secteur civil selon ses compétences.

Le premier inconvénient de cette formule est le
mangue de formateurs compétents pour assurer une
formaticon de gualité. Or 1l'intervention des cadres
de la coopération frangaise devient de plus en plus
limitée dans les insztitutions scolaires et
professionnelles. Le second inconvénient vient du
fait que 1l'enseignement de 1'EPS risgue d'étre
desservi au profit du sport civil.

b) La formation des professeurs peut aussi se faire en
relation avec les fédérations qui expriment leurs
besoins au ministére de tutelle. Les guotas des
prefils sont déterminés avant le concours. La
dominante sportive marguera le programme de
formation.

A ce niveau, le professeur adjoint devra compléter ses charges
horaires d'enseignenment par des interventions obligatoires dans les
clubs. Cette situation me semble la mieux adaptée au contexte
actuel de notre sport national.
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3. De l1a formation des profesgeurs d'EPS

La formation des professeurs certifiés d'EPS a été jusque 1la
assurée tantét par des bourses nationales, tantdét par des bourses
étrangéres (CONFEJES, FAQC).

Compte tenu du contexte économique, 1'INS de Ouagadougou peut
ouvrir la filiére du professorat d'EPS, comme l'ont déja fait
certains instituts nationaux plus jeunes. En effet, les conclusions
de notre étude ont mis en évidence gue la majorité des répondants
ont un avis favorabkle sur ]l'ouverture de cette formaticon a 1'INS,
ce dgul permettra en méme temps la promotion des professeurs
adjoints A'EPS.

Pour ce faire, un preotocole draccord pourrait lier 1'INS &
1'université dans le cadre des interventions des professeurs. Le
rattachement de 1'INS & 1l'université & d'autres exigences qui
limiterait ou générait les actions de 1'INS.
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Toute formation assurée sur place peut étre adaptée & la situation
économigue du pays.

4, De la formation des formateurs

Notre attention a &té surtout attirée par les enseignants
interrogés au sujet des formateurs. L'intervention de ceux-ci &
1'INS s'est révélée insatisfaisante au vu des résultats de 1'étude,
Cependant, & la décharge de ces intervenants, il n'y a pas eu
d'ouverture conséguente leur permettant de répondre efficacement 3
1l'exécution de leur téche.

L'élevation du niveau des formateurs est une impérieuse nécessité.
Elle est méme prioritaire et urgente.

Mais trés généralement, les bourses destinées & ces formations sont
accordées aux instituts a vocation régionale. On observe cependant
un début de démocratisation de ces bourses au profit des instituts
nationaux. La rareté de ces bourses doit nous amener & exploiter
d'autres possibilités. Avec la. décentralisation de l'enveloppe de
poste au niveau de la coopération francaise, des bourses techniques
de courte durée allant de 2 & 6 mois sont octroyées pour le

perfectionnement des cadres.

Une investigation & <¢e niveau pourrait permettre 1l'envoi de
plusieurs formateurs en stage et parallélement encourager des
formations plus longues pour la recherche (Doctorat, Malitrise,
etc) .

Ces formateurs, nantis a leur retour d'un esprit plus ouvert dans
leur matiére, peuvent facilement opérer un transfert gquand 11
s'agira d'explorer des activités sportives originales ou
authentigues a proposer aux staglailres.

9. De la formation des inspecteurs

L'interruption de la formation des inspecteurs de la jeunesse et
des sports a contribué au laisser-aller de 1l'enseignement de 1'EPS
dans les établissements. En 30 ans, le Burkina Faso a formé 14
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inspecteurs dont 7 sont actuellement hors des circuits de 1'EPS
{retraite ou détachement).

La mission des inspecteurs s'est heurtée a la compréhension des
enseignants. Cela est dd, entre autres au fait gue le contrdle de
l'enseignement de 1'EPS a &€té inexistant pendant de longues années
d'une part, 1'image de 1l'inspecteur, ses relations avec les
enseignements d'autre part. Les 6 inspecteurs disponibles en juin
1991 ne pourront certainement pas relever le défit dans l'immédiat.
Cependant, 1l est souhaitakle d'organiser au profit des enseignants
d'EPS un séminaire d'é&change sur le contrdle pédagegligue pour leur
redonner conflance. En plus de cela, l'orientation de l'inspection
pédagogique doit étre revue.

En effet, la formation des inspecteurs doit étre orientée vers la
pédagogie pour ceux issus de 1'éducation physique et vers la
jeunesse et l'animation pour ceux issus de l'éducation populaire.

Nous devons tirer les le¢ons de formations généralistes. Au Burkina
Faso, ces deux secteurs (éducation physigue et éducation populaire)
attendent d'étre balisés. Il s'agira alors

- df‘envoyer les candidats vers des centres spécialisés,

- d'organiser des stages sur place pour ceéux qul sont en
poste.

Ces inspecteurs ne se contenteront pas & leur retour de vérifier
gque les modéles sont bien reproduits par les enseignants, mais
devront s'impliguer & fond dans la formation continue de ces
derniers.

Au niveau du contrdle pédagogique, le nombre encore insuffisant des
inspecteurs sur le terrain ne permet pas de couvrir la carte
scolaire dans 1'immédiat.

Pour gagner du temps, le contexte actuel se préte & la nomination
de conselllers pédagogigues régicnaux et provinciaux. Ils seront
choisis parmi les professeurs certifiés ou les professions adjoints
d'EPS acquis & la cause de 17EPS et justifiant d'une certaine
expérience dans leur profession.
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Chargés de taches de coordination et de concertation permanente
avec les enseignants, ces conseillers font parvenir périodiquement
a une cellule centrale (eéguipe d'inspecteurs ou toute autre
personne dont la compétence est jugée utile), les suggestions et
les préoccupations exprimées par les enseignants.

La cellule centrale examine, synthétise et congoit des stratégies
pédagogiques en rappert avec la pédagogie et le contexte du moment,
Ce travail est communigué & 1'INS qui doit s'en inspirer dans
i'élaboration de ses programmes pour préparer ses futurs
enseignants.
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Quant & l'enselignement, la vieille approche fondée sur le style de
commandement doit laisser lentement la place & une vision moderne,
mieux adaptée d la pensée @&ducative contemporaine. 11 faut
permettre aux enfants de s'adonner aux activités de leur choix.

ARinsi, les notions de base des différentes disciplines se feront au
primaire et tout au plus au premier cycle. Cela suppose que le
travall de formatlion des instituteurs en technigue d'animation
sportive se poursuive sans interruption.

Au second cycle, 1'EPS devra tendre vers une activité optionnelle
a travers le sport éducatif. Il s'agit d'amener les enfants A
maltriser les technigues nécessaires 3 la pratigue du sport dans le
guartier ou dans la vie future.

L'article 3 de la Charte internationale de 1'égducation physigue et
du sport dispose & cet effet : "Les programmes d'EPS doivent étre
congus en fonction des bhesoins et des caractéristigques personnels
des pratigquants ainsi que des <condltions 1institutionnelles,
culturelles, soclo-économigues et climatiques de chaque pays. Ils
doivent donner la priorité aux besoins des groupes défavorlsés au
sein de la société".

En clair, 1'EPS ne doit plus se limiter s=eulement au public

scolarisé.

7. Du recrutement des enseignants d'EPS  par les
établissenents privés

Aussi longtemps gue les chefs dfétablissements privés continueront
& recruter des enseignants non gualifliés, la portée de nos actions
en faveur de 1'EPS restera limitée. Selon l'article 4 de la charte
précitée, "l'ensemble du personnel gui assume la responsabilité
professionnelle de 1'éducaticn physigue et du sport doit posséder
les qgualifications et la formation appropriées. Il doit étre
recruté avec soin en nembre suffisant et bénéficier d'une formation
préalable et d'un perfectionnement continu afin de garantir les
niveaux de spécialisation adéguats.
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Un personnzal bénévole, convenablement formé et encadré, peut
apporter ures contribution inestimable au développement global du
sport et encourager la participation de la population & la pratique

et & l'organisation des activités physigues et sportives,

Des structures appropriées doivent é&tre créées pour la formation du
personnel dz l'éducation physique et du sport. Le personnel ainsi
formé doit étre doté d'un statut ou rapport avec les fonctions
gu'il assura2".

En nous inscrivant dans cette perspective, il y a lieu de prévoir
un créneau pour la formation minimale des enseignants sans
qualifications.

Cette expérience peut se faire sur une période transitoire de deux
ans & 1l'issue de laguelle, 11 sera demandé une contribution
matérielle =2t financiére des établissements bénéficiaires de la
formation d=2 leur personnel.

L'Université Populaire Africaine (U.P.A.)' aura ici un rdle
déterminant & Jjouer dans l'encadrement des candidats libres afin
gue 1'EPS ne semblent plus aux vyeux de ceux-c¢i une simple
formalité.

Les conseil’ers pédagogiques provincliaux assureront le contrdle du
recrutement des enseignants d'EPS des établissements privés et
rendront ccopte aux conselillers régionaux.

Chague annéz la Direction des Etudes et de la planificatiocon, gréce
4 l'ordinazzur dont elle dispose saisira toutes les données y
afférant pcir les besoins de contréle.

Ces mesures conservations spécifiques & 1'EPS visent & donner a la
discipline une certalne crédibilité.

Afin d'imp.iquer et d'assocler les chefs d'établissement & 1'EPS,
les coordeor-ateurs des établissements tiendront & leur disposition

' UPA : Organisation d'enseignants (toutes disciplines
confondues) dispensant des cours aux candidats
libres.
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Un personnel bénévole, convenablement formé et encadré, peut
apporter une contribution inestimable au développement global du
sport et encourager la participation de la population & la pratique
et 4 l'organisation des activités physiques et sportives,

Des structures appropriées deivent étre créées pour la formation du
personnel de l'éducation physique et du sport. Le personnel ainsi
formé doit étre doté d'un statut ou rapport avec les fonctions
qu'il assume™.

En nous inscrivant dans cette perspective, il y a lieu de prévoir
un créneau pour la formation minimale des enseignants sans
qualification.

Cette expérience peut se faire sur une période transitoire de deux
ans a l'issue de laquelle, 11 sera demandé une contribution
matérielle et financiére des établissements bénéficiaires de la
formation de leur personnel.

L'Université Populaire Africaine (U.P.A.)' aura ici wun rdle
déterminant a jouer dans 1l'encadrement des candidats libres afin
que 1'EPS ne semhlent plus aux yeux de ceux-cl une sinple
formalité.

Les conselllers pédagogiques provinciaux assureront le contréle du
recrutement des enseignants d'EPS des <&tablissements priveés et
rendront compte aux conseilllers régionaux.

Chaque année la Direction des Etudes et de la planification, gréce
4 l'ordinateur dont elle dispose saisira toutes les données vy
afférant pour les besoins de contrdle.

Ces mesures conservatoires spécifigues a 1'EPS visent & donner a la
discipline une certaine crédibilite.

', UPA : Organisation d'enseignants (toutes disciplines
confondues) dispensant des cours aux candidats
libres.
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Afin d'impliquer et d'associer les chefs d‘'établissement & 1'EPS,
les coordonnateurs des etablissements tiendront a leur disposition
les rapports complets sur l'exécution du programme annuel et les
differentes difficultés y afférant.

Les suggestions éventuelles recueillies seront transmises par les
conseillers pédagogiques a la cellule centrale pour toutes fins
utiles. Le systéme de récompense basée sur le mérite pourrait
permettre ainsi a certains enseignants de bénéficier de stage ou de
bonification dans leur avancement d'échelon.

La prise en compte de l'efficience de l'enseignement de 1'EPS doit
s'étendre au-dela de l'institution scolaire.

Les enselgnants d'EPS garderont toujours a l'esprit gue leur
personnalité constitue pour le proviseur, l1'éléve ou le profane, le
repére immédiat par lequel s'opére la mesure de l'importance de
1'EPS.

Ainsi, la création d'une revue pédagogique des enseignants pourrait
mieux accréditer l'enseigant d'EPS.

Par ailleurs, la reconnaissance et l'assistance effective de
l1'Association Nationale des Enseignants d'EPS du Burkina Faso créee
lors du dernier séminaire aideraient les enseignants a mieux
harmoniser leurs actions.

Concernant 1'INS, il est important de noter que, hormis le décret
de sa création et le réglement intérieur, aucun texte législatif ou
réglementaire n'est disponible. Ce vide juridigue est a combler.

L'organisation de la formation ainsi que les modalités d'obtention
des différents dipldmes devralient étre consignés par un ensemble de
textes officiels qui tiendront compte de 1'évolution de 1la
formation.

Dans le projet des missions de 1*INS, il avait eté prévu
1l'ouverture d'autres sections.
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Ltaudience de 1'INS pouvait étre renforcée par
- la création d'un département de recherches
- l'ouverture d'un centre médico-sportif

- l'affectation du laboratoire de 1l'audio-visuel en
souf france dans les locaux du ministére de tutelle.

A l'impossible nul n'est tenu. Cependant, la réalisation de tels
projets requiert une volonté politique affichée.
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Qunexe. nd

CHERS COLLEGUES

En vue de me permettre d'approfondir mes réflexions sur la
formation des Cadres A'EPS (objet de mon théme) et d'approcher au
maximum les attentes des uns et des autres en matiére de formation,
je vous prie de bien vouloir répondre au questionnaire ci-dessous,
en gardant a l'esprit que 1l'objectivité et la précision de vos
réponses auront un éclairage certain sur le projet. Tout en me
rassurant de votre prompte collaboration, je vous souhaite un bon
séminaire et un bon retour dans vos postes respectifs.

Merci d'avance.

Avez-vous bénéficié des cours d'EPS avant votre formation

professionnelle ?

QUI NON

Si OUI, dans quel cycle ?

Primaire Premier cycle

Second cycle ' Université

Votre niveau d'stude en accédant pour la premiére fois a un institut de

formation

BEPC 2nd cycle Université
(Preéeciser 1la (Préciser
classe) le niveau)

Avez-vous travaillé dans un secteur public ou privé avant votre entrée

a4 cet Institut 7

ouI NCN

Comment appréciez-vous votre formation ?

Trés Bien Bien [::] Moven Mauvais
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Une bonne formation doit dépendre de
(classez par ordre d'importance en mettant un numéro dans chadque case)

- La disponibilité des staglaires

- L'option politique

- La durée de la formation

- Du nombre de stagiaires

- De la compétence des formateurs

- Du niveau des stagiaires

Avez-vous poursuivi d'autres formations aprés votre formation de base ?
(Précisez la ou les formations concernées)

Educateurs Sportifs

Conseiller Sportif

Professorat Adjoint d'EPS

Professort A'EPS

Ces formations supplémentalires ont-elles influencé positivement votre
prestation sur le terrain ?

Beaucoup Peu Aucunement

Votre formation semble-t-elle répondre aux réalités du terrain ?

Totalement [::] En partie Sans objet
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

L'efficacité de l'enseignement de 1'EPS repose sur
(classez par ordre de priorité)

- Les infrastructures de l'établissement

- La gualité de la formation

- Le niveau de la formation

- L'encadrement de 1l'Inspection Pédagogique

- L'initiative de 1l'enseignant

Les nombreuses difficultés vécues sur le terrain peuvent étre aplanies
en mettant 1l'accent sur la formation

Maitres 4'EPS , Professeurs Adjoints 4'EPS
Professeurs d'EPS Inspecteurs

Formateurs des Autres (Précisez)
Formateurs

En dehors de celles deéja acguises, quelles sont les formations qui vous
semblent réalisables sur place ?

Justifiez votre reponse.

S'il vous était donne la possibilite d'une réorientation
professionnelle, quelle sera votre attitude ?

Continuer Changer

Justifiez votre choix.
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dnnexe 422

Le questionnaire ci-dessous doit étre rempli avec soins et précisions.
Ce travail se fera sans l'aide de votre camarade. Toutes les réponses
seront personnelles,

Etablissement : ... vir i iieirennnaa e e e ey .

Classe

Sexe
{mettez M ou P
dans la case)

Avez-yous eu des cours d'EPS depuis gque vous étes dans cet
établissement ?

oUI NON

Par qui avez~vous été enseigné 7

- Par un enseignant d'EPS

- Par un bénévole de 1l'établissement ou
venu d'ailleurs (mettez une croix dans
la case de votre réponse)

Combien d'heures d'EPS avez-vous par semaine ?

1 heure 2 heures 3 heures

Aucune heure \

Souhaitez-vous que ces heures solent
{mettez une crois dans la case correspondant & votre réponse)

Diminuées Maintenues

Facultatives

Augmentees

Supprimees

L
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Dites pourquoi vous avez choisi cette réponse en quelques lignes ?

Qu'est-ce que c'est gue 1'EPS pour vous ?

Une activité de detente avant ou -aprés les autres cours

Une matidre comme les autres.matiéres

Une matiére sans importance

Une matiére trés importante

Quel est le nombre de matiéres gue vous avez eu au programme l'année
scolaire écoulée ? (mettez le nombre dans cette case)

Selon votre classement, quel est le rang gue vous attribuez & 1'EPS sur
l'ensemble de ces matiéres ?

(mettez le rang dans cette case)

Les cours d'EPS sont @

Trés intéressants Assez inteéressants

Peu intéressants Ennuyeux
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13.

14.

15,

16.

17.

Qui vous a parle de 1'EPS pour la premiére fols ?

Un ami

La telévision

Un professeur d'EPS

Les journaux

La radio

Un professeur
d'autres matieres

-

Combien de professeurs d'EPS avez-vous eu depuis que vous étes au

secondaire ?

Quand vous avez des problémes privés, a quel professeur vous confiez-
vous dans l'établissement ?

Quelle idée faites-vous d'un enseignant d'EPS ?

Avez-vous des informations sur les études en EPS 7

OUI

NON

Qui wvous en a parle ?

Désirez-vous poursuivre des etudes en EPS plus tard ?

OoUI

NON

Justifiez votre reponse.
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Clinexe 23

BURKINA FASO

LA PATRIE OU LA MORT, NOUS VAINCRONGS

Le Camarade SAWADOGO Lédi Ousmane
Eléve-Inspecteur & 1'INSEPS de Dakar

Aux Camarades Directeurs Régionaux
de la Jeunesse et des Sports

Lors du séminaire des enseignants Q'EPS tenu a Ouagadougou du 19 au 21
Septembre dernier, j'avais soumis aux enseignants Q'EPS un gquestionnaire
relatif au théme de reéflexion que je me suls proposé pour mon mémoire de fin
de stage.

Ce second questicnnaire élaboré a 1tintention du monde scolaire du seccndaire
vient en complément d'une série d'investigations.

Aussi, vous serais-je trés reconnaissant des dispositions utiles que vous
voudrez bien prendre pour me faire remplir. Ce guestionnaire, par le biais
des enseighants Q'EPS dont les établissement les classes et le nombre
d'exemplaires sont mentionnés sur les chemises,

Pour des impératifs matériels, le nombre d'exemplaires envoyés A& chagque
classe est dérisoire. Cependant, si l'enseignant le désire, il peut demander
aux éléves qui n'ont pas regu d'exemplaire, de répondre directement sur une
feuille en indicuant le numéro du gquestionnaire.

Mon départ étant-prévu pour le 4 Novembre, vous me ferez parvenir votre colis
4 la Direction de 1'Education Physique et Sportive (DEPS) qui se chargera de
me le remettre ou de l'examiner a Dakar aprés mon départ.
Vous voudrez bien menticnner sur le colis l'adresse suivante

Camarade SAWADOGO Leédi Ousmane

s/¢ Direction de 1l'Education
Physigue et Sportive (DEPS)}

En vous remerciant de votre indéfectible collaboration, je vous prie
d'accepter l'expression de mes sentiments les plus distingués,
SAWADOGO Lédi Ousmane
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ANNEXE 4

La Camarade Directrice Régionale
de la Jeunesse et des Sports
du Centre

Au

Camarade Coordcnnateur
des Enseignants secondaires
publics et privés du Kadiogo

Okjet : Enquéte pour la réalisation
d'un mémoire de fin de stadge

Dans le cadre de la rechrche des é&léments de son Mémoire de fin de
stage de formation d'inspecteur de la Jeunesse et des Sports, un collégue a
élaboré le présent gquestionnaire & 1'intention des &léves des établissements
secondaires du Burkina Faso.

En vue de 1lui permettre de réunir les résultats de ses
investigations, je vous serails trés reconnaissant des dispositions que vous
jugerez utiles de prendre pour faire remplir ledit questionnaire par les
éléves des établissements et des classes indiguées sur les chemises.

Les plis seront attendus & la Direction Régionale de la Jeunesse et
des Sperts du Kadiogo le Vendredi 25 Octobre 1991 au plus tard.

Tout en vous remerciant de votre indéfectible collaboration, Jje
vous prie d'accepter l'expression de mes sentiments les plus respectueux.

La Directrice Régionale
de la Jeunesse et des Sports

Guigma Mariam Giséle
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BURKINA FASO
MINISTERE DES ENSEIGNEMENT 5
SECONDAIRE, BUPERIEUR ET DE Ouagadougou, le

Ll RECHERCHE SCIENTIFIQUE

- e g o

W SECRETARIAT GENERAL

DIRECTION DE L'ENSEIGNEMENT
SEECONDRIRE GENERAL

Tey o

3 8L, 199

i

-------- Le Directeur de 1'Enseignement
R Secondalre Général
SRVIFASIEAN
N° 91- /ESSRS/SG/DESG
/u

Objet : Lutorisation pour recher-
cherdes i“formations
aupres des services Ae la

Camarade CJAWADOGO Lédi

D. .E.G. ' Cusmane : ldve-Inszecteur a

ReL. * : 1'TNSI.RPS de Daker S/C du
Cemarade Directeur de 1'r du-
cation “hysique et Srortive.

Corme suite a votre lettre en date gdu

22 Octobre 1971, j'ﬂi 1'honneur de vous frire connaftre

gue vous ftes nutorisd 2 evoir acc2s zuy services

2 £3

Direction de 1l'"nseignement Sfecondaire Géndral afin

d'y rechercher lss informiations nécessaires a la

paration de votre mémoire de fin de stage.

Le PLTR:I° 07 LA JIORT, TCUZ VAINCRONS !
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JBLLIQUE Dis Hi*Tu=-vULTA /74 JECHLT We (of ¢ 2L JPRING

té - Travall - Justice

» oo Lk - 3 e SR
DENCE DE LA RETUBLIUE la Jeunesse, de 1'Education Physinue et

deg fiports,

—— e e e —

LE PRESIDENT DE Li REPUBLIQUI,
PRESIDENT DU CONSEIL DEG MINISTRES,

VU la Proclamation du 8 févrire 1974 ;

VU 1'Ordemnance n® 74-001/PRES du 8 février 1974 ;

VU le Décret n® 76/031/PLLS du 9 février 1976, portant compositicn
du Gouvernemen: j

VU le Décret n® 76-036/PRES du 20 février 1976, portant définition
des Secteurs ministériels j

VU le Décret n® 76/225/PRES/JS du 30 juin 1976, portant réorganisa-
tion du Mynistere de 1a Jeunesse ct des Sports j

VU le Décret n® 75/132/PRES/JSC du 6 avril 1975, portant création
d'un Institut National de la Jeunesse, de 1'Education Physique
et des Sports )

~SUR proposition du Ministre de la Jeunesse et des Sports g
Le Conseil des Ministres entendu en sa séance du 2 juin 1976,

/7 ) B C_ R _E T E 3

RIICLE 1er, -~ Le Décret n°® 75-132/PRES/JSC du 6 avril 1975 portant création
['un Ipetitut Hational de la Jeunesse, de 1'Education Physique.et des Sports
st abrogé-et  remplacé par les dispositions suivantes ¢

portant création d'un Institul National de

RTICLE 2, — Il est créé A Quagadougou, un Ipstitut flational -de 14 Jeunesse,
e 1'Education Physigue et des Sports (I.N.J.E.P,S.)

RTICLE 3. - Cet Inetitut est placé sous l'autorité du Ministre de la Jeunessc
t des Sports, : :

RTICLE 4+ ~ L'Institut National de la Jeunesse, de 1'Education Physique ct
es Sports a pour mission ¢

A

~ de former le personnel enseignant de 1'Bducation Physique et
Sportive ; L

- de permettre, par la réalisation de stages, l'informaticn, la
formation et le perfectionnement des responsables animateurs et
cadres dans le domaine de 1l'éducation permanente et de 1'encadre-
ment de la jeunesse et du sport g

~ d!'8tre un Centre de Recherche, de Documentation et d'Informaticn
Technique et Pédagogique j

~ d'8tre une structure d'accueil pour les Stages de formation -
nationale j

~ d!'8tre un Centre de contrdle et de recherche médicale sportive 3

~ de créer toutes sectiona susceptibles de favoriser la réalisatian
de la politique définie par le Gouvernement dans les domaines
de,la Jeunesse, de 1'Education Physique et des Sports.

f -
'\C “ : . 0../.0-
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ARTICLE 4.~ Un Arrdtéd fixersn les stntutbs portant orpanication et fonclionnement 4

1'Institut National de la Jeuncase, de 1'Bducation Physique et des Sporta.

ARTICLE 5.~ Le Ministre de la Jeunesse et des Sports, lc Ministre de la Fonction T

que et du Traeveil cont chargés,chacun en ce qui le concerne, de 1'exdeution n proie

déeret qui sers publid au Journal “Tficiel de la lépublique./-
Far le Président de la Républigue OULGADOUGOU, 1le 5 Juillet +J7t
Le Ministre de la Jeounesse et des Sports
< /_,_w:'“‘_,._‘.‘l X : "
/” “ . “"Ao Piorrea" I
fo ! T C= T,
L::\\ SRR PRSP :! .;'11'.
Z\ My h

\45 .-"45 Le Ministre de la Fonstion
Y L B~ Publique et du Travail
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